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PLAN GLIMAT

Objectifs

STRATEGIE TERRITORIALE

visant a

Réduire les émissions de gaz
a effet de serre

Améliorer la performance
énergeétique

Favoriser | acaptation au
changement climatique

Diviser par 5 les émissions de gaz a effet
de serre, soit -2500 teqCO2.an

Diviser par 2 la consommation d'énergie

I\/IuItipIier par 4 1a production d'énergie

renouvelable, jusqu'a atteindre 77% des besoins
énergétiques



METHODOLOGIE
Les grandes étapes réalisées

Séquence Enjeu Calendrier de
réalisation

Elaboration du
diagnostic

Ateliers participatifs

Définition de la
stratégie

Enquéte aupres des
communes

Formalisation du Plan
d'actions

Adoption du Plan Climat

Animation du PCAET

Etat des lieux des émissions et des
consommations énergétiques
Analyses par secteurs (habitat,
transports, industrie, agriculture, air)
|dentification des potentiels de
développement

Moabilisation des acteurs locaux et
concertation,
Orientations stratégiques

Objectifs de transition, scénarios
comparés, orientations
stratégiques

Identification des actions réalisées
ou en projet

Structuration des opérations, en
déclinaison de la stratégie

Délibération formelle et validation
aupres de |'Autorité
Environnementale, Etat, Région

- Adoption définitive — apres

consultation publique (1e trimestre 2026)

Mise en ceuvre des actions
Coordination avec les partenaires

2021-2022

Décembre 2022

2022-2023

2023

2024-2025

Décembre 2025

2026 et au-dela



PLLAN
DACTIONS

Accélérer la performance des batiments, et la sobriété énergétique du

o 12
territoire
Garantir I'acces a une mobilité alternative et de déplacements doux 13
Soutenir une économie locale et résiliente, engagée dans la
Issues des : croissance verte, permettant de rapprocher les emplois et les services 5
« Ateliers participatifs au bénéfice des habitants et des entreprises du territoire
» Enquétes auprés des communes Aménager un territoire qui préserve ses ressources naturelles et »
e (Contrat de Relance et de Transition atténue les risques liés au changement climatique
Ecologique Sensibiliser aux enjeux « énergie-climat » et fédérer les acteurs 2
Préserver la qualité de I'air et la santé 1

Promouvoir le changement a travers I'exemplarité de la collectivité 1



pAY S

d'Héricourt

communauté de communes

AXE 1

ACCELERER LA

PERFORMANCE
DES BATIMENTS

ET LA SOBRIETE ENERGETIQUE
DU TERRITOIRE

Plan Climat Air Energie Territorial

=N
PREFET

DE LA REGION
BOURGOGNE
FRANCHE-COMTE
Liberté




FACILITER LACCES A

L'INFORMATION AUPRES DU

GRAND PUBLIC

CONTEXTE ET ENJEUX

Au niveau national, la transition énergétique est au coeur des
préoccupations, avec des objectifs ambitieux de réduction des
émissions de gaz a effet de serre. A cet effet, la rénovation
énergétique des batiments constitue I'un des enjeux prioritaires.

Dans ce contexte, la communication joue un réle crucial. Plusieurs
lois et directives, telles que la Loi sur la Transition Energétique pour
la Croissance Verte (LTECV) et le plan de rénovation énergétique
des béatiments, ont été mises en place pour encourager les
collectivités a sensibiliser et informer les citoyens sur les enjeux de
la rénovation énergétique. Par ailleurs, la diversité des technologies
et des dispositifs d’aides nécessite un accompagnement spécifique,
notamment via le réseau « France Rénov’ » ou encore les
« Accompagnateurs Rénov’ ».

En informant sur les possibilités de financement, les incitations
fiscales et les économies d'énergie potentielles, la communication
contribue a lever les freins et a encourager I'engagement dans des
projets de rénovation.

PAYS D’HERICOURT

Dans le cadre de la politique de I'habitat portée par la Communauté
de Communes, les réseaux d’information et de conseil a I'énergie
sont présents sur le territoire du Pays d’Héricourt, et donnent lieu a
des permanences réguliéres de :

. ADERA: espace France Rénov’ de la Haute-Sadne, a
destinaton de I'ensemble des publics particuliers,
copropriétés, entreprises...

. SOLIHA Haute-Sadne opérateur de I'ANAH certifié
« Accompagnateur Rénov’ »,en_particulier auprés des
personnes confrontées a des fragilités dans I'habitat.

. ADIL 70

1.1 — Communiquer sur I'offre de conseil et
d’accompagnement a I’amélioration énergétique

Objectifs stratégiques

Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par 5 les émissions de GES d’ici 2050, et par 2 la
consommation d’énergie d’ici a 2050 avec un objectif intermédiaire de -30% d’ici a 2030

Améliorer les conditions de vie des habitants et en particulier des plus précaires, alliant efficacité énergétique, économies financiéres,
accessibilité, confort et qualité d’habitat

Objectifs opérationnels :

Sensibiliser les citoyens aux enjeux de la rénovation énergétique et aux dispositifs d'aides disponibles

Développer et diffuser des supports de communication accessibles a tous pour faciliter I'acces a l'information sur la rénovation
énergétique (enjeux, bienfaits, dispositifs d'aide disponibles, etc)

Informer les professionnels du batiment sur les évolutions des dispositifs et des nouvelles technologies en matiére de rénovation
énergétique

S’appuyer sur les batiments exemplaires du territoire (Maison des Energies, médiathéque, etc.) pour illustrer les bonnes pratiques en
matiere de rénovation énergétique

Valoriser les permanences (Gaia / SOLIHA) permettant de fournir un accompagnement personnalisé et des conseils en matiére de
rénovation énergétique

Maitrise d’ouvrage Partenaires
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FACILITER LACCES A

L'INFORMATION AUPRES DU

GRAND PUBLIC

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :

* Nombre d’habitants ayant été sensibilisés et informés

* Nombre de professionnels ayant été sensibilisés et
informés

 Nombre de visites annuelles des batiments exemplaires

o Nombre de supports de communication réalisés

« Nombre d’heures de permanence GAIA — SOLIHA

Indicateurs de résultats :

* Nombre d’habitants et de professionnels ayant été
sensibilisés et informés

* Nombre d’habitants ayant eu accés aux dispositifs d’aides a
la suite des temps d’information

o Nombre de batiments rénovés

Ressources mobilisées

» Département 70

+ ADEME
+ ADERA/SOLIHA / ADIL
+ Région BFC

» CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v' Poéle Aménagement et Développement durable

Moyens financiers

€

1.1 - Communiquer sur I’offre de conseil
et d’accompagnement a ’'amélioration énergétique

L’opération consiste a mettre en place :

* un programme complet d'actions d’information en partenariat avec les réseaux publics de la rénovation :

» réunions d'information sur les aides disponibles et les démarches a suivre. Des rencontres similaires seront également organisées pour les
artisans, afin de les tenir informés des évolutions du secteur (nouvelles technologies par exemple) ;

» visites de sites exemplaires : Maison des Energies, médiathéque rénovée. ..

* des supports de communication permettant de promouvoir la rénovation énergétique aupres d’un large public, et informer sur les
structures ressources (Gaia, SOLIHA...) et de sensibiliser sur les enjeux du confort d'été dans les projets de rénovation qui sera notamment
pris en compte du futur plan national d'adaptation au changement climatique

Ces différentes actions visent a sensibiliser, informer et accompagner les habitants dans leur transition vers une consommation énergétique
plus responsable. Elles seront coordonnées sur le Pays d’Héricourt, en fonction des modalités définies a I'échelle départementales dans le
cadre du PACTE TERRITORIAL élaboré en 2025 par le Département.

Le succés du programme de rénovation énergétique du Pays d'Héricourt dépendra de la mobilisation d'un large éventail de partenaires. En
fédérant les compétences et les savoir-faire de ces différents acteurs, il sera possible de répondre aux besoins des habitants et de faire du
Pays d'Héricourt un territoire exemplaire en matiére d’amélioration énergétique.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu




FACILITER ET SIMPLIFIER LES
DEMARCHES LIEES A LA
RENOVATION

CONTEXTE ET ENJEUX

La ré ti $ Sti des bati ts fait 'objet d’ ttenti H H
pariouiére, qui donne ieu & différents dispositfs legisias ot 1.2 — Structurer une offre de formations techniques et
réglementaires ambitieux, et notamment : d’accompagnement deS prOfeSSionnels

« la loi du 17 Aolt 2015 relative a la transition énergétique pour la é Ia performance énergétique des bétiments

croissance verte prévoit que la France doit disposer d’'un parc
immobilier dont 'ensemble des batiments sont rénovés en fonction

des normes « Batiment Basse Consommation » a I'horizon 2050. Ce
qui fixe un objectif de 500 000 logements a rénover par an.

* la Loi du 22 ao(t 2021 sur la lutte contre le déréglement climatique Szl i e

et le renforcement de la résilience face a ses effets dite « Climat et » Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par deux la consommation d’énergie d’ici a 2050
Résilience » introduit la définition de la rénovation énergétique » Sécuriser le niveau de performance de la rénovation des batiments par la qualification des entreprises
performante et de la rénovation énergétique performante globale * Promouvoir les métiers du batiment et de la transition énergétique

dans le code de la construction. 40 % d’ici 2030 et 60 % d’ici 2050. L. L.
Objectifs opérationnels :

Dans cette perspective, la mission parlementaire d'information, dont » Proposer et animer une offre de formation de proximité et qualifiante pour les professionnels du batiments et jeunes en formation

les conclusions ont été présentées en octobre 2023, rappelle I'enjeu » Organiser des séquences d’information réguliéres, permettant d’anticiper les innovations techniques et technologiques et leur mise en
de la formation des professionnels, qui pose également la question oeuvre sur chantier

des mécanismes de qualification. » Mobiliser les acteurs du batiment, en lien avec les organisations professionnelles

* Promouvoir I'éco-conception / rénovation
PAYS D’HERICOURT

Face a ces enjeux de formation, essentiels a la qualité des
rénovations et donc a la réussite de la transition énergétique, la
Région a développé dés 2004 différents outils positionnés au coeur Maitrise d’ouvrage

du Pays d’Héricourt : Partenaires

» le Pole Energie Bourgogne Franche-Comté apporte un service o » 5 Ex
spécifique aux artisans et entreprises du batiment, ainsi qu'aux Pole energie Eﬂﬁﬁjﬁmu
jeunes en formation, dans les domaines de la formation, de . Bourgogne DE LENSEIGNEMENT
linformation et du conseil, I'accompagnement des projets, Franche-Comté I.YCEE zﬁnmnsoumuz

I'innovation Réussir la transition écologique du batiment l

* la Maison des Energies, située a Héricourt-et a rayonnement I_AS ARAGON "
. . . o . Mereride énaraic a8 RECION

régional, qui constitue un batiment exemplaire offrant un cadre aux EEEEE S docleo o) derable BSIRCOENE ﬁ

actions de formation professionnelle et de mise en réseau des

FRANCHE
acteurs du batiment. COMTE




FACILITER ET SIMPLIFIER LES
DEMARCHES LIEES A LA
RENOVATION

1.2 — Structurer une offre de formations techniques et

d’accompagnement des professionnels
a la performance énergétique des batiments

Indicateurs

Indicateurs d’avancement : Descriptif

* Nombre d’actions engagées

Indicateurs de résultats : L’opération consiste a proposer et animer une offre locale d’actions de formation sur le Pays d’Héricourt et d’'accompagnement a la mise en
* Nombre de formations réalisées et effectifs ceuvre de la transition énergétique au caeur méme des métiers du batiment :

« Effectifs en formation initiale, et évolution
* Nombre de chantiers-école et effectifs
FEEBAT...) sur le Pays d’Héricourt et évolution en nombre

Réunions d’information et

. . A définir Annuelle  Pdle Energie BFC
conseils techniques
Formations continues Formations EnR et performance
aye x Qualification et A définir Annuelle  Pdle Energie BFC  énergétique (QualitEnR, FEEBAT,
Ressources mobilisées compétences ’ 9eHa PREAXIBAT...)
« ADEME Formations initiales — Effectifs (Toutes Annuelle Lvcée Aragon Bac Pro, apprentissage, BTS,
» Education Nationale Métiers de I'énergie filieres « Energie ») Y ¢ ingénieurs...
» Chambre de commerce et d’'industrie (CCl)
» Chambre des métiers et de I'artisanat (CMA)
Moyens financiers Impact de I’action Calendrier

_ Tout au long du PCAET
€ En continu




ENCOURAGER
 LE DEPLOIEMENT DES
ENERGIES RENOUVELABLES

1.3 - Promouvoir développement du bois-énergie
a travers des équipements dédiés

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi relative a la transition énergétique pour la
croissance verte (LTECV) fixe I'objectif de porter la part des

d’ici 2030. De plus, la loi d’accélération des EnR du 10 mars

2023 veut faciliter I'installation d'énergies renouvelables pour Objectifs stratégiques

permet.tre de.rattraper le reta!rd pf?S_ dans ce Fj_omgine par I’Etat » Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 4 la production d’énergies renouvelables d’ici 2050
Francais en instaurant un dispositif de planification territoriale + Favoriser le déploiement du bois énergie sur le territoire, avec pour objectif de multiplier par 2 la production locale de bois- énergie
des énergies renouvelables pour chaque commune. jusqu’a représenter 83,2 Gwh/an d’ici a 2030

PAYS D’HERICOURT Objectifs opérationnels :

o e ) , ) » Accélérer le déploiement de nouvelles installations utilisant le bois-énergie (chaudieres, poéles, réseaux de chaleur...),
Sur le territoire d’Héricourt, la production d’EnR couvrait en «  Privilégier, dans la mesure du possible, des équipements permettant I'utilisation d’'une production locale de bois

2018 moins de 8% des consommations énergétiques du +  Promouvoir le bois — énergie auprés du grand public et des entreprises, a travers le role d’exemplarité de la collectivité
territoire. Toutefois, le bois-énergie est la premiére énergie

renouvelable utilisée sur le territoire et permet d’ores et déja de
produire 41,5 GWh (2018). En plus d’étre considérée comme
renouvelable et peu émissive, cette ressource est aussi locale
puisque la Bourgogne-Franche-Comté est le 3¢ région la plus

boisée de France (Agreste, 2013). Maitrise d’ouvrage Partenaires
Le potentiel d'utilisation de la ressource bois-énergie du Pays
d’Héricourt est estimé a 104 Gwh/an, ce qui ouvre de réelles :é:n
perspectives de développement pouvant aller jusqu’a multiplier Egbﬁggg'&" u;os A /[{9/[0 70
par 2,5 la consommation et sans peser sur la capacité¢ de q‘ I FRANCHE-COMTE N
production locale. Le bois-énergie représente ainsi I'énergie 5 =, 2
renouvelable a plus fort potentiel sur le Pays d’Héricourt. dl I _I é f‘i couU Pb 4 - '///}//;/’th\;g‘ =~ Gommunes forestires
communauté de communes I Mairie ' L BOURCOGCNE % LEDEPARTEMENT @
FRANCHE %
W w




ENCOURAGER
 LE DEPLOIEMENT DES
ENERGIES RENOUVELABLES

1.3 - Promouvoir le développement du bois-énergie
Indicateurs a travers des équipements dédiés

Indicateurs d’avancement :
* Etudes

» Nombre de projets réalisés

Indicateurs de résultats : . .-
+ Nombre d’équivalents-logements chauffés avec du bois- Descri ptlf

énergie
« Nombre d’installations en service Le déploiement de la filiere bois-énergie sur le territoire doit s’articuler de maniére a intégrer les ressources et les acteurs locaux. Il est

également indispensable de sensibiliser la population locale afin d’assurer leur adhésion au projet.

e Son développement posséde différents aspects. Lorsqu’il s’agit d’installer une chaudiere dans un batiment, une seule étape est nécessaire :
Ressources mobilisées I'achat de I'unité de production. En revanche, lorsque le projet concerne la réalisation d’'une chaufferie et d'un réseau de chaleur des étapes

plus importantes et plus couteuses doivent étre réalisé puisqu’il s’agit de travaux plus conséquents.
SIED 70

ADEME L’action consiste a installer des équipements utilisant du bois énergie.
Aménageurs et bailleurs
Région BFC
COFOR
CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement/ Marchés
v Services techniques
v Poéle Aménagement et Développement durable

Moyens financiers Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
€€€ En continu "




ENCOURAGER
LE DEPLOIEMENT DES

ENERGIES RENOUVELABLES

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
* Etudes
» Nombre de projets réalisés

Indicateurs de résultats :

» Nombre d’équivalents-logements chauffés avec du bois-
énergie

* Nombre d’installations en service

Ressources mobilisées

SIED 70
ADEME
Aménageurs et bailleurs
Région BFC
COFOR
CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement/ Marchés
v’ Services techniques
v Pole Aménagement et Développement durable
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1.3 - Promouvoir le développement du bois-énergie
a travers des équipements dédiés

Opérations

Equipement Batiments Puissance Echéance Maitrise d’ouvrage
installée mise en service

Chaufferie-bois plaquettes
avec réseau de chaleur
Pole éducatif de Coisevaux
Chaudiere-bois granulés
avec réseau de chaleur

Chaudiére a granulés

Chaufferie-bois avec
réseau de chaleur

Chaufferie-bois plaquettes
avec réseau de chaleur
Quartier des Cheneviéres

- Salle des fétes

- Groupe scolaire

- Pble périscolaire

- Mairie

- Maison des associations

- Mairie-école

- Salle polyvalente

- Pble périscolaire

-Mairie

-Ecoles

-Locatifs communaux — 6
logements (Habitat 70 / 2
programmes soit 15 logements / 34
abonnés particuliers)

- 600 logements « Habitat 70 »
- College PM Curie

- Groupe scolaire Ploye

- Centre sportif intercommunal
- Centre médico-social

- Espace Jean Ferrat

- Commerces

160 kw

36 kw

70 kw

570 kw

(2 chaudiéres)

2026

2022

2022 /2023

-Chaufferie : 2010
-Extension : 2024

2025 a 2030

SIED 70

Laire
(commune)

Chenebier
(commune)

Champey

(commune en régie)

Héricourt
(commune)

12



ENCOURAGER
LE DEPLOIEMENT DES

ENERGIES RENOUVELABLES

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi relative a la transition énergétique pour la
croissance verte (LTECV) fixe I'objectif de porter la part des
énergies renouvelables a 40 % de la production d’électricité
d’ici 2030. De plus, la loi d’accélération des EnR (APER) du 10
mars 2023 veut faciliter I'installation d'énergies renouvelables
pour permettre de rattraper le retard pris dans ce domaine par
I'état Frangais en instaurant un dispositif de planification
territoriale des énergies renouvelables pour chaque commune.

Cette loi impose notamment l'installation de panneaux solaires
ou de toitures végétalisées sur certains batiments neufs et
existants, ainsi que la couverture partielle des parkings
extérieurs par des ombriéres photovoltaiques.

PAYS D’HERICOURT

Sur le territoire d’Héricourt, la production d’EnR&R couvrait en
2018 moins de 8% des consommations énergétiques du
territoire. L’énergie solaire est d’'ores et déja exploitée sur le
territoire. Par I'intermédiaire du solaire thermique, qui produit de
la chaleur (jusqu’a 162 MWh/an en 2018 (OPTEER) et le
solaire photovoltaique, qui produit de I'électricité (jusqu'a 682
MWh/an en 2016 (SMAU). Toutefois, ce potentiel est
aujourd’hui sous exploité a I'échelle du Pays de Héricourt.
D’autant plus que le gisement solaire est plutdt bon et que le
territoire enregistre trés peu de contraintes patrimoniales quant
a linstallation des panneaux solaires sur les toits de son
territoire. Le potentiel de développement de cette énergie est
évalué a 17 GWh.dont 13 GWh pour le solaire photovoltaique
et 4 GWh pour le solaire thermique. Des études
supplémentaires de faisabilité spécifiques sont nécessaires
pour préciser ces estimations et d’exploiter au -mieux le
potentiel.

1.4 - Promouvoir et généraliser le déploiement du solaire
photovolta'l'que et thermique (particuliers, batiments publics, entreprises....)

Objectifs stratégiques
» Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant @ multiplier par 4 la production d’énergies renouvelables d’ici
2050
» Développer la production d’énergie photovoltaique et thermique sur le territoire

Objectifs opérationnels :
- Généraliser I'installation de panneaux solaires sur les batiments, dans une recherche d’optimisation du patrimoine, de performance et de
réduction de la facture énergétique
- Viser un objectif de :
o multiplier par 4 la production photovoltaique, jusqu’a représenter une production de 2,6 Gwh/an en 2030
o multiplier par 5 la production solaire thermique, jusqu’a représenter une production de 1 Gwh/an en 2030
- Promouvoir I'énergie solaire auprés du grand public et des entreprises, a travers le réle d’exemplarité de la collectivité

Maftrise d'ouvrage Partenaires
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ENCOURAGER
 LE DEPLOIEMENT DES
ENERGIES RENOUVELABLES

1.4 - Promouvoir et généraliser le déploiement du solaire

Indicateurs photovolta'l'que et thermique (particuliers, batiments publics, entreprises....)

Indicateurs d’avancement :
» Etudes
* Nombre de projets réalisés

Indicateurs de résultats : . .
+ MW d’énergie solaire installée (cible:4 Mw) Descrlptlf

Le déploiement de I'énergie photovoltaique et thermique doit étre réalisé de maniére a intégrer au maximum les infrastructures dans le
paysage local. Afin de maximiser le potentiel, il est nécessaire de privilégier les toitures orientées au sud, sud-est et sud-ouest. L’électricité
produite par le photovoltaique pourra ainsi étre autoconsommeé ou revendu sur le réseau.

Ressources mobilisées

SIED 70 L’action consiste a installer des équipements de production d’énergie décentralisée.

Enedis / EDF
ADEME
Aménageurs et bailleurs
CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement/ Marchés
v’ Services techniques
v' Pole Aménagement et Développement durable

Outre de déploiement d’équipements individuels et collectif de petite et moyenne puissance, 'action vise également des équipements
exemplaires et de haute puissance, a 'image des ombrieres solaires, en projet sur I'aire des Bois de Vaux a Couthenans, représentant une
surface de 10 000 m? et permettant d’assurer la production électrique d’environ 1 000 foyers.

Moyens financiers Impact de I’action Calendrier

€ee * % % Toutayions du POAET

14



ENCOURAGER
 LE DEPLOIEMENT DES
ENERGIES RENOUVELABLES

Indicateurs 1.4 - Promouvoir et généraliser le déploiement du solaire
indicateurs d’avancement : photovolta'l'que et thermique (particuliers, batiments publics, entreprises....)

* Etudes
* Nombre de projets réalisés

Opérations PV

Indicateurs de résultats :

* MW d’énergie solaire installée (cible:4 Mw) Echéance

(mise en
service)

Production
estimée-kwh Formule
an

Puissance | Panneaux
installée (surface)

Localisation Maitrise d’ouvrage

Ressources mobilisées

Médiatheque du Pays 18 kwe 95 m2 20 000 kwh Autoconsommation 2025 CCPH
d’Héricourt avec revente
- SIED70
* Enedis/EDF Pble périscolaire de
. ADEME Ploye 36 kwc 170 m? Revente 2021 SIED 70
* Ameénageurs et bailleurs . ; Commune de
+ CCPH : approche transversale / Services pilotes : Mag?‘e ec;le e 51 m? Autoconsommtalton 2021
v Environnement / Marchés enebier ERLES SIS Chenebier
v’ Services techniques Sall ioculturelle d e i
v Pole Aménagement et Développement durable alle socioculturelle de 9 kwe 42 m? SLCCCUEU Aoy 2024 Commune de Laire
Laire avec revente
Silo de la chaufferie-bois Autoconsommation 2023 Commune de Champey
NS de Champey sans revente
~
@ jC) c d
C e Rviaifive ommune de
= < Salle devcolnvwnallte de 20 m? Revente 2011
] " ; Erans Verlans
i n
=t :l Eg > . )
i [ Aire des Bois de Vaux
= 2 ' de Couthenans 10000m? 2300 Mwh Revente 2027 DIR Est

B 4
v

e (ombrieres PV)



ENCOURAGER
LE DEPLOIEMENT DES

ENERGIES RENOUVELABLES

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi relative a la transition énergétique pour la
croissance verte (LTECV) fixe I'objectif de porter la part des
énergies renouvelables a 40 % de la production d’électricité
d’ici 2030. De plus, la loi d’accélération des EnR (APER) du 10
mars 2023 veut faciliter I'installation d'énergies renouvelables
pour permettre de rattraper le retard pris dans ce domaine par
I'état Frangais en instaurant un dispositif de planification
territoriale des énergies renouvelables pour chaque commune.

PAYS D’HERICOURT

Sur le Pays d’Héricourt, la production d’'EnR&R couvrait en
2018 moins de 8% des consommations énergétiques du
territoire. Pour I'heure, le territoire ne dispose d’aucun parc
éolien. Pourtant, le potentiel est réel, dans la mesure ou la
majorité du Pays d’Héricourt est classée comme zone favorable
a I'implantation de parc éolien excepté I'Ouest du territoire qui
comprend des zones d’exclusion. Ainsi, le potentiel est évalué
a 20 Gwh/an, ce qui permettrait de couvrir plus de 4% de la
consommation actuelle d’énergie du territoire.

Les objectifs stratégiques retenus par la Communauté de
Communes a travers le scénario de transition — 2050 — fixe une
orientation de 3 éoliennes sur le territoire. La commune de
Brevilliers a manifesté un intérét pour I'implantation d’'un parc
sur le ban communal.

Parallelement, diverses études ont été menées sur le territoire,
et dont les données mériteraient d’étre compilées, de maniere a
préciser les conditions de-faisabilité et les implantations les plus
favorables.

1.5 — Créer les conditions d’une expérimentation de parc éolien:
Identifier les opportunités a travers
la compilation des données a I’échelle du territoire

Objectifs stratégiques
* Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant @ multiplier par 4 la production d’énergies renouvelables d’ici
2050
* Promouvoir le développement d’un parc éolien sur le Pays d’Héricourt

Objectifs opérationnels :
» Identifier le potentiel et les opportunités de développement éolien sur le territoire
» Estimer les conditions technico-économiques de mise en ceuvre d’un parc
» Identifier les sites d'implantation les plus favorables
* Mobiliser les acteurs locaux, et promouvoir I'énergie éolienne aupres du grand public
» Viser un objectif d’'implantation de 3 éoliennes (2 Mw) sur le territoire jusqu’a représenter une production de 5,5 Gwh en 2030 et 11
Gwh en 2050.

Maitrise d’ouvrage Partenaires

DAUS ENeDiS
d'Héricourt ' P e JESIED 70

communauté de communes (1 ] (1) ~ =

Mairie Mairie
— — — —




ENCOURAGER
 LE DEPLOIEMENT DES
ENERGIES RENOUVELABLES

1.5 — Créer les conditions d’une expérimentation de parc éolien:

Indicat Identifier les opportunités a travers la compilation des données a I’échelle du territoire
ndicateurs

Indicateurs d’avancement :
* Etudes

* Nombre de projets réalisés

Indicateurs de résultats :
* MW d’énergie éolienne installée (cible:6 Mw)

Afin de coordonner une véritable stratégie de déploiement a I'énergie éolienne sur le territoire, il apparait nécessaire de dresser un état des
lieux du potentiel et des conditions d’implantation d’un parc éolien.

Ressources mobilisées L’action consiste a réinvestir les études déja réalisées sur le territoire du Pays d’Héricourt, et de mettre en perspective les conclusions de

maniere a conforter la faisabilité des projets.

SIED 70
Enedis / EDF
OPALE
Communes
Aménageurs et bailleurs
CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v’ Services techniques
v Pbdle Aménagement et Développement durable

Moyens financiers |mpact de I’action Calendrier
€ * Lancement étude potentiel : 2026
» Conclusions et plan de déploiement : 2027
{ * Mise en ceuvre des installations : 2028/2029
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ENCOURAGER
LE DEPLOIEMENT DES

ENERGIES RENOUVELABLES

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi relative a la transition énergétique pour la
croissance verte (LTECV) fixe I'objectif de porter la part des
énergies renouvelables a 40 % de la production d’électricité
d’ici 2030. De plus, la loi d’accélération des EnR (APER) du 10
mars 2023 veut faciliter I'installation d'énergies renouvelables
pour permettre de rattraper le retard pris dans ce domaine par
'état Francgais en instaurant un dispositif de planification
territoriale des énergies renouvelables pour chague commune.

PAYS D’HERICOURT

Sur le territoire d’Héricourt, la production d’EnR&R couvrait en
2018 moins de 8% des consommations énergétiques du
territoire. La méthanisation consiste a produire du méthane a
partir de matériaux issus de la biomasse, comme la
décomposition de déchets organiques. Le potentiel énergétique
du territoire est évalué a partir du volume théorique de biogaz
émis par l'agriculture (engrais), I'élevage (déjection animales),
lindustrie agroalimentaire (IAA), la restauration et les
collectivités (biodéchets). Sur le Pays d’Héricourt, le gisement
total de biogaz est évalué a 11 GWh/an, ce qui correspond a
50% des consommations actuelles de gaz du secteur tertiaire.
Ce potentiel se répartit entre 4,9 GWh/an issus des biodéchets
des collectivités, 3,2 GWh/an de I'élevage, 1,7 GWh/an de
I'agriculture, 0,7 GWh/an de l'industrie agro-alimentaire et 0,08
GWh/an des biodéchets de la restauration.

La valorisation du méthane s’inscrit dans une démarche
d’économie circulaire, permettant de capter ce résidu de la
fermentation, et de le valoriser comme source d’énergie
renouvelable directement injectée dans le réseau (usage
domestique et entreprises) ou pouvant.alimenter des systemes
de cogénération.

Actuellement inexploit¢ sur le Pays d'Héricourt, le
développement du biogaz représente un axe de travail a
expérimenter.

1.6 — Accompagner le développement d’unités de méthanisation

Objectifs stratégiques
» Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant @ multiplier par 4 la production d’énergies renouvelables d’ici
2050
» Favoriser le déploiement de la méthanisation sur le territoire, avec pour objectif une production représentant 3,2 Gwh/an d’ici a 2030.

Objectifs opérationnels :

* Développer des unités de méthanisation sur le territoire, notamment en milieu agricole
» Engager une réflexion spécifique quant a I'opportunité d’'une valorisation des biodéchets

Mattrise d ouvrage Partenaires

pauJs ke )oubs A

FRANCHE-COMTE le Département CHAMBRE

d' I-l - - é,,:g;z D'AGRICld‘L“]{gE&
ericourt ;W
communauté de communes 7/// T SYTEVOM
RECION Zi ute g
BOURGOCNE W'haaén CNGiIic
FRANCHE Q4 s G‘) Dl'
COMIE ¥ LEDEPARTEMENT at i




ENCOURAGER
 LE DEPLOIEMENT DES
ENERGIES RENOUVELABLES

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :

» Réunions et séquences de travail spécifiques
» Formalisation de partenariats

+ Début de production de biogaz

Indicateurs de résultats :

* MWh produit grace a la production de biogaz via les unités
de méthanisation

» Tonnes de déchets valorisés

* Nombre de projets initiés

Ressources mobilisées

- ADEME
+ Région BFC
+ Développement Durable
» Chambre d’agriculture
+ GRDF/ENGIE
+ SYTEVOM
* CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v" Environnement/ Déchets
v' Economie
v' Pble Aménagement et Développement durable

Moyens financiers

€

1.6 — Accompagner le développement d’unités de méthanisation

Restant un sujet a investir, le développement de la méthanisation nécessite un premier travail de mobilisation des acteurs locaux, voire de
sensibilisation. Le Plan Climat constitue donc une opportunité d’initier une réflexion avec les partenaires locaux, et selon les étapes suivantes
identifiées par TADEME (2023) :

Etapes clés Caractéristiques Temporalité
Initiation du projet Choix des partenaires, pré diagnostic des projets, détermination des emplacements 6 mois
Concertation Echanges avec les acteurs, étude de faisabilité, détermination du site de l'installation | 12 mois
Demande

d’autorisation et de Dépots des dossiers de demande d’autorisation, dossiers de demandes d’aides 6 mois

financement

Financement et

. Construction de I'unité, raccordement au réseau de gaz si nécessaire 18 mois
construction

Exploitation Mise en service et maintenance continue Environ 20 ans

L’action consiste donc en I'organisation de réunions et séquences de travail spécifiques, permettant d’identifier des porteurs de projets et créer
une synergie entre les partenaires. Elle pourra donner lieu a des études technico-économiques et d’identification des gisements potentiels sur
le Pays d’Héricourt.

Impact de I’action Calendrier
2026:
¢ Rencontre des acteurs de la filiére biogaz
* Organisation de réunions participatives
¢ Identification de porteurs de projets potentiels
2027: 19

* Montage des projets par les porteurs de projets




ENCOURAGER
LE DEPLOIEMENT DES

ENERGIES RENOUVELABLES

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi relative a la transition énergétique pour la
croissance verte (LTECV) fixe I'objectif de porter la part des
énergies renouvelables a 40 % de la production d’électricité
d’ici 2030. De plus, la loi d’accélération des EnR (APER) du 10
mars 2023 veut faciliter l'installation d'énergies renouvelables
pour permettre de rattraper le retard pris dans ce domaine par
'état Francgais en instaurant un dispositif de planification
territoriale des énergies renouvelables pour chague commune.

PAYS D’HERICOURT

Sur le territoire d’Héricourt, la production d’EnR&R couvrait en
2018 moins de 8% des consommations énergétiques du
territoire. Le potentiel hydro-électrique du Pays d’Héricourt est
évalué a 214 Mwh/an. En effet, I'héritage du passé industriel et
textile d’Héricourt permet d’envisager l'existence de droits
d’eau fondés en titre, ouvrant des perspectives de réhabilitation
et d’exploitation de micro-centrales hydro-électriques.

Un état des lieux est nécessaire pour préciser le potentiel
hydro-électrique du territoire.

1.7 — Valoriser le patrimoine industriel du Pays d’Héricourt:
identifier les opportunités de développement de la petite hydro-électricité

Objectifs stratégiques
* Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant @ multiplier par 4 la production d’énergies renouvelables d’ici
2050
»  Promouvoir le développement d’équipements hydro-électriques auprés des communes du territoire

Objectifs opérationnels :
« Définir les conditions technico-économiques de mise en ceuvre et d’exploitation de la petite hydro-électricité
* |dentifier les sites potentiels et représentant une réelle opportunité de développement sur le Pays d’Héricourt
* Promouvoir la petite hydro-électricité auprés des entreprises et investisseurs privés, a travers le role d’exemplarité de la collectivité

Maitrise d'ouvrage Partenaires
pays L ?
d'Héricourt & S EDF T
communaute de communes SIED 70
20




ENCOURAGER
LE DEPLOIEMENT DES

ENERGIES RENOUVELABLES

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
» Etudes

Indicateurs de résultats :
» Nombre de réhabilitations en projet

Ressources mobilisées

UTBM
SIED 70
Enedis / EDF
Communes
CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Services techniques
v' Pble Aménagement et Développement durable

Moyens financiers

€

1.7 — Valoriser le patrimoine industriel du Pays d’Héricourt:
identifier les opportunités de développement de la petite hydro-électricité

Dans une logique de valorisation des droits d’eau hérités du passé industriel et textile du Pays d’Héricourt, I'action consiste a identifier le
potentiel de développement d’équipements de production électrique de nature micro-hydrauliques, a savoir :

* recensement des droits d’eau et des sites équipés dans le passé industriel du territoire

« identification du potentiel micro-hydraulique : équipements a réhabiliter, production attendue, colt prévisionnel...

« identification des modalités administratives et financiére de réhabilitation de micro-centrales hydrauliques

« définition d’'une stratégie de déploiement a I'échelle du Pays d’Héricourt, permettant de définir des priorités.

A cet effet, des partenariats sont a construire avec différents locaux, notamment dans le cadre de I'étude sur la Lizaine portée par la CCPH ou
bien avec certaines associations bénéficiant d’'une réelle expertise sur le sujet.

Impact de I’'action Calendrier

¢ 2026:Lancement étude potentiel: 18" semestre
e 2027 : conclusions et définition d’'une stratégie de territoire
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ACCELERER LA RENOVATION
ENERGETIQUE DES BATIMENTS

PUBLICS

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi du 22 aolt 2021 sur la lutte contre le
déréglement climatique et le renforcement de la résilience face
a ses effets dite « Climat et Résilience » introduit la définition
de la rénovation énergétique performante et de la rénovation
énergétique performante globale dans le code de la
construction. 40 % d’ici 2030 et 60 % d'’ici 2050 : ce sont les
différents objectifs de réduction de la consommation
énergétique qui ont été fixés pour les batiments publics (par
rapport aux consommations de 2010). La rénovation des
batiments publics devient ainsi une priorité dans la lutte contre
le changement climatique, comme le confirme l'article 8 de la
loi n° 2015-992 du 17 aolt 2015 relative a la transition
énergétique pour la croissante verte qui stipule que « Toutes
les nouvelles constructions sous maitrise d’ouvrage de I'Etat,
de ses établissements publics ou des collectivités territoriales
font preuve d’exemplarité énergétique et environnementale et
sont, chaque fois que possible, a énergie positive et a haute
performance environnementale ».

PAYS D’HERICOURT

Ainsi, le secteur résidentiel représente 6% des émissions du
Pays d’Héricourt, et constitue un axe d’intervention direct de la
collectivité, notamment a travers I'amélioration énergétique des
batiments communaux et intercommunaux. Outre I'enjeu
environnemental, il s’agit de sécuriser les finances publiques a
travers—-une réduction de la facture énergétique, permettant
ainsi de préserver la capacité d’'investir des collectivités.

1.8 — Engager et généraliser la rénovation des batiments publics

Objectifs stratégiques

» Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par deux la consommation d’énergie d’ici a 2050
» Réduire la dépendance aux énergies fossiles, avec un objectif d’économies d’énergie de -30% d'ici a 2030.
« Sécuriser les collectivités face a 'augmentation des colts de I'énergie et les éventuelles pénuries énergétiques

Objectifs opérationnels :

» Généraliser la rénovation énergétique des batiments publics, en recherchant un niveau de performance ambitieux
« Structurer un plan de rénovation des batiments publics a I'échelle communale et intercommunale
» Promouvoir la rénovation, a travers le role d’exemplarité de la collectivité

Maitrise d’ouvrage

pays

d'Héricourt

communauté de communers

(1)

Mairie Mairie

— —— — —

Partenaires

e Doubs Mo

FRANCHE-COMTE le Département

re
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D
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ACCELERER LA RENOVATION
ENERGETIQUE DES BATIMENTS
PUBLICS

1.8 — Engager et généraliser la rénovation des batiments publics
Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
+ Nombre de rénovations engagées

Indi . i La réalisation de travaux d’économies d’énergie constitue un axe d’intervention majeur engagé depuis plusieurs années par les communes et

n |<_:a_teurs de result_ats " e " la Communauté de Communes. Divers audits ont d’ores et déja été réalisés, permettant de prioriser certains batiments et les objectifs de

+ Suivi de consommation d’énergie finale des batiments

. - ) performance a rechercher.
publics (rapporté au nb d’habitant, en kWh/hab)
+ Suivi des dépenses énergétiques de la collectivité (euros)

L’action consiste donc a poursuivre et accélérer la dynamique de rénovation :

Ressources mobilisées

+ ADEME
* Région BFC
* CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement/ Marchés
v Services techniques
v Poéle Aménagement et Développement durable

Moyens financiers Impact de I’'action Calendrier

€€€ * * * ‘ Tout alé:‘oggnc:iLrj]ECAET ‘
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ACCELERER LA RENOVATION
ENERGETIQUE DES BATIMENTS

PUBLICS

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
» Nombre d’audits énergétiques réalisés
+ Nombre de rénovations engagées

Indicateurs de résultats :

+ Suivi de consommation d’énergie finale des batiments
publics (rapporté au nb d’habitant, en kWh/hab)

+ Suivi des dépenses énergétiques de la collectivité (euros)

Ressources mobilisées

- ADEME
» Région BFC
* CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement/ Marchés
v’ Services techniques
v Poéle Aménagement et Développement durable

@) < @

1.8 — Engager et généraliser la rénovation des batiments publics

Echéance
Batiments Travaux Maitre d’ouvrage
fin travaux

(7]
[N
=
=
=
o
w
)
=
o
o

Médiathéque du Pays d'Héricourt

-Mairie-école a Chenebier
-Salle Polyvalente / Périscolaire
Mairie a Laire

Salle socioculturelle a Laire
Ancienne école a Aibre

Pole périscolaire - Cadet Rousselle a
Héricourt

Batiment de I'ancienne Cure a Trémoins
(logements)
Salle des fétes a Chagey

Mairie-école a Chagey

Ancienne Epicerie a Brevilliers
Ecole a Chalonvillars

Logements locatifs @ Champey

Ecole a Echenans

Maison du temps-libre a Luze

Batiment « Distillerie » a Luze
Mairie a Luze

Logement communal a Courmont

Rénovation globaleBBC-EFFILOGIS
Performance / -80%

Rénovation globale
BBC-EFFILOGIS

Rénovation globale - BBC
Rénovation globale - BBC

Rénovation globaleBBC - EFFILOGIS

Rénovation globale
BBC

Rénovation globale
BBC

Rénovation globale
BBC

Rénovation globale
BBC

Rénovation globale
Travaux ciblés
-Chauffage

Travaux ciblés

-Chauffage (raccordement réseau de chaleur)

Travaux ciblés
Menuiseries performantes

Travaux ciblés
-Menuiseries performantes
-Eclairage économe / LED

Travaux ciblés
-Menuiseries performantes
Travaux ciblés
-Eclairage économe / LED
Travaux ciblés
-Menuiseries performantes

2025

2022

2022
2023

2026

2026

2024

2025

2025
2026
2026

2024

2021

2022

2022

2022

2021

CCPH
Commune de Chenebier

Commune de Laire
Aibre

CCPH

Trémoins

Commune de Chagey

Brevilliers
Commune de
Chalonvillars

Commune de Champey

Commune d’Echenans

Commune de Luze

Commune de Courmont

24



ACCELERER LA RENOVATION
ENERGETIQUE DES BATIMENTS
PUBLICS

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
» Nombre d’audits énergétiques réalisés
+ Nombre de rénovations engagées

Indicateurs de résultats :

+ Suivi de consommation d’énergie finale des batiments
publics (rapporté au nb d’habitant, en kWh/hab)

+ Suivi des dépenses énergétiques de la collectivité (euros)

Ressources mobilisées

- ADEME
» Région BFC
* CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement/ Marchés
v’ Services techniques
v Poéle Aménagement et Développement durable

1.8 — Engager et généraliser la rénovation des batiments publics

[72]
w
=
=
)
(&)
w
-
-
(o}
(&)

Mairie a Belverne
Logement communal a Belverne

Salle des fétes a Belverne

Ecole a Couthenans

Salle des fétes a Couthenans

Salle des arts et de loisirs a Coisevaux
Mairie a Coisevaux
Salle des fétes a Brevilliers

Chaufferie de Saulnot

Salle polyvalente a Saulnot

Ancienne mairie a Saulnot

Logement locatif — Mairie a Etobon

Mairie a Le Vernoy
Ecole — PARIS a Héricourt

Salle des fétes a Héricourt

Travaux ciblés
-Menuiseries performantes
Travaux ciblés
-Menuiseries performantes
Travaux ciblés

-Isolation des murs
Travaux ciblés
-Menuiseries performantes
-Isolation des murs
Travaux ciblés
-Menuiseries performantes
Travaux ciblés

-Isolation

Travaux ciblés

-Isolation

Travaux ciblés

-Isolation

Travaux ciblés

-Isolation des combles
-Isolation des conduites
Travaux ciblés

-Isolation des combles
Travaux ciblés

-Isolation

Travaux ciblés
-Menuiseries performantes
-Isolation

Travaux ciblés
-Menuiseries performantes
Travaux ciblés

-Isolation

Travaux ciblés

-Isolaiton

2021

2021

2022

2026

2026

2026

2026

2026

2022

2025

2025

2025

2025

2026

Commune de
Belverne

Commune de
Couthenans

Commune de
Coisevaux

Brevilliers

Commune de
Saulnot

Commune
d’Etobon

Commune de
Le Vernoy
Commune
d’Héricourt
Commune
d’Héricourt
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ACCELERER LA RENOVATION

ENERGETIQUE DES
EQUIPEMENTS PUBLICS

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi du 22 ao(t 2021 sur la lutte contre le déréglement
climatique et le renforcement de la résilience face a ses effets dite «
Climat et Résilience » introduit la définition de la rénovation
énergétique performante et de la rénovation énergétique performante
globale dans le code de la construction. 40 % d’ici 2030 et 60 % d’ici
2050 : ce sont les différents objectifs de réduction de la consommation
énergétique qui ont été fixés pour les batiments publics (par rapport
aux consommations de 2010).

La rénovation des batiments publics devient ainsi une priorité dans la
lutte contre le changement climatique et I'Etat souhaite ainsi montrer
'exemple, comme le confirme l'article 8 de la loi n° 2015-992 du 17
aolt 2015 relative a la transition énergétique pour la croissante verte
qui stipule que « Toutes les nouvelles constructions sous maitrise
d’ouvrage de I'Etat, de ses établissements publics ou des collectivités
territoriales font preuve d’exemplarité énergétique et environnementale
et sont, chaque fois que possible, a énergie positive et a haute
performance environnementale ».

PAYS D’HERICOURT

A l'initiative de la Région, le Pays d’Héricourt s’est révélé précurseur en
accueillant, dés 2014, I'un des premiers batiments exemplaires et de
rayonnement régional. En effet, batiment a énergie positive et
biosourcé, la Maison des Energies a été congue a valeur
démonstrative auprés des professionnels du batiment ainsi que des
éleves en formation issus des filieres énergétiques et de la
construction. Elle réunit 'ensemble des techniques innovantes de
l'isolation et de la qualité constructive environnementale, et regroupe la
diversité de I'offre en matiére d’énergies renouvelables.

Par ailleurs, la réglementation thermique, dont les exigences
environnementales se sont récemment renforcées avec la RE2020,
permet d’accompagner le déploiement d’une véritable dynamique a
travers la création d’'un réseau de batiments exemplaires-au cceur
méme du Pays d’Héricourt.

1.9 — Développer un réseau de batiments exemplaires

Objectifs stratégiques

» Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par deux la consommation d’énergie d’ici a 2050
* Promouvoir la rénovation, a travers le role d’exemplarité de la collectivité

Objectifs opérationnels :

* Engager la réalisation de batiments répondant aux plus hauts niveaux de performance, aussi bien en rénovation qu’en construction
« Affirmer la vocation pédagogique des batiments démonstrateurs, comme supports a la réalisation d’animations, de séquences

d’information et de démonstration aupres du grand public
* Faciliter les retours d’expérience

Mattrise d'ouvrage
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ACCELERER LA RENOVATION
ENERGETIQUE DES
EQUIPEMENTS PUBLICS

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :

* Avancement des travaux de construction ou de rénovation
(en %)

» Nombre de batiments avec travaux engagés

Indicateurs de résultats :
* Nombre de batiments exemplaires terminés

Ressources mobilisées

ADEME
Région BFC
Département
Europe
CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Services techniques
v" Environnement / Marchés
v' Médiatheque
v Pble Aménagement et Développement durable

Moyens financiers

EEE

1.9 — Développer un réseau de batiments exemplaires

La création d'un réseau de batiments exemplaires vise a promouvoir des pratiques de construction durables, économes en
énergie et respectueuses de I'environnement. C’est une fagon de sensibiliser la population de maniére pédagogique en

permettant a la population de visiter réellement les batiments rénovés.

L’action consiste a engager a la réalisation de batiments exemplaires, et a coordonner leur mise en réseau. A cet effet, 3

batiments sont d’ores et déja identifiés et reconnus comme prioritaires :

BBC-EFFILOGIS
Médiatheque du Pays d'Héricourt 2025
(Performance)
7]
§ Pdle éducatif a énergie positive RE 2020 2026
g BBC-EFFILOGIS
= Siege dela CCPH 2026
S (Performance)
-Mairie-école @ Chenebier Rénovation globale
2022
-Salle Polyvalente / Périscolaire BBC-EFFILOGIS

Impact de I’action

* % X

CCPH
Echenans / Mandrevillars

CCPH

Commune de Chenebier

Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu

27



ENGAGER ET GENERALISER LA
RENOVATION DES BATIMENTS
PUBLICS

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi du 22 aolt 2021 sur la lutte contre le

déréglement climatique et le renforcement de la résilience face _ HH H H L] 2 4 H
a ses effets dite « Climat et Résilience » introduit la définition 1'10 Inltler une mission d acc’:ompagne‘mer’ltdes communes a Ia renovatlon
de la rénovation énergétique performante et de la rénovation (ingénierie, aide a la décision)

énergétique performante globale dans le code de la

construction. 40 % d'ici 2030 et 60 % d’ici 2050 : ce sont les

énergétique qui ont été fixés pour les batiments publics (par

rapport aux consommations de 2010). La rénovation des Objectifs stratégiques

batiments publics devient ainsi une priorité dans la lutte contre . Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par deux la consommation d’énergie d’ici a 2050
le changement climatique, comme le confirme l'article 8 de la . Accélérer la rénovation énergétique des batiments publics

loi n° 2015-992 du 17 aolt 2015 relative a la transition . Réduire la dépendance aux énergies fossiles, avec un objectif d’économies d’énergie de -30% d’ici a 2030.

énergétique pour la croissante verte qui stipule que « Toutes . Sécuriser les collectivités face a 'augmentation des codts de I'énergie et les éventuelles pénuries énergétiques

les nouvelles constructions sous maitrise d’ouvrage de I'Etat,

de ses établissements publics ou des collectivités territoriales e

B L. . A r une experti n conseil circonstancié ré |

font preuve d’exemplarité énergétique et environnementale et ® TSRO pe,".s‘.".et Y , conse C go Sl ,ceau'p es des? 'us s s s .

sont. chague fois que possible. & énerdie positive et & haute . Accompagner la définition d’'une stratégie de rénovation des batiments publics a I'échelle communale et intercommunale
,f’ q > que p ol ’ gie p . Faciliter la mise en ceuvre des projets

periormance environnementale ». . Promouvoir la rénovation, a travers le role d’exemplarité de la collectivité

PAYS D’HERICOURT

Ainsi, le secteur résidentiel représente 6% des émissions du
Pays d’Héricourt, et constitue un axe d’intervention direct de la
collectivité, notamment a travers I'amélioration énergétique des
batiments communaux et intercommunaux. Outre I'enjeu

environnemental, il s’agit de sécuriser les finances publiques a Maitrise d’ouvrage Partenaires

travers une réduction de la facture énergétique, permettant

ainsi de préserver la capacité d’investir des collectivités. ADEME :

Faute de ressources humaines spécialisées, les communes q L I . o /{9[[0 70

peuvent étre confrontées a des difficultés dans la définition des m agince o 14 adera

objectifs de rénovation énergétique du patrimoine communal et A2 il AL EN

des moyens techniques a mettre en ceuvre. La mise en place d Herlcour‘b ‘i . PREFET REGION

d’une mission d’expertise et de conseil de 1er niveau, de type « communaute ge communes i TN BGURGDENE ) BOURCOGNE

Conseiller en Energie Partagée », constitue une véritable plus- - il FRANCHE-COMTE FRANCHE

value au service de I'accélération des projets. L. . R COMTE 2




ENGAGER ET GENERALISER LA
RENOVATION DES BATIMENTS
PUBLICS

Indicateurs 1.10 — Initier une mission d’accompagnement des communes a la rénovation

indlcateurs d’avancement : (ingénierie, aide a la décision)

» Nombre de rénovations engagées

» Rapports d’analyse et de fonctionnement énergétique des
batiments

Descriptif
Indicateurs de résultats :

+ Suivi de consommation d’énergie finale des batiments
publics (rapporté au nb d’habitant, en kWh/hab)

* Suivi des dépenses énergétiques de la collectivité (euros)

Economies réalisées

L’action consiste a initier une mission d’accompagnement des communes, a travers la mise a disposition d’'une ingénierie a vocation de «
Conseiller en Energie Partagé » et visant a :

* Dresser un premier état des lieux énergétique du patrimoine communal, et prioriser les batiments a rénover

» Mettre en place des outils d’aide a la décision, permettant de définir un programme d’intervention spécifique par batiment

» Accompagner a I'élaboration et au suivi des procédures administratives et financieres dans la mise en ceuvre des projets

+ Réaliser un suivi des consommations énergétiques des batiments, et mettre en place des mesures correctives de fonctionnement dans une
recherche d’économies d’énergie.

TP + Définir des indicateurs de suivi techniques et financiers
Ressources mobilisées d
Coordonnée a I'échelle de la Communauté de Communes, cette mission d’accompagnement peut donner lieu a différentes formules, qu'’il
« ADEME o , . . . L N . )
. Région BFC s’agisse d’une mission internalisée au sein de la CCPH se traduisant par une mise a disposition auprés des communes, ou bien d’un
. SIED 70 accompagnement externalisé mobilisant les partenaires locaux, en particulier le syndicat d’énergie, 'Espace France Rénov’ ou toute autre
. ADERA expertise publique.

* CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v’ Services techniques
v' Pole Aménagement et Développement durable

Moyens financiers Impact de I’action

Calendrier
€ * * * Tout au long du PCAET
En continu

29




ACCELERER LA RENOVATION

ENERGETIQUE DES
EQUIPEMENTS PUBLICS

CONTEXTE ET ENJEUX

En France métropolitaine, I'éclairage public représente en
moyenne 30% des dépenses d’électricité d’'une collectivité. Le
plan de sobriété énergétique du 6 octobre 2022 prend en
compte l'enjeu de la sobriété et de la réduction des
consommations d’électricité¢ liées a I'éclairage public. I
encourage notamment les collectivités a éteindre les lumiéres a
certaines heures, a réduire l'intensité lumineuse, ou a passer
aux éclairages LED avec l'installation de pilotage automatisé.
Ces actions doivent permettent d’atteindre des économies
d’énergie pouvant aller entre 40% et 80% (ADEME -2022).

PAYS D’HERICOURT

De compétence communale, une série de communes a d’ores
et déja engagé des actions permettant de réduire la
consommation d’énergie dans I'éclairage public, qu'il s’agisse
du renouvellement des équipements et jusqu’a I'extinction a
certaines heures. Le partenariat avec le SIED 70 constitue un
véritable atout et permet d’accentuer la dynamique.

1.11 — Economiser I’énergie dans I’éclairage public

Objectifs stratégiques:

. Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par deux la consommation d’énergie d’ici a 2050.

. Sécuriser les collectivités face a 'augmentation des codts de I'énergie

Objectifs opérationnels :

. Accélérer la mise en ceuvre d’actions d’économies d’énergie dans I'éclairage public
. Promouvoir I'extinction de I'éclairage public et rechercher une meilleure coordination des horaires

Maitrise d’ouvrage
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d'Héricourt

communauté de communers

Partenaires
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ACCELERER LA RENOVATION
ENERGETIQUE DES
EQUIPEMENTS PUBLICS

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :

* % de communes pratiquant I'extinction

* Puissance moyenne des points lumineux
* % des points lumineux remplacés en LED

Indicateurs de résultats :

* Nombre de mats remplacés / rénovés

» Consommation de I'éclairage public (kWh/hab.an)
» Dépenses énergétiques de la collectivité (euros)

Ressources mobilisées

+ ADEME
+ SIED70
+ ADERA

* CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Services techniques
v Poéle Aménagement et Développement durable

Moyens financiers

€€

1.11 — Economiser I’énergie dans I’éclairage public

L’action consiste a mener des actions de réduction des consommations d’énergie liée a I'éclairage public, et suppose un partenariat étroit
avec le SIED 70. Deux axes majeurs sont envisagés :

- Rénovation des équipements : éclairage LED, éclairage progressif, détecteur de mouvement, éclairage solaire, pilotage intelligent
automatisé.....

Echenans, Chenebier, Verlans, Laire, Villers-sur-Saulnot, Le Vernoy, Saulnot,
Trémoins, Chavanne
Rénovation de I'éclairage public / Installation d'équipements Chalonvillars, Echenans, Luze, Brevilliers, Chenebier, Verlans, Belverne,

Abaissement de tension - Eclairage

LED Laire, Chagey, Aibre, Le Vernoy, Saulnot, Trémoins, Chavanne, Champey
Extinction de I'éclairage sur certaines tranches horaires .IC_Te,?:;ri‘r\:!Iars’ Echenans, Luze, Couthenans, Laire (en réflexion), Chagey,

- Actions de sobriété:

L’élaboration d’'une solution adaptée a chague commune doit pouvoir s’appuyer sur la réalisation d’un diagnostic de I'éclairage public visant

» définir les types de voiries existantes

* recenser les points lumineux et les armoires

» relever les caractéristiques techniques des équipements d'éclairage (photométrie, efficacité lumineuse, type de source...)
» calculer des durées de fonctionnement et autres ratios de performance

» mesurer les données sur I'énergie (codt, optimisation des contrats d'abonnement, provenance de I'électricité)

* mesurer les impacts environnementaux (CO2, pollutions, nuisances lumineuses...)

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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LUTTER CONTRE LA

PRECARITE ENERGETIQUE

CONTEXTE ET ENJEUX

Dans le contexte plus global de transition énergétique, la
réduction de la précarité énergétique est devenue une priorité
majeure. La précarité énergétique se caractérise par la difficulté
a payer les dépenses liées a toute source d’énergie a la fois au
niveau du chauffage et du confort thermique qu’au niveau de la
mobilité avec 'acces a un mode de transport. Avec I'évolution
des prix de I'énergie, la précarité énergétique touche davantage
de ménages, notamment les ménages des milieux ruraux
(IFOP). En France, elle affecte environ 5,6 millions de foyers
(ONPE), soulignant ainsi l'urgence d'actions locales pour
atténuer cet enjeu, y compris au niveau local.

PAYS D’HERICOURT

L’augmentation globale et continue des colts de I'énergie
expose le Pays d’Héricourt a une précarisation, en particulier
pour des habitants confrontés a :

+ des batiments restant fortement consommateurs
d’énergie, dont la performance moyenne est évaluée a 211
kwh ep.m2an (classe D), avec une forte dépendance aux
énergies fossiles (41% de la consommation d’énergie
résidentiel relevant du gaz ou des produits pétroliers)

* une dépendance accrue a la voiture individuelle, souvent
nécessaire en l'absence d’'une offre globale de transport en
commun.

La politique d’accompagnement a la rénovation de I'habitat,
qgu’elle soit nationale ou locale, constitue donc I'un des leviers
importants de protection des populations face a-la_précarité
énergétique.

1.12 — Développer un programme spécifique s’appuyant sur la politique de
soutien a I'amélioration de I’habitat portée par la CCPH (aides financieres, OPAH-RU...)

Objectifs stratégiques :
» Réduire la dépendance du territoire aux énergies fossiles
» Se prémunir contre :
- 'augmentation des colts de I'énergie - préserver le pouvoir d’achat des ménages et la capacité d’investir des
entreprises et des collectivités
- les éventuelles pénuries énergétiques - préserver la qualité de vie des habitants et I'activité des entreprises et
des collectivités
-Améliorer les conditions de vie des habitants et en particulier des plus précaires, alliant efficacité énergétique,
économies financieres, accessibilité, confort et qualité d’habitat

Objectifs opérationnels :

» Accélérer la rénovation énergétique des batiments et notamment des passoires thermiques en accompagnant les foyers les plus modestes
* Diminuer le nombre de foyers du Pays d’Héricourt affectés par la précarité énergétique

» Faciliter I'obtention des aides pour les ménages les plus modestes, et poursuivre la politique financiére initi€e par la collectivité

Maitrise d’ouvrage Partenaires
PREFET Doubs  coua :
pays i owa
S & l;zﬁNCHE-COMTE &\ aute del'habitat
d'Hef‘ICOUPb 'l . (] \ B //‘///‘ saor‘e ADEME
communaute de communes Ma.n'm . Dﬁ‘! // LE DEPARTEMENT @ France
_ _—— COFINANCE RECION . Renov
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LUTTER CONTRE LA
PRECARITE ENERGETIQUE

1.12 — Développer un programme spécifiqu s’appﬁyant sur la politique de

Indicateurs . A ‘s . . ,
soutien a I'amélioration de I’habitat portée par la CCPH (aides financieres, OPAH-RU...)

Indicateurs d’avancement :

* Nombre de rénovations engagées

» Rapports d’analyse et de fonctionnement énergétique des

batiments D’une maniere générale, I'élaboration d’un plan de réduction de la précarité énergétique peut étre représenté a travers différentes étapes :

Mode Caractéristiques |

Indicateurs de résultats :
Audit énergétique et identification des ménages Identifier les besoins spécifiques de chaque foyer, en

« Suivi de consommation d’énergie finale des batiments

X vulnérables examinant l'efficacité énergétique de leurs habitations
publics (rapporté au nb d'habitant, en kWh/hab) Amélioration de I'efficacité & " Mise en place de programmes de rénovation énergétique
 Suivi des dépenses énergétiques de la collectivité (euros) [l EREHEN Gl MEiEEEE CneeEl: pour les foyers identifiés
* Economies réalisées Réaliser des campagnes de sensibilisation pour informer
la population sur les pratiques économes en énergie,
Sensibilisation et éducation I'utilisation responsable des équipements électriques, les

avantages des rénovations énergétiques et les
programmes d'aide existants.

Mise en place de dispositif d’aides financiéeres Exemple : subventions, des préts a taux réduit ou des
ciblées crédits d'imp6t

Ressources mobilisées

A I'échelle du Pays d’Héricourt, la lutte contre la précarité énergétique articule différents niveaux d’intervention :

+ ADEME
* Département . . . , o . . L -
< ANAH * Information, conseil et accompagnement : dans le cadre d’un partenariat étroit avec les opérateurs locaux de la rénovation énergétique,

des permanences spécifiques sont organisées sur le territoire (SOLIHA, GAIA...)

+ Aides a I’habitat : la Communauté de Communes poursuit le développement et I'animation d’une politique d’aides spécifiques, en appui de
la politique départementale et de ’ANAH : rénovation énergétique, maintien a domicile / autonomie, locatifs conventionnés...

* Programme global :

O dans le cadre du dispositif « Petite ville de demain », mise en place d’'une Opération Programmée d’Amélioration de I'Habitat —
Renouvellement Urbain, permettant d’accélérer la rénovation des batiments, a travers la mobilisation de fonds spécifiques.

O dans le cadre du programme SLIME (Service Local d’Intervention pour la Maitrise de I'Energie) porté par le Réseau CLER (Réseau pour la
transition énergétique) qui est destiné aux collectivités locales pour repérer et accompagner les ménages en situation de précarité
énergeétique.

+  SOLIHA / GAIA Energies
* Réseau CLER (Réseau pour la transition énergétique)
» CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v' Pbdle Aménagement et Développement durable

Moyens financiers Impact de I’action Calendrier

€€€ * * * Tout alé Loggn?;ll:CAET
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POURSUIVRE LE DEVELOPPEMENT

D'UNE OFFRE DE
TRANSPORTS EN COMMUN
INTEGREE A L’'ECHELLE
DE L'AIRE URBAINE

CONTEXTE ET ENJEUX

La mobilité durable est devenue un enjeu majeur a I'échelle nationale, avec
des lois et des directives incitant les entreprises a repenser leurs pratiques
en matiére de déplacements. Par exemple, la Loi d'Orientation des Mobilités
(LOM) en France encourage les entreprises a réduire leur empreinte carbone
en favorisant les déplacements alternatifs a la voiture individuelle et en
promouvant le covoiturage, les transports en commun et les modes actifs
comme le vélo. Parallélement, le développement des Plans de Déplacements
Inter-Entreprises (PDIE) est encouragé, visant a rationaliser | les
déplacements professionnels et a réduire les émissions de gaz a effet de
serre.

PAYS D’HERICOURT

Cette loi trouve une pertinence particuliére dans le territoire d’Héricourt, ou le
premier poste d’émissions de GES est le transport routier qui pése pour plus
de la moitié des émissions totales (55%). Cette situation découle de la
dépendance accrue a la voiture individuelle, souvent nécessaire en I'absence
d'une offre de transport en commun globale. Les véhicules particuliers
constituent prés de la moiti¢ des émissions du transport (48%) ce qui
s’explique notamment par un nombre important de transports pendulaires.
Parmi les alternatives a la voiture individuelle, I'articulation des solutions de
transports en commun a [I'échelle de I'Aire Urbaine Belfort-Héricourt-
Montbéliard, aujourd’hui trés insuffisante au regard des dynamiques de
mobilité, apparait comme une priorité a mettre en place, dans une recherche
d’efficacité et d’attractivité de I'offre. Face a cet enjeu, le Pdle Métropolitain a
initié une réflexion, ayant donné lieu a une étude quant a la mise en place
d’'une AOM unique a I'échelle de I'Aire Urbaine.

A I'heure actuelle, I'offre « HERIVA », spécifique au Pays d’Héricourt, se
structure autour des services suivants :

*Transports scolaires (+1 100 éléves transportés / an).

*Transport a la Demande - déplacements ponctuels (+200 usagers /an) au
sein du territoire intercommunal--_permettant également certaines
interconnexions vers Belfort / Montbéliard / Trévenans (hopital / gare).

Il est également a noter que le territoire :

* bénéficie d’'une gare a Héricourt, qui représente un atout majeur (X allers-
retours Belfort / Montbéliard / Besangon).

« ne dispose d’aucune ligne de bus réguliére vers Belfort / Montbéliard.

2.1 — Contribuer aux travaux de structuration
d’une AOM unique a I’échelle métropolitaine

Objectifs stratégiques :

e Structurer une offre intégrée a I'échelle de I'aire urbaine, permettant de calibrer un service de transport en commun élargi et efficace a
I’échelle du bassin d’emploi.

e Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a
atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...

» Atteindre les objectifs de qualité de I’air fixés par le Pays d’Héricourt

» Anticiper les difficultés de déplacement liées a 'augmentation du prix des carburants

Objectifs opérationnels :

* Analyser |'offre de transports en commun et son organisation a I'échelle métropolitaine

» Apporter une expertise sur les possibilités d’évolution de la gouvernance des mobilités et de I'évolution potentielle des coopérations entre les
territoires

o Renforcer un dialogue ouvert et constructif entre les AOM

Partenaires
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POURSUIVRE LE DEVELOPPEMENT
D’'UNE OFFRE DE
TRANSPORTS EN COMMUN
INTEGREE A L'ECHELLE
DE L'AIRE URBAINE

2.1 — Contribuer aux travaux de structuration
d’une AOM unique a I’échelle métropolitaine

Indicateurs

Indicateurs d’avancement : Descri ptlf
* Fréquences des réunions

» Nombre de propositions de solutions d’organisation /

structuration AOM L’action consiste en la réalisation d’une étude d’opportunité pour la constitution d’'une AOM unique a I'échelle du Pole métropolitain Nord

Indicateurs de résultats : Franche-Comts, visant a :

» Etude formalisée

dresser un état des lieux des mobilités a I'échelle de I'aire urbaine
» Adoption d’une stratégie partagée par les 3 AOM ‘

« analyser le contexte juridique, et les incidences techniques et financiéres en fonction des modalités d’organisation du territoire, a savoir
AOM unique ou Syndicat Mixte SRU

e Réaliser un benchmark et mutualiser les retours d’expérience nationaux

o Définir une feuille de route, en fonction des orientations politiques quant aux modalités de structuration de la coopération

Ressources mobilisées

Sur la base des conclusions de I'étude, I'animation du dialogue entre les AOM est réalisé de maniere continue par le Syndicat Mixte des
+ 3AOM Transports Nord-Franche-Comté.
+ CAGB, PMA, CCPH
*  CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Pole Aménagement et Développement Durable

Moyens financiers Impact de 'action Calendrier

- 2022-2024: réalisation de I'étude
€€ - 2024-2026: prolongation de la réflexion — Echanges AOM
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~ ACCOMPAGNER
L'ACCELERATION DES PRATIQUES
DE DEPLACEMENTS DOUX

2.2 — Poursuivre le développement des voies cyclables
pour tous les usages (domicile-travail, loisirs...)

Objectifs

Objectifs stratégiques :

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi d'Orientation des Mobilités (LOM) du 24
décembre 2019 vise a transformer les transports en les rendant
plus durables, plus efficaces et plus inclusifs. Cette loi met
notamment I'accent sur l'intégration de la mobilité douce dans
laménagement du territoire, incitant les collectivités a
développer des aménagements adaptés et sécurisées voir
réservés, afin de réduire la dépendance aux véhicules
thermiques individuels.

» Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a
atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...

» Anticiper les difficultés de déplacement liées a 'augmentation du prix des carburants, et proposer des solutions a I'ensemble des habitants
en particulier les plus modestes.

PAYS D’HERICOURT * Promouvoir la pratique du vélo comme mode de déplacement du quotidien, alliant économies financiéres, écologie, santé
» Atteindre les objectifs de qualité de l'air fixés par le Pays d’Héricourt
Cette loi trouve une pertinence particuliére dans le territoire +  Promouvoir un tourisme durable

d’Héricourt, ou le premier poste d’émissions de GES est le

transport routier qui pése pour plus de la moitié des émissions Objectifs opérationnels :

totales (55%). Les véhicules particuliers constituent prés de la + Augmenter le nombre de kilométres de voies cyclables aménagées
moitié des émissions du transport (48%) ce qui s’explique « Connecter les villages, et faciliter I'accés a la ville centre d’Héricourt
notamment par un nombre important de transports pendulaires. « Faciliter la mobilité :

Cette situation dénote de la dépendance accrue a la voiture
individuelle, souvent nécessaire en l'absence d'une offre de
transport en commun globale.

v des plus jeunes, en particulier 'accés aux établissements scolaires ainsi qu'aux équipements sportifs et culturels
v' des plus précaires, notamment dans leur recherche d’emploi et la sécurisation des déplacements domicile — travail
v de I'ensemble des habitants, sur des trajets du quotidien

+ Contribuer au rabattement vers les transports collectifs (gare, arréts de bus, aires de covoiturage...)

Le développement de modes de transports alternatifs, et la +  Sécuriser les déplacements cyclables

diversification de I'offre et des équipements / infrastructures de  Articuler la politique cyclable de la CCPH dans une logique de réseau avec les territoires voisins

mobilité douce, apparait donc comme axe d’intervention

prioritaire. . , X
Maftrise d'ouvrage Partenaires

A cet effet, la Communauté de Communes a élaboré son
Schéma des Voies Cyclables en 2018, et dont la mise en
ceuvre doit permettre, a terme, de mailler I'ensemble du
territoire.

pays

d'Héricourt
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~ ACCOMPAGNER
L'ACCELERATION DES PRATIQUES
DE DEPLACEMENTS DOUX

2.2 — Poursuivre le développement des voies cyclables
pour tous les usages (domicile-travail, loisirs...)

Indicateurs
Indicateurs d’avancement :
e —— “
Indicateurs de résultats :
« Fréquentation pistes

* Nombre de véhicules journaliers remplacés par le vélo e . . . o , , . . .. . . a a 5
L’action consiste a mailler le territoire d’un réseau de pistes cyclables sécurisées, homogenes interconnectées, et adaptées a

tous types de déplacement . Outre la desserte interne du territoire, cette action vise également a rechercher les interconnexions
avec les communautés de communes voisines (Rahin et Chérimont, Pays de Lure, Pays de Villersexel, Pays des Vosges
Sadnoises...) ainsi que le Pays de Montbéliard Agglomération et la Communauté d’Agglomération du Grand Belfort qui

Ressources mobilisées développement également des projets de voies vertes.

e CEREMA
o Etat/ ADEME Parallelement au déploiement de pistes cyclables sécurisées, la collectivité peut également intervenir a différents niveaux
* SPL Territoires 70 complémentaires:
¢ CCPH : approche transversale / Services pilotes : v" un plan de sensibilisation pour mettre en avant les avantages du vélo ;

¥ Services techniques v" des subventions spécifiques pour I'achat de vélos ;

v’ Pole Aménagement Durable v Tinstallation de stations de vélos libres services ;

v Economie - Insertion v’ des partenariats avec les entreprises pour qu’elles incitent leurs employés a prendre le vélo (subvention)

Moyens financiers ‘acti .
y Impact de I'action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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- ACCOMPAGNER
L'ACCELERATION DES PRATIQUES
DE DEPLACEMENTS DOUX

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
« Linéaires de voies aménagées

Indicateurs de résultats :
» Fréquentation pistes
» Nombre de véhicules journaliers remplacés par le vélo

2.2 — Poursuivre le développement des voies cyclables
pour tous les usages (domicile-travail, loisirs...)

Opérations

Développement / aménagement
de la voie cyclable - Héricourt-

Héricourt - Luze-Chalonvillars-

Voies cyclables Desserte (Départ/Arrivée) Linéaire Echéance Maitrise d’ouvrage
(mise en service)

CCPH / Communes /

Luze-Chalonvillars, dite Essert 10km 2028 SPL
Ressources mobilisées "connexion a la coulée verte"
CEREMA Développement / aménagement
i de la voie cyclable - Héricourt- - e CCPH / Communes /
o Etat / ADEME Couthenans-Champey-Saulnot, Héricourt-Couthenans-Saulnot 10 km A définir SPL
e SPL Territoires 70 dite "voie du tram"
¢ CCPH: approc.he transversalle | Services pilotes : Développement / aménagement
v’ Services techniques de la voie cyclable - Héricourt - Héricourt - Bethoncourt A définir CCPH / Héricourt / PMA
v Pole Aménagement Durable Bethoncourt - Montbéliard
¥ Economie - Insertion Installation d'une passerelle
cycliste de franchissement de la 2023 CCPH
Lizaine
Développement / Aménagement
de la voie cyclable - Héricourt-
- $¢ Brevilliers-Argiésans, dans le Héricourt — Brevilliers - Argiésans 5km 2026 (phase 1/ 2,5 km) CD 70
C/_“j =4 C) cadre du réaménagement de la
i 3 ~ RN19
= \ Développement / aménagement .
= ) de Ia voie cyclable Chalonvillars - Chalonvillars - Frahier A définir CCPRCC Raninet
. I} I Frahier
=t fi B
| ! &
“pb i >
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- ACCOMPAGNER
L'ACCELERATION DES PRATIQUES
DE DEPLACEMENTS DOUX

2.2 — Poursuivre le développement des voies cyclables
pour tous les usages (domicile-travail, loisirs...)

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
« Linéaires de voies aménagées

Indicateurs de résultats :
» Fréquentation pistes
* Nombre de véhicules journaliers remplacés par le vélo

Opérations

Voies cyclables Desserte (Départ/Arrivée) Linéaire Echéance Maitrise d’ouvrage
(mise en service)

Développement d'aménagements

Héricourt
cyclables
Ressources mobilisées Développement / Aménagement
de voies cyclables - Plan vélo Héricourt
o CEREMA intramuros-Héricourt
* Etat/ ADEME Développement / Aménagement
o SPL Territoires 70 de pistes cyclables - CCPH/C
o CCPH : approche transversale / Services pilotes : Requalification urbaine de I'axe CIITTLNES
v Services techniques Jouhaux/Blum
v' Po6le Aménagement Durable Définition df he d .
v Economie - Insertion éfinition d'un schéma des voies
cyclables a vocation scolaire. CCPH
Définition d'un Schéma des voies
N . . CCPH
cyclables a vocation économique
40 . . ,
o Intégrer I'aménagement de pistes
C:B C) cyclables dés I'élaboration des
C D ) projets de zones d'activités et CCPH
“ \ 7 batiments économiques -
o (s notamment Za Luze + Tuileries
_ I} ¢ éﬁ Développer un réseau de pistes
T . \ = i & cyclables permettant de desservir CCPH

"Extension Guinnottes 3"
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ACCOMPAGNER L'ACCELERATION
DES PRATIQUES
DE DEPLACEMENTS DOUX

2.3 — Inciter a I'utilisation du vélo (domicile-travail) par la mise en place
d’une aide financiére — Forfait Mobilité Durable FMD

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi d'Orientation des Mobilitts (LOM) du 24
décembre 2019 vise a transformer les transports en les rendant
plus durables, plus efficaces et plus inclusifs. Cette loi met ] ]

notamment I'accent sur l'intégration de la mobilité douce dans ObjeCtIfS

'aménagement du territoire, incitant les collectivités a

développer des aménagements adaptés et sécurisées voir

réservés, afin de réduire la dépendance aux véhicules Objectifs stratégiques :

thermiques individuels. e Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a
atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...

PAYS D’HERICOURT « Anticiper les difficultés de déplacement liées & I'augmentation du prix des carburants, et proposer des solutions & I'ensemble des habitants en

. . o L particulier les plus modestes.

Cyett’e. loi trouve une pertinence pa‘r'tlcglle?re dans le teritoire  Promouvoir la mobilité durable, et initier une dynamique au sein des équipes de la collectivité
d’Hericourt, ol le premier poste d'émissions de GES est le « Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt

transport routier qui pése pour plus de la moitié des émissions o Promouvoir le réle d’exemplarité de la collectivité

totales (55%). Les véhicules particuliers constituent pres de la

moitié des émissions du transport (48%) ce qui s’explique

notamment par un nombre important de transports pendulaires. Objectifs opérationnels :
Cette situation dénote de la dépendance accrue & la voiture e Inciter / encouragera a la pratique des mobilités alternatives dans les déplacements « domicile — travail »
individuelle, souvent nécessaire en l'absence d'une offre de * Apporter un soutien financier aux agents de la collectivite

transport en commun globale.

Le développement de modes de transports alternatifs, et la
diversification de I'offre et des équipements / infrastructures de
mobilité douce, apparait donc comme axe d’intervention

prioritaire, et nécessite des mesures d’incitation notamment Ay 1]
financiores. Mattrise d'ouvrage
A cet effet, la Communauté de Communes a mis en place le

Forfait de Mobilité-Durable (FMD) au bénéfice de ses agents, =

selon les conditions définies par la loi. :

d'Héricourt
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ACCOMPAGNER L'ACCELERATION

DES PRATIQUES DE

DEPLACEMENTS DOUX

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
» Délibération de la collectivité

Indicateurs de résultats :
» Nombre de bénéficiaires du FMD, et évolution annuelle

Ressources mobilisées

+ Etat/ ADEME
. CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v' Pole Aménagement et Développement Durable
Durable
v" Ressources humaines

Moyens financiers

€

2.3 — Inciter a I'utilisation du vélo (domicile-travail) par la mise en place
d’une aide financiére — Forfait Mobilité Durable FMD

L’action consiste a instituer le Forfait Mobilité Durable (FMD) au sein de la Communauté de Communes du Pays d’Héricourt, et selon les
modalités encadrées par la loi.

Le FMD a été adopté par la CCPH dés 2021, puis renouvelé en 2023 selon mes modalités suivantes :

| kmpacouns Prise en charge

30 a 59 jours 100 €
60 a 99 jours 200 €
100 et + 300 €

La mise en place du Forfait Mobilités Durables est également éligible aux déplacements en covoiturage, mobilité partagée, trottinette,
gyropode...

Par ailleurs, la collectivité pourra se doter d’une flotte de vélos mis a la disposition des agents dans leurs déplacements professionnels.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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ACCOMPAGNER L'ACCELERATION

DES PRATIQUES DE
DEPLACEMENTS DOUX

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi d'Orientation des Mobilitts (LOM) du 24
décembre 2019 vise a transformer les transports en les rendant
plus durables, plus efficaces et plus inclusifs. Cette loi met
notamment 'accent sur l'intégration de la mobilité douce dans
'aménagement du territoire, incitant les collectivités a
développer des aménagements adaptés et sécurisées voir
réservés, afin de réduire la dépendance aux véhicules
thermiques individuels.

PAYS D’HERICOURT

Cette loi trouve une pertinence particuliere dans le territoire
d’Héricourt, ou le premier poste d’émissions de GES est le
transport routier qui pése pour plus de la moitié des émissions
totales (55%). Cette situation découle de la dépendance accrue
a la voiture individuelle, souvent nécessaire en I'absence d'une
offre de transport en commun globale. Les véhicules particuliers
constituent preés de la moitié des émissions du transport (48%)
ce qui s’explique notamment par un nombre important de
transports pendulaires.

Au-dela du développement de modes de transports alternatifs
et de la diversification de l'offre et des équipements /
infrastructures de mobilité douce, le développement d’un
réseau de services permettant d’organiser, de sécuriser et de
faciliter I'utilisation du vélo apparait donc comme primordial
pour décarboner le secteur des transports sur le territoire. En ce
sens, la Communauté de communes a élaboré son Schéma
des Voies Cyclables en-2018, et dont la mise en ceuvre doit
permettre, a terme, de mailler 'ensemble du territoire.

2.4 — Développer un réseau de services permettant d’organiser,
sécuriser et faciliter I'utilisation du vélo

Objectifs stratégiques :

Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’'a
atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...

Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt

Anticiper les difficultés de déplacement liées a I'augmentation du prix des carburants, et proposer des solutions a I'ensemble des habitants en
particulier les plus modestes

Accompagner la politique de développement du réseau cyclable de la CCPH

Objectifs opérationnels :

Encourager des partenariats avec des associations locales ou des entreprises spécialisées pour mettre en place des ateliers de réparation
accessibles a tous

Soutenir des projets situés dans des espaces appropriés en veillant a ce qu'ils soient facilement accessibles aux habitants et équipés des
outils nécessaires

Accompagner la mise en place d’un systéme de gestion efficace pour planifier les rendez-vous, suivre les demandes de réparation et assurer
une rotation rapide des vélos dans les ateliers

Organiser des campagnes de sensibilisation et de promotion pour informer les habitants de I'existence de ces services de réparation et
encourager |'utilisation du vélo comme moyen de transport

Evaluer réguliérement I'efficacité des ateliers vélo et services de réparation en recueillant les retours d'expérience des utilisateurs et en
ajustant les activités en conséquence

Maitrise d’ouvrage Partenaires
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ACCOMPAGNER L'ACCELERATION
DES PRATIQUES DE
DEPLACEMENTS DOUX

2.4 — Développer un réseau de services permettant
d’organiser, sécuriser et faciliter I’utilisation du vélo

Indicateurs L’action consiste a soutenir le développement d'ateliers vélo et de services de réparation afin de développer un réseau de services autour du
vélo nécessaire pour promouvoir son utilisation comme moyen de transport privilégié. Plus précisément, il s’agit de favoriser la mise a
disposition d'outils et de pieces détachées ainsi que de conseils pour permettre aux cyclistes d'entretenir et de réparer leurs vélos. En
soutenant des ateliers de réparation et des services de maintenance accessibles a tous, cette initiative encourage I'entretien régulier des vélos
Indicateurs de résultats : et' favorise ainsi leur utilisation qgotidienne. Elle §'inscrit Qans urje s.tre’xtégie plus. Igrge visant a accélérer I'adoption des pratiques de
« Nombre de vélos remis en service déplacement doux, en offrant aux citoyens des solutions pratiques, sécurisées et conviviales.

Indicateurs d’avancement :
» Nombre de services de réparation / ateliers présents

Dans cette perspective, des partenariats sont a développer avec les acteurs locaux présents sur le territoire de I'aire urbaine Belfort-Héricourt-
Montbéliard.

Par ailleurs et de maniere complémentaire, la collectivité pourra systématiser l'installation de garages a vélos fonctionnels et sécurisés sur

A 2 I ble des bati ts de la CCPH.
Ressources mobilisées ensemble des baliments de fa

« Etat/ ADEME

L] CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v' Po6le Aménagement et Développement Durable
v' Economie insertion

Moyens financiers Impact de I'action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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COORDONNER UNE STRATEGIE

DE DEVELOPPEMENT DU
COIVOITURAGE

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi d'Orientation des Mobilités (LOM) du 24 décembre
2019 vise a transformer les transports en les rendant plus durables, plus
efficaces et plus inclusifs. Cette loi met notamment I'accent sur
intégration de la mobilité douce au sein des entreprises en
encourageant et facilitant I'usage des transports en commun et le
recours au covoiturage, au vélo et aux autres mobilités partagées, afin
de réduire la dépendance aux véhicules thermiques individuels.

PAYS D’HERICOURT

Cette loi trouve une pertinence particuliére dans le territoire du Pays
d’Héricourt, ou le premier poste d’émissions de GES est le transport
routier qui pése pour plus de la moitié des émissions totales (55%).
Cette situation découle de la dépendance accrue a la voiture
individuelle, souvent nécessaire en I'absence d'une offre de transport en
commun globale.

Les véhicules particuliers constituent prés de la moitié des émissions du
transport (48%) ce qui s’explique notamment par un nombre important
de transports pendulaires. Le développement de modes de transports
partagés pour les trajets domicile-travail comme le covoiturage apparait
donc comme axe d’intervention prioritaire.

La pratique du covoiturage est d’'ores et déja constatée sur le Pays
d’Héricourt, mais de maniére non structurée en l'absence d'aires
dédiées. C’est pourquoi la Communauté de Communes a d’ores et déja
initié 'aménagement de premiéres aires de covoiturage.

Par ailleurs, différents acteurs locaux sont investis de maniére a faciliter
le développement d’une réelle dynamique, et en particulier :

» le Conseil Départemental 70, a travers le déploiement du Schéma
Départemental des Aires de Covoiturage

« la Chambre de Métiers, en partenariat avec la plateforme KAROS, qui
anime une démarche spécifique auprés des entreprises

* la Région Bourgogne-Franche-Comté, qui-a développé un outil via la
plateforme MOBIGO

* le Syndicat Mixte des Transports Nord Franche-Comté, qui cherche a
engager des actions de coordination a I'échelle de I'aire urbaine Belfort-
Héricourt-Montbéliard

2.5 — Doter le Pays d’Héricourt d’aires de covoiturage
labellisées, identifiées, visibles et sécurisées

Objectifs

Objectifs stratégiques :
e Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a
atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...
» Anticiper les difficultés de déplacement liées a 'augmentation du prix des carburants, et proposer des solutions a I'ensemble des habitants, en
particulier les plus modestes
e Promouvoir les déplacements alternatifs et la mobilité partagée
» Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt

Objectifs opérationnels :
e Faciliter la pratique du covoiturage a travers la création d’aires dédiées et sécurisées.

e Enrichir et mettre en réseau des aires de covoiturage a I'échelle de l'aire urbaine, de maniere a proposer une offre locale structurée et
articulée.
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COORDONNER UNE STRATEGIE
DE DEVELOPPEMENT DU
COVOITURAGE

2.5 — Doter le Pays d’Héricourt d’aires de covoiturage
labellisées, identifiées, visibles et sécurisées

Indicateurs

Indicateurs d’avancement : DeSCFiptif
* Réunions partenariales

« Réalisation de travaux L'action consiste a créer de 3 aires de covoiturage inscrites aux Schémas Départemental et Régional, et identifiées sur les sites suivants :
» Heéricourt : parking de I’'ancienne déchetterie

Indicateurs de résultats : » Brevilliers : parking du « Croco »

» Mise en service des aires et suivi de la fréquentation + Couthenans : parking — sur I’aire des « Bois de Vaux »

* Nombre de personnes faisant du covoiturage
» Pourcentage de salariés venant et partant des entreprises

g : : Les objectifs d’attractivité et de fonctionnalité de ces aires reposent sur quelques principes d'aménagement :
engagées via une offre de covoiturage

» Proposer un aménagement suffisamment qualitatif et sécurisant pour les usagers : parking visible depuis I’axe routier, marquage
au sol, cheminements piétons confortables, éclairage ;

* Rendre visible 'aménagement par une signalétique spécifique, des panneaux visibles depuis les axes routiers principaux a
proximité ;

L * Prévoir des aménagements « a taille humaine » : inutile de construire dés le départ de trés grandes aires vides qui enverront un

Ressources mobilisées mauvais signal aux usagers

» Permettre aux usagers non motorisés d’accéder a 'aire de covoiturage : accés vélo, a pied ou transport en commun

» Prévoir des aménagements de confort : mobilier d’attente (bancs, abri, ombrage,...)

« Etat/ ADEME

L] CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v' Po6le Aménagement et Développement Durable
v Service Marchés
v Services techniques

Cette initiative s'inscrit dans une stratégie plus large visant a coordonner le développement du covoiturage entre les entreprises, afin de
réduire les émissions de CO2 liées aux déplacements professionnels et de favoriser une mobilité durable.

Elle permettra également d’engager un travail auprés des salariés des entreprises du territoire, visant a animer une I'offre de covoiturage de
maniere ciblée en particulier sur les zones d’activité du territoire

Moyens financiers Impact de I’action

Calendrier
. 2024/2025 : concertation avec les partenaires et élaboration
€€€ du programme de maitrise d’ceuvre
. 2026 : consultation des entreprises et travaux
. 2027 : communication et mise en service via les plateformes

de covoiturage
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RECONQUERIR LA PLACE DU
TRAIN DANS LES DEPLACEMENTS

CONTEXTE ET ENJEUX

La mobilit¢ durable est devenue un enjeu majeur a I'échelle 2.6 — Conforter Ie dialogue permanent avec Ia Région afin de
nationale, avec des lois et des directives incitant les entreprises a 4

repenser leurs pratiques en matiére de déplacements. Par pérenniser I’offre ferroviaire depuis la gare d’Héricourt

exemple, la Loi d'Orientation des Mobilités (LOM) en France
encourage les entreprises a réduire leur empreinte carbone en

promouvant le covoiturage, les modes actifs et les transports en

commun et tout particulierement le train.

PAYS D’HERICOURT Objectifs stratégiques :

e Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a
Cette loi trouve une pertinence particuliére dans le territoire atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...
d’Héricourt, ol le premier poste d’émissions de GES est le e Anticiper les difficultés de déplacement liées a 'augmentation du prix des carburants

e Sécuriser I'offre de déplacement en train, et promouvoir la mobilité ferroviaire

transport routier qui pése pour plus de la moitié des ; Ron o = -
¢ Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt

émissions totales (55%). Cette situation découle de la
dépendance accrue a la voiture individuelle, souvent

. . \ , Objectifs opérationnels :
nécessaire en l'absence d'une offre de transport en commun

e Assurer une veille quant au cadencement de la ligne Belfort-Héricourt-Montbéliard-Besangon

globale. Les véhicules particuliers constituent prés de la o Entretenir le dialogue constant avec la Région BFC

moitié des émissions du transport (48%) ce qui s’explique o Développer une offre de service intégrée a I'échelle de 'aire urbaine Belfort-Héricourt-Montbéliard
notamment par un nombre important de transports

pendulaires.

Parmi les alternatives a la voiture individuelle, Ioffre
ferroviaire reste déterminante et constitue un atout majeur
pour le territoire. Ainsi, la gare d’Héricourt bénéfice d'une
desserte de X allers-retours quotidiens vers Belfort /
Montbéliard/ Besangon.

Maitrise d’ouvrage Partenaires

RECION paysde =
ituati > i BOURCOGNE I m IMontbellard
Cette situation favorable appelle a une vigilance constante ERARCHE AGGLOMERATION
dans une recherche d’amélioration continue du cadencement COMTE

et nécessite un dialogue -permanent avec la Région BFC,
ainsi que la SNCF.
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RECONQUERIR LA PLACE
DU TRAIN DANS LES
DEPLACEMENTS

2.6 — Conforter le dialogue permanent avec la Région, afin de
pérenniser I’offre ferroviaire depuis la gare d’Héricourt

Indicateurs
Consciente des enjeux et de la nécessité de promouvoir les déplacements ferroviaires, la Communauté de Communes participe activement
Indicateurs d’avancement : aux discussions avec la Région a différents niveaux, et notamment :
» Fréquence des réunions
» Nombre de propositions quant & I'évolution de I'offre TER * Contrat de Mobilité du Nord-Franche-Comté
. Comité des partenaires NFC
Indicateurs de résultats : . Syndicat Mixte des Transports Nord-Franche-Comté
» Cadencement de la ligne Belfort-Héricourt-Montbéliard-
Besancon Les discussions ainsi engagées doivent permettre de conforter et développer I'offre quotidienne, et de renforcer I'attractivité pouvant donner
- Evolution de la fréquentation lieu a la mise en place de tarifications spécifiques a I'image du Pass’OK (tarification intermodale Train + bus).
Ressources mobilisées
. Région BFC
. AOM
. CAGB, PMA
L] CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v' Pole Aménagement et Développement Durable
Moyens financiers Impact de I'action Calendrier

Tout au long du PCAET
€ En continu

48



STRUCTURER UNE STRATEGIE
DE MOBILITE GLOBALE ET

INTERMODALE

CONTEXTE ET ENJEUX

La mobilité durable est devenue un enjeu majeur a I'échelle
nationale, avec des lois et des directives incitant les
entreprises a repenser leurs pratiques en matiére de
déplacements. Par exemple, la Loi d'Orientation des
Mobilités (LOM) en France encourage les entreprises a
réduire leur empreinte carbone en favorisant les
déplacements alternatifs a la voiture individuelle et en
promouvant le covoiturage, les transports en commun et les
modes actifs comme le vélo. Parallélement, le
développement des Plans de Mobilité est encouragé, visant a
rationaliser les déplacements et a réduire les émissions de
gaz a effet de serre.

PAYS D’HERICOURT

Cette loi trouve une pertinence particuliere dans le territoire
d’Héricourt, ou le premier poste d’émissions de GES est le
transport routier qui pése pour plus de la moitié des
émissions totales (55%). Cette situation découle de la
dépendance accrue a la voiture individuelle, souvent
nécessaire en |'absence d'une offre de transport en commun
globale. Les véhicules particuliers constituent prés de la
moitié des émissions du transport (48%) ce qui s’explique
notamment par un nombre important de transports
pendulaires.

C’est pourquoi et dans une recherche d’optimisation de I'offre
de-mobilité au regard des besoins de la population, le Pays
d’Héricourt, "en-qualit¢t d’AOM, a toute légitimité dans la
définition d’une stratégie de-mobilité globale et intermodale a
I’échelle du territoire donnant lieu a I'élaboration d’'un Plan de
Mobilité du Pays d’Héricourt.

2.7 — Elaborer un Plan de Mobilité a I’échelle du Pays d’Héricourt

Objectifs stratégiques :
e Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a
atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...
o Anticiper les difficultés de déplacement liées a 'augmentation du prix des carburants
o Définir une stratégie globale de la mobilité sur le territoire intercommunal
e Atteindre les objectifs de qualité de I’air fixés par le Pays d’Héricourt

Objectifs opérationnels :
e Engager un dialogue ouvert et constructif avec les acteurs socio-économiques pour identifier leurs besoins en matiére de mobilité.
e Etablir un plan d'actions détaillé, pour optimiser les déplacements professionnels, réduire les émissions de gaz a effet de serre et améliorer les
mobilités.
e Mettre en ceuvre des mesures concretes de mobilité durable

Maftrise d'ouvrage

Partenaires
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STRUCTURER UNE STRATEGIE
DE MOBILITE GLOBALE ET
INTERMODALE

2.7 — Elaborer un Plan de Mobilité a I’échelle du Pays d’Héricourt

Indicateurs L'action consiste en I'élaboration et la mise en ceuvre d’'un Plan de Mobilité du Pays d’Héricourt visant a :

Indicateurs d’avancement :
» Fréquence des réunions de concertation
* Nombre de propositions de solutions de mobilités durables

e dresser un état des lieux des mobilités a I'échelle du territoire
e identifier les nouvelles pratiques de mobilité adaptées au périméetre: mobilités actives, covoiturage, organisation du travail,

identifiées el _ ) o '
e définirun plan d’actions partagé par les acteurs socio-économiques
Indicateurs de résultats : + identifier des aménagements spécifiques a engager ainsi qu’une offre collective de transport & promouvoir
* Formalisation et adoption d’'un PDM o articuler I'offre de mobilité avec les AOM voisines

* Suivi et développement de I'offre de mobilité alternative

En structurant une stratégie de mobilité globale et intermodale, le Pays d'Héricourt aspire a créer un environnement propice a la mobilité
durable, répondant ainsi aux enjeux environnementaux, économiques et sociaux de maniére intégrée et efficace.

Ressources mobilisées

Région BFC

ADEME

Syndicat mixte des Transports NFC

AOM voisines

CCPH : approche transversale / Services pilotes :

v' Pole Aménagement et Développement Durable

Moyens financiers Impact de I’action

Calendrier

Tout au long du PCAET
€ En continu
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STRUCTURER UNE STRATEGIE
DE MOBILITE GLOBALE ET
INTERMODALE

2.8 — Mettre en place un Plan de Déplacements Inter-Entreprises sur la
s er e i
La mobilité durable est devenue un enjeu majeur a I'échelle zone d aCtIVIteS des GUInnOttes

nationale, avec des lois et des directives incitant les entreprises a
repenser leurs pratiques en matiére de déplacements. Par ObJeCUfS
exemple, la Loi d'Orientation des Mobilités (LOM) en France

encourage les entreprises a réduire leur empreinte carbone en
favorisant les déplacements alternatifs a la voiture individuelle et
en promouvant le covoiturage, les transports en commun et les
modes actifs comme le vélo. Parallélement, le développement
des Plans de Mobilité est encouragé, visant a rationaliser les
déplacements et a réduire les émissions de gaz a effet de serre.

CONTEXTE ET ENJEUX

Objectifs stratégiques :
e Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a
atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...
o Anticiper les difficultés de déplacement liées a 'augmentation du prix des carburants
o Optimiser les déplacements des salariés des entreprises de la zone d'activités des Guinnottes afin de réduire les codts liés aux transports et
d'améliorer la productivité

PAYS D’HERICOURT e Atteindre les objectifs de qualité de I’air fixés par le Pays d’Héricourt

Cette loi trouve une pertinence particuliére dans le territoire Objectifs opérationnels : ; . ) . o . -
d'Héricourt, ot le premier poste d'émissions de GES est le e Engager un dialogue ouvert et constructif avec les acteurs économiques de la zone d'activités pour identifier leurs besoins en matiére de

transport routier qui pese pour plus de la moitié des émissions rIgtoi);ll'lrtesnetIlerl{lrds'Cotr'“lrﬁalndt(?ts 'SI:)'ECIfrllquellS boration | ntrepri r optimiser les déplacements professionnels, réduire les émission
L . . . . i i i i \Y imi i i issi
totales (55%). Cette situation découle de la dépendance accrue a a 4 plan dactions ea' ©, en collaboratio a’ ec‘es entrep ??S’ pour optimiser les deplacements prolessionnels, redulre les emissions
la voiture individuelle. souvent nécessaire en I'absence d'une de gaz a effet de serre et améliorer les conditions d’acces des salariés
fre de t t ’ lobale. L <hicul Hiculi e Mettre en ceuvre des mesures concretes de mobilité durable
ofire ) e ransEJo en con?r.n’un gg a.e.. es vehicules partculiers e Créer un poste de référent mobilité dans chaque entreprise afin d’améliorer les échanges inter-entreprises
constituent pres de la moitié des émissions du transport (48%) ce

qui s’explique notamment par un nombre important de transports
pendulaires.

C’est pourquoi et dans une recherche d’optimisation de l'offre de
mobilité au regard des besoins des entreprises et de leurs

salariés, le Pays d’Héricourt, gestionnaire des zones d'activités, AL ' .
en particulier Les Guinnottes dont il a piloté le développement, a Mattrise d ouvrage Partenaires
toute-légitimité dans la définition d'une stratégie de mobilité 7 e
globale et intermodale a I'échelle de la zone donnant lieu & \qL I '///}/;”"hasgéne
I'élaboration d'un Plan deDéplacements Inter-Entreprises o % TR TP ARTEMENT @j CClI SAONE-DOUBS
(PDIE). d'Héricourt -1
communauté de commune. DE LA REGION
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STRUCTURER UNE STRATEGIE
DE MOBILITE GLOBALE ET
INTERMODALE

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
» Fréquence des réunions de concertation

» Nombre de propositions de solutions de mobilités durables
identifiées

Indicateurs de résultats :

* Nombre d’entreprise engagées dans la démarche

» Pourcentage de salariés venant et partant des entreprises
via des solutions proposées par le PDIE

Ressources mobilisées
e  CCI/CMA

. Entreprises
. ADEME
L] CCPH : approche transversale / Services pilotes :

v' Pole Aménagement et Développement Durable
v Economie - Insertion

Moyens financiers

2.8 — Mettre en place un Plan de Déplacements Inter-Entreprises sur la
zone d’activités des Guinnottes

L'action consiste en I'élaboration et la mise en ceuvre d’'un Plan de Mobilité du Pays d’Héricourt visant a :

e dresserun état des lieux des mobilités a I'échelle du territoire

e identifier les nouvelles pratiques de mobilité adaptées au périmetre: mobilités actives, covoiturage, organisation du travail,
logistique...

e définirun plan d’actions partagé par les acteurs socio-économiques

« identifier des aménagements spécifiques a engager ainsi qu’une offre collective de transport a promouvoir
o articuler I'offre de mobilité avec les AOM voisines

En structurant une stratégie de mobilité globale et intermodale, le Pays d'Héricourt aspire a créer un environnement propice a la mobilité
durable, répondant ainsi aux enjeux environnementaux, économiques et sociaux de maniére intégrée et efficace.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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ACCOMPAGNER
LES CHANGEMENTS DE
COMPORTEMENT

2.9 — Informer et communiquer autour de I’offre de mobilité
CONTEXTE ET ENJEUX

décembre 2019 vise a transformer les transports en les

rendant plus durables, plus efficaces et plus inclusifs. Cette

Objectifs stratégiques :

loi met notamment I'accent sur lintégration de la mobilite o Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant 8 multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a
douce dans I'aménagement du territoire, incitant les atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...

collectivités a développer des aménagements adaptés et ¢ Anticiper les difficultés de déplacement liées & I'augmentation du prix des carburants, et proposer des solutions & I'ensemble des habitants, en
sécurisées voir réservés, afin de réduire la dépendance aux particulier les plus modestes

véhicules thermiques individuels. o Faciliter 'adoption des mobilités alternatives par la population du Pays d’Héricourt

o Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt
PAYS D’HERICOURT

Cette loi trouve une pertinence particuliére dans le territoire Objectifs opérationnels :

du Pays d’Héricourt, ou le premier poste d’émissions de GES o Centraliser et faire connaitre I'ensemble des solutions de déplacement sur le Pays d’Héricourt

est le transport routier qui pése pour plus de la moitié des Renseigner et orienter les habitants vers 'offre adaptée a la diversité des besoins

émissions totales (55%). Cette situation découle de la Développer et diffuser des supports de communication accessibles a tous permettant de faciliter I'acces a l'information

dépendance accrue a la voiture individuelle, souvent Recruter et former des conseillers qualifiés pour fournir un accompagnement personnalisé

nécessaire en I'absence d'une offre de transport en commun Aménager un espace convivial et facilement accessible au sein de la gare afin de guider les usagers vers les différentes options de
globale. déplacement

En qualit¢é d’Autorité Organisatrice des Mobilités, Ila
Communauté de Communes vise a coordonner l'offre de
mobilités sur son territoire. A ce titre, la communication
représente un véritable enjeu permettant d’apporter un
conseil adapté aux besoins de déplacements alternatifs des

habitants. Maitrise d’ouvrage Partenaires
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ACCOMPAGNER
LES CHANGEMENTS DE
COMPORTEMENT

Indicateurs
ndicatours d'avancement : 2.9 — Informer et communiquer autour de I'offre de mobilité

* Nombre de personnes conseillées et renseignées
» Nombre de campagnes de communication

Indicateurs de résultats :

» Nombre de personnes ayant changé de mode de transport D . f
» Nombre de personnes empruntant des transports collectifs €scri pt|

(transports en commun, autopartage, covoiturage, etc) o L o : . o
« Supports de communication réalisés L’action consiste a engager une réflexion visant mettre en ceuvre 3 actions pour accompagner les changements de comportement liés a la

mobilité dans le Pays d'Héricourt :

e le développement d'une mission de Conseiller en Mobilités en vue d’offrir un soutien personnalisé aux divers publics et notamment

Ressources mobilisées aux personnes en difficulté (salariés en insertion, personnes en formation et stage, ainés, etc), en fournissant des informations

adaptées a leurs besoins spécifiques.

. ADEME o le développement et la diffusion de supports spécifiques avec pour ambition d’informer la population aux différentes options de
. SMTC 90/ PMA mobilités disponibles en fournissant des informations claires et accessibles sur les différents modes de transport, les horaires et les
. Syndicat mixte des Transports Nord Franche Comté tarifs.
. CCPH : approche transversale / Services pilotes : e ['aménagement d'un « Point d’info Mobilités » au coeur de la gare d’Héricourt constituant un espace central d'information dans un lieu
v' Pole Aménagement et Développement Durable stratégique et fréquenté, et facilitant I'accés aux renseignements sur les différents modes de transport disponibles.
v Economie - Insertion
Ces actions s'inscrivent dans une stratégie globale visant a faciliter I'information, a encourager les changements de comportement et a

accompagner l'ensemble des usagers vers une mobilité plus durable.

Moyens financiers

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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ACCOMPAGNER LES
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2.10 — Mutualiser I’offre de déplacement automobile,
CONTEXTE ET ENJEUX a travers le déploiement d’une offre de partage

En France, la Loi d'Orientation des Mobilités (LOM) du 24
rendant plus durables, plus efficaces et plus inclusifs. Cette
loi met notamment I'accent sur l'intégration de la mobilité

douce dans I'aménagement du territoire, incitant les Objectifs stratégiques :

collectivités a développer des aménagements adaptés et e Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant & multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a
sécurisées voir réserves, afin de réduire la dépendance aux atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...
véhicules thermiques individuels. e Anticiper les difficultés de déplacement liées a 'augmentation du prix des carburants, et proposer des solutions & I'ensemble des habitants en

PAYS D’HERICOURT particulier les plus modestes.

Cette loi trouve une pertinence particuliére dans le territoire

d’Héricourt, oli le premier poste d’émissions de GES est le Objectifs opérationnels :
transport routier qui pése pour plus de la moitié des
émissions totales (55%). Cette situation dénote de la
dépendance accrue a la voiture individuelle, souvent
nécessaire en |'absence d'une offre de transport en commun
globale.

o Encourager le déploiement d'une offre d’autopartage a I'échelle du territoire
e Développer des partenariats avec les AOM voisines, permettant de mutualiser le service d’'ores et déja proposé a proximité (Belfort,
Montbéliard) et de I'étendre au Pays d’Héricourt.

Les véhicules particuliers constituent prés de la moitié des
émissions du transport (48%) ce qui s’explique notamment
par un nombre important de transports pendulaires. Parmi les Ma'l‘trise dIOUVTage
solutions  alternatives  envisageables, les dispositifs
d’'autopartage, actuellement inexistants sur le Pays
d’Héricourt, permettent un usage occasionnel de En ADEME

I'automobile, en complément des modes doux. A ce titre, une ® ) I . PREFET rr
- . - 1A . o A < DE LA REGION
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ACCOMPAGNER
LES CHANGEMENTS DE
COMPORTEMENT

2.10 — Mutualiser I’offre de déplacement automobile, a travers le
déploiement d’une offre de partage

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
* Nombre de véhicules mis a disposition

Indicateurs de résultats : o
+ Nombre de véhicules loués par an Descri ptlf

» Nombre d’'usagers

L’autopartage peut étre défini sous différents modes :

Ressou rces mobilisées L’autopartage en boucle Récupération et une restitution du véhicule au méme point (dans une station
par exemple).
. ADEME L’autopartage « free-floating » Emprunter un véhicule sans l'avoir réservé et sans s’engager au préalable sur
. SMTC 90 / PMA une durée. L'usager peyt me_ttre fin a son trajet en stationrjant le véhicule sur
A " n’importe quelle place libre située dans une zone prédéfinie.
. Opérateurs d’autopartage (ex:Citiz, Clem’,Getaround) L’autopartage combiné Mix entre les deux modes précédents
. Concessionnaires automobiles locaux L’autopartage entre particuliers L'autopartage entre particuliers peut étre mis en ceuvre de deux fagons
. CCPH : approche transversale / Services pilotes : distinctes :
v' Pole Aménagement et Développement Durable Dans la sphére privée de maniére plus ou moins informelle.
v Economie - Insertion Par l'intermédiaire d’'une plateforme qui joue le réle de « tiers de
confiance » et permet la rencontre de I'offre et de la demande via un
site Internet et/ou une application.
Moyens financiers Pour le Pays d’Héricourt, I'autopartage doit étre réalisé a une plus grande échelle afin d’augmenter I'offre (la disponibilité de véhicule) mais
aussi la demande. C’est pourquoi, I'expérimentation a engager doit pouvoir se greffer a I'offre OPTYMO du SMTC 90, qui propose d’ores et
€€ déja des véhicules en autopartage accessibles grace a une simple carte de circulation en transport en commun.
Un partenariat spécifique est donc a construire.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu




ACCOMPAGNER LES
CHANGEMENTS DE
COMPORTEMENT

CONTEXTE ET ENJEUX

2.11 — Sensibiliser les scolaires aux mobilités cyclables:
Accompagner le déploiement du dispositif « Savoir rouler a vélo »

Objectifs stratégiques :

En France, la Loi d'Orientation des Mobilités (LOM) du 24 décembre
2019 vise a transformer les transports en les rendant plus durables,
plus efficaces et plus inclusifs. Cette loi met notamment I'accent sur
l'intégration de la mobilité douce dans 'aménagement du territoire,
incitant les collectivités a développer des aménagements adaptés et
sécurisées voir réservés, afin de réduire la dépendance aux
véhicules thermiques individuels.

PAYS D’HERICOURT

e Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 2,4 les déplacements alternatifs d’ici 2050 jusqu’a

Cette loi trouve une pertinence particuliére dans le territoire atteindre une part de 76% des déplacements en transports en commun, marche, vélo, covoiturage...

d’Héricourt, ou le premier poste d’émissions de GES est le transport e Anticiper les difficultés de déplacement liées & 'augmentation du prix des carburants, et proposer des solutions a I'ensemble des
routier qui pese pour plus de la moitié des émissions totales (55%). habitants en particulier les plus modestes.

Cette situation dénote de la dépendance accrue a la voiture e Promouvoir le vélo comme mode de déplacement du quotidien

individuelle, souvent nécessaire en l'absence d'une offre de e Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt

transport en commun globale.
Objectifs opérationnels :
Les véhicules particuliers constituent prés de la moitié des
émissions du transport (48%) ce qui s’explique notamment par un o Faciliter la mobilité des plus jeunes, en particulier I'acces aux établissements scolaires ainsi qu'aux équipements sportifs et culturels
nombre important de transports pendulaires. Le développement de e Généraliser et consolider les apprentissages liés a la pratique du vélo en toute sécurité
modes de transports alternatifs, et la diversification de I'offre et des
équipements / infrastructures de mobilit¢ douce, apparait donc
comme axe d’intervention prioritaire.

A cet effet, la Communauté de Communes développe une politique

ambitieuse visant a accompagner les mobilités actives, en particulier Ma’ftrise d'OUVTage Pa rtenaires

la pratique du vélo, et dont la mise en ceuvre s’appuie sur le

Schéma des Voies Cyclables adopté en 2018. T

Ces futurs aménagements cyclables représentent également un I qL I i . :#ET . acadamie
atout majeur_dans les déplacements du quotidien, en priorité pour § (1] (1] DE LA REGION de Besancon

les éléves des établissements scolaires. Afin de promouvoir ce type
de déplacement et dans une recherche de sécurisation, il apparait
important de pouvoir proposer des séquences pédagogiques
dédiées a la pratique du vélo.

Mairie

Héricourt

Mairie

BOURGOGNE .
FRANCHE-COMTE
Liberté.

Egalité

Fraternité

AGENCE DE LA
TRANSITION
ECOLOGIGUE

le vélo au quotidien

Education
nationale
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ACCOMPAGNER
LES CHANGEMENTS DE
COMPORTEMENT

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
» Formations programmées
» Etablissements scolaires mobilisés

Indicateurs de résultats :
* Nombre de formations

* Nombre d’éléves

* Nombre d’établissements

Ressources mobilisées

. « Génération vélo »

. Etat / ADEME

. Education nationale /Etablissements scolaires
L] CCPH : approche transversale / Services pilotes :

v' Pole Aménagement et Développement Durable

Moyens financiers

€t

2.11 — Sensibiliser les scolaires aux mobilités cyclables:
Accompagner le déploiement du dispositif « Savoir rouler a vélo »

L’action consiste a déployer le dispositif national « Savoir rouler a vélo » sur le territoire de la Communauté de Communes. Ce programme
vise a permettre aux enfants de 6 a 11 ans, avant leur entrée en college, d’acquérir les compétences pour circuler a vélo en autonomie. Il se
compose de 3 blocs d’apprentissage de la mobilité a vélo qui peuvent étre dispensés aussi bien sur le temps scolaire, que périscolaire ou
extrascolaire. Les apprentissages recherchés sont les suivants :

. Maitriser les fondamentaux du vélo : découverte de la conduite et des éléments de sécurité : acquisition de I'équilibre, pédaler,
tourner, freiner, changer de vitesse, réglage du casque, éclairage, freins, sonnette...

. Savoir circuler en sécurité : acquisition des compétences pour rouler en tout autonomie et sécurité : rouler en groupe, communiquer
avec les usagers, indiquer les changements de direction, arréts...

. Se déplacer en situation réelle : déplacement en situation réelle sur la voie publique, se positionner sur la chaussée de fagon

sécurisée, respecter le code de la route et tenir compte de leur environnement et des autres usagers (piétons, voitures, motos,
transports en commun...)

La mise en ceuvre du dispositif bénéficie de financements via les Certificats d’'Economies d’Energie.

Par ailleurs, des expérimentations de type « Vélo-bus », mobilisant notamment les parents d’éléves, pourront étre relancées sur le territoire.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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ACCOMPAGNER
LE DEPLOIEMENT DES
NOUVELLES TECHNOLOGIES
DE LA MOBILITE

CONTEXTE ET ENJEUX 2.12 — Généraliser les bornes de recharge électrique
y . -
En France, la Loi d'Orientation des Mobilités (LOM) du 26 décembre sur I ensemble du terrltOIre

2019 vise a transformer les transports en les rendant plus durables,
plus efficaces et plus inclusifs. Concrétement, cette loi fixe pour but
d’atteindre la neutralité carbone des transports terrestres a compter
de 2050. Depuis le 1er juillet 2021, elle est complétée par la Loi
Climat et Résilience. Cette derniére, tenant compte des grands

enjeux gouvernementaux du XXle siécle, s’articule autour de trois Objectifs stratégiques :

grands piliers : investir plus et mieux dans les transports du . L o o _— . . . .
quotidien, faciliter et encourager le déploiement de nouvelles e Contribuer a la diminution des GES du territoire, en facilitant la substitution de véhicules thermiques par des véhicules électriques

solutions pour permettre a tous de se déplacer, et engager la e Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Hericourt

transition vers une mobilité plus propre. Le texte favorise notamment
le déploiement des véhicules électriques sur le territoire et pose
I'objectif de multiplier par 5 les bornes de recharge publique d'ici
2030. Enfin, plus récemment encore, en 2023, le Parlement
Européen a validé une loi concernant l'interdiction de ventes de
voitures thermiques a compter de 2035. Une généralisation des
voitures électriques semble alors se dessiner dans les années a
venir.

PAYS D’HERICOURT Maftrise d'ouvrage Partenaires

Cette loi trouve une pertinence particuliere dans le territoire
d’Héricourt, ou le premier poste d’émissions de GES est le transport En _
routier qui pése pour plus de la moitié des émissions totales (55%). PREFET _ ADEME l‘\ q L I
Outre I'absence d'une offre de transport en commun globale, cet D AREGION ‘ il
impact environnemental des déplacements en véhicule thermique FRANCHE-COMTE T d'Héricourt

Liberté
accentue I'enjeu du développement local de la mobilité électrique.

Objectifs opérationnels :

e Augmenter le nombre de bornes de recharge électrique sur le territoire afin d’'accompagner le développement de la mobilité électrique

Egalité
Fraternité ECOLOGIGUE

Le déploiement d'un réseau de bornes de recharges électriques
apparait donc indispensable, de maniére a accompagner les
évolutions du parc automobile et d’encourager la mobilité électrique
sur 'ensemble du territoire.
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ACCOMPAGNER
LE DEPLOIEMENT DES NOUVELLES
TECHNOLOGIES DE LA MOBILITE

Indicateurs 2.12 — Généraliser les bornes de recharge électrique
Indicateurs davancement : sur I’ensemble du territoire

* Nombre de bornes installées

Indicateurs de résultats :
» Nombre de bornes installées

Dans le cadre du déploiement du Schéma Directeur des Infrastructures de Recharge des Véhicules Electriques piloté par le SIED

Ressources mobilisées 70, I'action consiste a développer le réseau du Pays d’Héricourt, a travers l'installation de bornes de recharge électrique.
SIED Le déploiement du réseau pourra également s’appuyer sur des opérateurs privés spécialisés dans le domaine.
Enedis / EDF

A cet effet, un schéma de déploiement des bornes de recharge pourra étre établi de maniére coordonnée sur le

Communes Pays d’Héricourt.

CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v' Pole Aménagement et Développement Durable

Par ailleurs, le développement de bornes électriques intégré a I'échelle du Pays d’Héricourt permettra a la CCPH de s’équiper d’'une
flotte de véhicules électriques.

Moyens financiers

€EE

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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DEVELOPPER UNE OFFRE DE
MOBILITE A VOCATION SOCIALE

2.13 - S’inscrire dans la démarche « garage solidaire »:
En France, la Loi d'Orientation des Mobilités (LOM) du 26 creatlon de partenarlats avec Ies aCteurs
décembre 2019 vise a transformer les transports en les de |’Economie Sociale et Solidaire

rendant plus durables, plus efficaces et plus inclusifs.
Toutefois, les véhicules a motorisation alternatif,
notamment électrique sont encore aujourd’hui relativement
les plus modestes. Le développement d’une filiére solidaire,

et plus particulierement de garages solidaires visent ainsi a
offrir des services de maintenance, de réparation et de

CONTEXTE ET ENJEUX

Objectifs stratégiques :

- . . . PO . Concilier la diversité des solutions de mobilité
recha_\rge pour Ie?’ vehlcules_ e_Ic_ec;trlques a des codts redU|t§, . Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt
favorisant ainsi l'accessibilit¢ de cette technologie
émergente. Objectifs opérationnels :
PAYS D’HERICOURT . Favoriser I'adoption de véhicules électriques via la mise en place et le déploiement de garages solidaires permettant aux
ménages les plus modestes de s’affranchir d’'une partie des contraintes financieres de cette nouvelle technologie bas carbone
. Identification d'acteurs de I'ESS orientés et création de partenariats

L’augmentation globale et continue des colts de I'énergie,
ainsi que des charges dentretien des véhicules
automobiles, expose le Pays d’Héricourt a une
précarisation, en particulier pour des habitants confrontés a
une dépendance accrue a la voiture individuelle, souvent
nécessaire en l'absence d’une offre globale de transport en
commun.

Afin de protéger les plus précaires, I'expérimentation d’une
démarche de garage solidaire permet de maintenir des e . i
solutions de déplacement complémentaires aux modes Maitrise d ouvrage Partenaires
alternatifs. Des initiatives sont en cours de formalisation a
’échelle de I'aire urbaine Belfort-Héricourt-Montbéliard,

X ute ADEME MR
» ‘//,,"‘a ==z oYpley poLE
//\//////‘ sad" . SR e METRO--
"

LE DEPARTEMENT -2...:, o’ PQLITAIN

PREFET | awsion
Wiz ggba\ézégl&N )
T
d Her‘lcour‘ FRANCHE-COMTE i MosIJos g ~|
communauté de communer o Yewie o i
Fraternité
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DEVELOPPER UNE OFFRE DE
MOBILITE A VOCATION SOCIALE

Indicateurs

2.13 - S’inscrire dans la démarche « garage solidaire »:
+ Nombre de garages solidaires installés création de partenariats avec les acteurs

Indicateurs de résultats :

» Nombre de garages solidaires installés de |’ECOnOmie SOCiaIe et SOIidaire

Indicateurs d’avancement :

* Nombre de véhicules électriques sur le territoire

Ressources mobilisees L’action consiste a définir un contexte partenarial et d’engager une réflexion dans la mise en ceuvre d’un dispositif mutualisé a I'échelle

Etat, Département de I'aire urbaine. Ainsi, la mise en place d’une telle initiative peut s’appuyer sur ce qui a d’ores et déja été réalisé dans le territoire voisin,
Syndicat Mixte de Transport NFC a Montbéliard, ou le garage solidaire « La roue de Secours » est en activité depuis plusieurs années.
La Roue de Secours

Les garages solidaires ont le statut d’association et bénéficient de subventions de I'Etat. lls proposent divers services s’adressant aussi

Associations ) bien aux particuliers sans compétences en mecanique qu’'aux personnes plus expérimentées. Ces garages ont plusieurs avantages :
Garages automobiles

Concessionnaires automobiles »  Faire réparer et/ou entretenir votre véhicule par un professionnel

CCPH : approche transversale / Services pilotes : » Profiter des équipements sur place pour réparer et/ou entretenir vous-méme votre véhicule (avec, si besoin, I'aide d’'un mécanicien
v Pdle Aménagement et Développement Durable sur place)

v' Economie - Insertion e Bénéficier d’'une formation en réparation automobile pour apprendre a réparer et/ou entretenir vous-méme votre véhicul

Moyens financiers

€ Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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INFORMER ET SENSIBILISER
LES ENTREPRISES DE MANIERE

A PROMOUVOIR UNE GESTION OPTIMISEE

DE LENERGIE

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi du 22 aolt 2021 sur la lutte contre le déréglement
climatique et le renforcement de la résilience face a ses effets dite «
Climat et Résilience » vise a promouvoir la gestion performante et
optimisée de I'énergie, y compris pour les établissements a vocation
économique. Ainsi, des mesures incitatives, telles que des subventions
et des crédits d'impdt, ont été et sont toujours mises en place pour
encourager les entreprises a rénover leurs batiments. Il existe aussi des
mesures encourageant les entreprises a investir dans des solutions
énergétiques durables, telles que les panneaux solaires photovoltaiques
et les réseaux de chaleur mutualisés. D’ailleurs, cette méme loi est
venue modifier I‘article L111-18-1 du code de I'urbanisme : désormais,
les batiments neufs de plus de 500 m? doivent disposer en toiture et/ou
sur le parking d'un dispositif de production d’énergies renouvelables ou
des éléments de végétalisation sur au moins 30% de la surface
disponible.

PAYS D’HERICOURT

Ainsi, le secteur industriel représente 8% des émissions du Pays
d’Héricourt, pour lequel la consommation d'énergie reléeve a 66%
d’énergies fossiles (produits pétroliers, gaz).Deux axes de travail sont
donc a privilégier :

» réduction de la consommation d’énergie, notamment 'a travers
I'amélioration énergétique des batiments et des process

» modification du mix énergétique, notamment en augmentant la part
d’énergies renouvelables

Outre 'enjeu environnemental, il s’agit de sécuriser les finances et la
compétitivité--des entreprises a travers une réduction de la facture
énergétique, permettant-ainsi de préserver la capacité d’investir. C'est
pourquoi, il convient d’engager une-communication spécifique auprés
des entreprises : en informant sur les possibilités-de financement, les
incitations fiscales et les économies d’énergie potentielles, le partage de
bonnes pratiques contribue a lever les freins et encourager 'engagement
dans les projets d’optimisation énergétique a vocation économique.

NI
i ,u

]]

3.1 — Faciliter le partage des bonnes pratiques pour une

gestion optimisée de I’énergie

Objectifs

Objectifs stratégiques
» Contribuer a la diminution des GES du territoire avec I'objectif de diviser par 5 ses émissions d’ici 2050
+ Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt
* Diminuer d’environ 28% la consommation d’énergie du secteur industriel & horizon 2025

Objectifs opérationnels :
» Informer les entreprises sur les leviers d’action pouvant étre mis en ceuvre localement en lien avec les évolutions du
contexte réglementaire
» Faciliter la mise en ceuvre de solutions innovantes en matiére de process, technologie ou organisation
» Etudier les possibilités de mutualisation des ressources énergétiques entre entreprises

Maitrise d’ouvrage Partenaires
DAy s @
aires
l ﬂ'ﬂ’:‘ Héricourt
B
d ‘I;Iemgggmr‘rl‘;
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LES ENTREPRISES DE MANIERE A S EusuiEEe_mmmm: o
PROMOUVOIR UNE GESTION — —
OPTIMISEE DE LENERGIE

INFORMER ET SENSIBILISER . Jm'.’umim (TR ““""“'"ﬂ“""!"'"ﬂlﬂ“ﬂ\ﬂ““"W i |

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
» Nombre de bonnes pratiques recensées

- Nombre de participants aux réunions 3.1 — Faciliter le partage des bonnes pratiques pour une

- - - / & , y -
Indicateurs de résultats : gestion optimisée de I’énergie
* Nombre de réunions réalisées
Ressources mobilisées

« CCl/ CMA L’action consiste a organiser des séquences de rencontres et de partage de bonnes pratiques destinés aux entreprises : réunions
* Club affaires thématiques, visites de batiments, retours d’expérience...
« ADEME . . . . . , . ) ) )
. Région BFC Le partage des bonnes pratiques de la gestion optimisée de I'énergie peut s’organiser en plusieurs étapes :
+ SIED70 . Il est important d'identifier et de documenter les pratiques efficaces a travers des audits et retours d'expérience présent sur
¢ CCPH : approche transversale / Services pilotes : le territoire.

v' Economie . Standardisation et mise a disposition des bonnes pratiques via des outils numériques et plateformes collaboratives.

v Pdle Aménagement Durable . Des ateliers de sensibilisation et d’échange peuvent permettent de faciliter 'échange de ces bonnes pratiques.

. Il est essentiel de suivre I'efficacité des actions mises en place a travers des indicateurs de performance.
Moyens financiers
Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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ACCOMPAGNER LA RENOVATION 25T D_ -
ENERGETIQUE ET LA
PERFORMANCE DES BATIMENTS
D’ENTREPRISE

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi du 22 ao(t 2021 sur la lutte contre le déréglement

climatique ’et le renforcement de la résilience face a ses effets dite 3-2 - Consei I Ier Ies entreprises

« Climat et Résilience » introduit la définition de la rénovation . ” . .z y 7 .
énergétique performante et de la rénovation énergétiglie pour une gestion économe et optimisée de I’énergie

performante globale dans le code de la construction. Des mesures

incitatives, telles que des subventions et des crédits d'impd6t, ont été . .

et sont toujours mises en place pour encourager les entreprises a Ob]eCUfS

repgver Ieyurs bat|me'nt's. Par ex’emple, une enveloppe de ‘200 Objectifs stratégiques :

millions d’euros a été consacrée par le gouvernement a la

X . s o 1 . Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par 2 la consommation d’énergie d’ici 2050
rénovation des batlments tertl_alres des TPE et PME sur la période avec un objectif d’économies d’énergie de -30% d’ici 2030
2021-2022. Il existe aussi des mesures encourageant les o Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant & multiplier par 4 la production d’énergies
entreprises a investir dans des solutions énergétiques durables, renouvelables d’ici 2050
telles que les panneaux solaires photovoltaiques et les réseaux de . Sécuriser les entreprises face & 'augmentation des codts de I'énergie et les éventuelles pénuries énergétiques
chaleur mutualisés. D’ailleurs, cette méme loi est venue modifier
larticle L111-18-1 du code de [l'urbanisme : désormais, les Objectifs opérationnels :
batiments neufs de plus de 500 m? doivent disposer en toiture et/ou . Réaliser un accompagnement personnalisé aux entreprises dans leur démarche d'optimisation énergétique et de recherche
sur le parking dun dispositif de production d'énergies de solutions efficaces
renouvelables ou des éléments de végétalisation sur au moins 30% o Etudier les possibilités de mutualisation des ressources énergétiques entre entreprises

. Généraliser l'installation de panneaux solaires en toiture, dans une stratégie de diminution de la dépendance vis-a-vis des

de la surface disponible. - ' . i : > o
énergies fossiles et de réduction de la facture énergétique

PAYS D’HERICOURT

Ainsi, le secteur industriel représente 8% des émissions du Pays . )
d’Héricourt, pour lequel la consommation d’énergie reléve a 66% Maitrise d ouvrage Partenaires
d’énergies fossiles (produits pétroliers, gaz).Deux axes de travail
sont donc a privilégier :

DE LA REGION
«_réduction de la consommation d’énergie, notamment & travers FRANCHECOMTE ) vos (’“‘(A /,{S'/EP 70
I'amélioration énergétique des batiments et des process e
» modification du mix énergétique, notamment en augmentant la '//// ute ———
part d’énergies renouvelables {%{fnrﬁ\ii:m © &St

1 ACCELERATEUR DES ENTREPRISES

COFINANCE
PAR LUNION
EUROPEENNE

BOURGCOGNE
FRANCHE

la compétitivité des entreprises a travers une réduction de la facture

Outre I'enjeu environnemental, il s’agit de sécuriser les finances et m
énergétique, permettant ainsi de préserver la capacité d’investir. comTE & SeDF 66




ACCOMPAGNER LA RENOVATION == e

ENERGETIQUE ET LA —_— - -

PERFORMANCE DES BATIMENTS "B EEEE
D’ENTREPRISE  AREREEEE

|

!
Indicateurs . M .
Indicateurs d’avancement : 3.2 — Conseiller les entreprises
" Nombro de projets nstaleton ds PV réaisés pour une gestion économe et optimisée de I’énergie

» Nombre de systéemes mutualisables identifiés
Indicateurs de résultats :

« Suivi de la consommation d’énergie finale des batiments
des entreprises concernées nti
« Suivi des dépenses énergétiques des entreprises DGSCTI ptlf
concernées (euros)

* MW d’énergie solaire installée

. ) L’action se décline a travers plusieurs initiatives ;
» Pourcentage de toitures/parkings couverts P

* Nombre dentreprises utilisant un systéme énergétique + développer une mission de conseil énergétique auprés des entreprises : via un accompagnement personnalisé aux
mutualisé entreprises, ces derniéres pourront optimiser leur consommation énergétique et identifier des solutions d'efficacité énergétique
adaptées a leurs besoins spécifiques.
Ressources mobilisées » Identifier les systémes mutualisables dans une logique de cluster, notamment des réseaux de chaleur qui fournit aux
entreprises un levier d’action leur permettant d’étre a la fois plus efficaces énergétiquement et de réduire leurs colts énergétiques.
Entreprises
CCl/CMA

Etat, Région, Département, Europe

Syndicat d’énergie / SIED 70

EDF /Enedis

CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v" Economie et insertion
v' Pble Aménagement Durable

Moyens financiers Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
€€ En continu
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INCITER ET ACCOMPAGNER LES
ENTREPRISES PERMETTANT DE
FACILITER LA RENOVATION

ENERGETIQUE ET LE DEPLOIEMENT
DES ENERGIES RENOUVELABLES

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi du 22 aodt 2021 sur la lutte contre le déréglement
climatique et le renforcement de la résilience face a ses effets dite «
Climat et Résilience » introduit la définition de la rénovation
énergétique performante et de la rénovation énergétique performante
globale dans le code de la construction. Des mesures incitatives, telles
que des subventions et des crédits d'impdt, ont été et sont toujours
mises en place pour encourager les entreprises a rénover| leurs
batiments. Par exemple, une enveloppe de 200 millions d’euros a été
consacrée par le gouvernement a la rénovation des batiments tertiaires
des TPE et PME sur la période 2021-2022. Il existe aussi des mesures
encourageant les entreprises a investir dans des solutions
énergétiques durables, telles que les panneaux solaires
photovoltaiques et les réseaux de chaleur mutualisés. D’ailleurs, cette
méme loi est venue modifier Iarticle L111-18-1 du code de I'urbanisme
: désormais, les batiments neufs de plus de 500 m? doivent disposer en
toiture et/ou sur le parking d’'un dispositif de production d'énergies
renouvelables ou des éléments de végétalisation sur au moins 30% de
la surface disponible.

PAYS D’HERICOURT

Ainsi, le secteur industriel représente 8% des émissions du Pays
d’Héricourt, pour lequel la consommation d’énergie reléve a 66%
d’énergies fossiles (produits pétroliers, gaz). Deux axes de travail sont
donc a privilégier :

* Réduction de la consommation d’énergie, notamment a travers
I'amélioration énergétique des batiments et des process,

» Modification du mix-énergétique, notamment en augmentant la part
d’énergies renouvelables.

Outre I'enjeu environnemental, il s’agit de-sécuriser les finances et la
compétitivité des entreprises a travers une réduction-de la facture
énergétique, permettant ainsi de préserver la capacité d’investir.

NI
i ,u

]]

3.3 — Généraliser le déploiement du photovoltaique
en toiture de batiments d’entreprises

Objectifs stratégiques :

. Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a multiplier par 4 la production d’énergies

renouvelables d’ici 2050
. Développer la production d’énergie photovoltaique sur le territoire

Objectifs opérationnels :

. Généraliser l'installation de panneaux solaires sur les batiments, dans une recherche d’optimisation des surfaces de toiture,

de performance et de réduction de la facture énergétique
Viser un objectif de :

® O O e

Promouvoir I'énergie solaire auprés des entreprises

multiplier par 4 la production photovoltaique, jusqu’a représenter une production de 2,6 Gwh/an en 2030
multiplier par 5 la production solaire thermique, jusqu’a représenter une production de 1 Gwh/an en 2030

Maitrise d’ouvrage Partenaires
EE%LEGION ‘// aute Uos
S
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ENTREPRISES PERMETTANT DE FACILITER =~ AL UL R 2
LARENOVATION ENERGETIQUE ETLE | -— _'§
DEPLOIEMENT DES ENERGIES
RENOUVELABLES

T e
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Indicateurs
Indicateurs ’avancement 3.3 — Généraliser le déploiement du photovoltaique

» Nombre de projets d’installation de PV réalisés . Agn .
i en toiture de batiments d’entreprises

Indicateurs de résultats :
* MW d’énergie solaire installée

Ressources mobilisées L'action consiste a promouvoir l'installation de panneaux solaires photovoltaiques :
> sur les toits d'entreprise
« CCI/CMA > par la mise en place d’ombriéres solaires sur espaces de stationnement
SIED 70
« EDF /Enedis Pour généraliser le déploiement du photovoltaique en toiture sur les batiments d'entreprises, divers leviers d’action sont mobilisables :
CCPH : approche transversale / Services pilotes : . la modification de la réglementation locale (PLU) afin de favoriser la mise en place des installations photovoltaiques (exemple :
v Economie et insertion imposer l'installation de panneaux solaires pour les batiments d'une certaine surface (comme le prévoit la législation pour les
v Pole Aménagement Durable nouvelles constructions commerciales ou logistiques de plus de 500 m?).
. I'intégration de mesures spécifiques dans les reglements de zones d’activités
. création d’'ombriéres solaires sur les parkings
. création un cadre de coopération a travers des groupement d’achats par exemple
Moyens financiers . mise en place d’actions de sensibilisation aupres des entreprises

€€

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu

69




COORDONNER DES ACTIONS
COLLECTIVES ET CREER LES
SYNERGIES AU SERVICE D'UN

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE/ET

DURABLE

CONTEXTE ET ENJEUX

En France, la Loi du 22 aodt 2021 sur la lutte contre le déréglement
climatique et le renforcement de la résilience face a ses effets dite «
Climat et Résilience » vise a promouvoir la gestion performante et
optimisée de I'énergie, y compris pour les établissements a vocation
économique. Ainsi, des mesures incitatives, telles que des subventions
et des crédits d'impdt, ont été et sont toujours mises en place pour
encourager les entreprises a rénover leurs batiments. Il existe aussi
des mesures encourageant les entreprises a investir dans des
solutions énergétiques durables, telles que les panneaux solaires
photovoltaiques et les réseaux de chaleur mutualisés.

PAYS D’HERICOURT

Ainsi, le secteur industriel représente 8% des émissions du Pays
d’Héricourt, pour lequel la consommation d’énergie reléve 'a 66%
d’énergies fossiles (produits pétroliers, gaz).Deux axes de travail sont
donc a privilégier :

* réduction de la consommation d’énergie, notamment a travers
I'amélioration énergétique des batiments et des process

» modification du mix énergétique, notamment en augmentant la part
d’énergies renouvelables

Dans un contexte ou la transition énergétique et la maitrise des colts
constituent des enjeux majeurs, la mutualisation de systémes
énergétiques et équipements a I'échelle d’'une zone d’activités telle que
les « Les Guinnottes » peut représenter une solution pertinente et
innovantes au service de la compétitivité des entreprises. Divers axes
peuvent étre envisagés, comme le groupement d’achat sur I'énergie.
Cette pratique, encadrée par-la_législation nationale (Code de
I’énergie), permet aux collectivités et parfois aux entreprises de
mutualiser leurs besoins énergétiques pour accédera des tarifs
compétitifs tout en favorisant une consommation responsable.

NI
i ,u

]]

3.4 — Coordonner une réflexion permettant de créer les conditions
d’une mutualisation de systémes énergétiques et équipements
a I’échelle d’une zone d’activités

Objectifs

Objectifs stratégiques :

. Contribuer a la diminution des GES du territoire avec 'objectif de diviser par 5 ses émissions d’ici 2050.
. Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt.
. Diminuer d’environ 28% la consommation d’énergie du secteur industriel & horizon 2025.

Objectifs opérationnels :

. Faciliter la mise en ceuvre de solutions innovantes en matiére de process, technologie ou organisation
. Etudier les possibilités de mutualisation des ressources énergétiques entre entreprises et a I'échelle d’'une zone d’activités
. Etablir des partenariats entre les autorités publiques, les associations professionnelles et les entreprises locales pour soutenir

et promouvoir les initiatives de groupements d'achats d'énergie.

Maitrise d’ouvrage Partenaires

paAUs Club MA

Affaires ,

d'Héericourt Héricourt
communauté de communers @ gg.mﬁgkf?mmm
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Indicateurs 3.4 — Coordonner une réflexion permettant de créer les conditions
ety davancement: d’une mutualisation de systémes énergétiques et équipements

a I’échelle d’une zone d’activités

Indicateurs de résultats :
* A définir

Ressources mobilisées

L’action consiste a coordonner une réflexion a I'’échelle du territoire donnant lieu a :
¢ CCI/CMA
¢ Club Affaires . I'organisation d’ateliers ou de séminaires impliquant les entreprises et les acteurs locaux intéressés par une expérimentation de
* ADEME mutualisation de systémes énergétiques et équipements
+ REGION BFC o I'animation d’un groupe de travail pour élaborer des plans d'action concrets, définir les modalités de fonctionnement des
+ SIED70 ) ] groupements d'achats d'énergie, et identifier les fournisseurs potentiels et les solutions technologiques les plus adaptées aux
+ CCPH : Service Economie besoins des entreprises participantes.

. une réflexion quant a la réalisation d’ une étude de faisabilité permettant d’évaluer le potentiel de regroupement des besoins en
énergie des entreprises du territoire, ainsi que les économies potentielles et les modalités de mise en ceuvre d'un tel projet.

Moyens financiers

Impact de I’action Calendrier

* %

Tout au long du PCAET
En continu
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COLLECTIVES ET CREER DES
SYNERGIES AU SEIN D'UN
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET
DURABLE

3.5 — Développer des services inter-entreprises

CONTEXTE ET ENJEUX

climatique et le renforcement de la résilience face a ses effets dite «

Climat et Résilience » vise & promouvoir la gestion performante et Objectifs stratégiques :

optimisée de 'énergie, y compris pour les établissements a vocation . Contribuer a la diminution des GES du territoire avec I'objectif de diviser par 5 ses émissions d'’ici 2050.
économique. Parmi les solutions envisageables, le développement . Atteindre les objectifs de qualité de I'air fixés par le Pays d’Héricourt.
. Diminuer d’environ 28% la consommation d’énergie du secteur industriel a horizon 2025.

de services partagés peut contribuer a une organisation optimisée,

au service des entreprises et de leurs salariés. L. L.
Objectifs opérationnels :

PAYS D’HERICOURT . Eaciliter la mise en ceuvre de solutions innovantes en matiére d’organisation
. Etudier les possibilités de mutualisation des ressources énergétiques entre entreprises et a I'échelle d’'une zone d’activités
. Etablir des partenariats entre les autorités publiques, les associations professionnelles et les entreprises locales

Ainsi, le secteur industriel représente 8% des émissions du Pays
d’Héricourt, pour lequel la consommation d’énergie reléve a 66%
d’énergies fossiles (produits pétroliers, gaz).Deux axes de travail
sont donc a privilégier :

« réduction de la consommation d’énergie, notamment a travers
I'amélioration énergétique des batiments et des process

» modification du mix énergétique, notamment en augmentant la

part d’énergies renouvelables Maftrise d'ouvrage Partenaires

Dans un contexte ou la transition énergétique et la maitrise des
N C!Ub ("ﬂ(“
9, Affaires =

colits constituent des enjeux majeurs, la mutualisation de systéemes
énergétiques et équipements a I'échelle d’'une zone d’activités telle
4 Hérlcou rt
' -
d'Héricourt
communauté de communes

que les « Les Guinnottes » peut représenter une solution pertinente
et innovantes au service de la compétitivité des entreprises.

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

1 ACCELERATEUR DES ENTREPRISES
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COORDONNER DES ACTIONS
COLLECTIVES ET CREER DES
SYNERGIES AU SEIN D'UN
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE/ET
DURABLE

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
* Nombre de services interentreprise créés

Indicateurs de résultats :
» Nombre d’entreprise utilisant un service mutualisé

Ressources mobilisées

¢ CCI/CMA

¢ Entreprise

¢ Club Affaires

* CCPH : Service Economie

Moyens financiers

€€

i

Birian

i

___ = - —

3.5 — Développer des services inter-entreprises

L’action consiste a coordonner une réflexion a I’échelle du territoire donnant lieu a :
> La réalisation d’un état des lieux des services présents dans chaque entreprise de 'EPCI

> L’animation d’un temps d’échanges entre les entreprises afin de connaitre les besoins et les possibilités de
mutualisation.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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GARANTIR UNE GESTION
RESPONSABLE ET PARTAGEE
DE LA RESSOURCE EN EAU

4.1 — Mutualiser la ressource en eau,
en recherchant une coordination a I’échelle intercommunale :
des défis croissants en matiére de gestion de l'eau, qui se traduit réalisation d,une étUde gIObaIe de tranSfert de Compétence

notamment par des sécheresses de plus en plus fréquentes et séveéres. En

réponse a cette situation, le Plan national de gestion des ressources en
cau lance en 2023’ a pour ObjeCtif d'assurer [a dlsponlblllté et la dyrabilite “
de cette ressource. Ce plan se concentre sur le renforcement de la

gouvernance locale, I'amélioration des pratiques d'ingénierie et

CONTEXTE ET ENJEUX

Avec le changement climatique, les territoires frangais sont confrontés a

lintensification des efforts en matiére de recherche et d'innovation. Objectifs stratégiques : o
« Anticiper les risques liés au changement climatique
Pour garantir une gestion responsable et partagée de I'eau, il est essentiel « Veiller a la préservation et a la bonne gestion des ressources naturelles
de préserver les écosystémes, d'assurer la sécurité alimentaire et L L
d'assurer un accés équitable a cette ressource pour tous. Cela nécessite Objectifs opérationnels : i . i ; . , o
non seulement une utilisation rationnelle et efficace de l'eau. mais « Définir une organisation efficace et adaptée, permettant une gestion optimale et sécurisée de I'approvisionnement en eau
également une collaboration étroite entre tous les acteurs concernés, y du Pays d'Héricourt
compris les collectivités locales, les entreprises et les citoyens. * Mutualiser la gestion de la ressource en eau

* Rénover les réseaux, de maniére a se prémunir des fuites et des déperditions liées a la vétusté des équipements

PAYS D’HERICOURT » Encourager la recherche de nouvelles ressources en eau et protéger les captages

Au regard des enjeux déterminants pour la sécurité du territoire en matiére
d’approvisionnement en eau, la Communauté de Communes a engagé
une réflexion avec les communes permettant d’envisager I'opportunité et

les modalités potentielles d’'un transfert de compétences « Eau et Ma’ftrise d'ouvrage Partenaires
Assainissement ».

En effet, le périmétre de gestion est actuellement le suivant :
. les communes de Brevilliers, Chagey, Chalonvillars, Chenebier, REPUBLIQUE 0@ ES
Couthenans, Echenans, Laire, Luze, Mandrevillars et Tavey font
. , s FRANGAISE AGENCES
partie du Syndicat Intercommunal de Champagney WHZ s Litersé p
. les communes de Chavanne, Le Vemoy, Trémoins, Verlans et d'Héricourt _'_. ' Lpaliié DE L’EAU

Villers s/Saulnot font partie du SIVU du Vernoy - et

Mairie

. les communes de Aibre et d’Héricourt sont chacune en délégation Syndicats des eaux
de service public jusqu’en décembre 2034
. les communes de Belverne, Champey, Coisevaux; - Courmont,

Etobon, Saulnot et Vyans-Le-Val sont en régie communale
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GARANTIR UNE GESTION
RESPONSABLE ET PARTAGEE
DE LA RESSOURCE EN EAU

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
* Mobilisation des communes dans la réalisation de I'étude

Indicateurs de résultats :
* Nombre de communes ayant transféré la compétence

Ressources mobilisées

ADEME

Région BFC

Département

Communes et syndicats des eaux

CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement /Marchés

Moyens financiers

€€

4.1 — Mutualiser la ressource en eau,
en recherchant une coordination a I’échelle intercommunale :
réalisation d’'une étude globale de transfert de compétence

L’action consiste a accompagner la réflexion intercommunale dans une recherche de meilleure articulation de la ressource en eau, pouvant donner lieu
a un transfert de compétence. Parmi les modes envisageables dont I'opportunité fera I'objet d’'un examen particulier :

. Régie dotée de la seule autonomie financiere
. la concession de service public de type délégation

A cet effet, la réalisation d’'une étude globale de transfert de compétence « Eau-Assainissement » vise a permettre d’accompagner la prise de décision

et faciliter les échanges entre les communes et syndicats. Elle servira de cadre a la réflexion a poursuivre avec pour objectif la coordination a I'échelle
du territoire.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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GARANTIR UNE GESTION
RESPONSABLE ET PARTAGEE
DE LA RESSOURCE EN EAU

CONTEXTE ET ENJEUX ] ) — S v o

L'action visant a favoriser les plantations adaptées a la chaleur et 4.2 —_ Vi"ages ﬂeu ris: favoriser IeS plantations adaptées

au manque d'eau dans les villages revét une importance capitale < y . < - .

dans un contexte national marqué par les défis du réchauffement a Ia Chaleur et au manque d eau Contrlbuant a creer des I|OtS de

climatique et de I'urbanisation croissante.

fraicheur en milieu urbanisé
En effet, selon des études de 'ADEME, les arbres peuvent jouer un

role crucial dans la création d'llots de fraicheur en milieu urbanisé.
Cette capacité dépend de l'essence des arbres, qui influence

également d'autres aspects tels que la biodiversité locale, la Objectifs stratégiques :

c’ap_t.ahon des particules, le p_aysz_:lge, la gestlor_1 de_ Ieay, et la . Atteindre un niveau de préservation de la biodiversité et des ressources naturelles sur le territoire du Pays
résilience aux changements climatiques. Des outils disponibles au d’Héricourt le plus élevé possible, pouvant méme aller jusqu’a I'obtention de labels comme le « label Libellules »
public comme Sesame, fruit d'une collaboration entre les o Intégrer le nouveau PNACC sur le territoire
collectivités et le Cerema, permettent de se renseigner sur les
services rendus par chacune des essences existantes. Objectifs opérationnels :
) o . Favoriser les plantations adaptées a la chaleur et au manque d’eau, notamment les plantes vivaces, contribuant a créer
D’autres études comme EPICEA soulignent aussi I'importance de la des ilots de fraicheur en milieu urbanisé
végetalisation urbaine pour abaisser la température des villes et . Encourager les utilisateurs de produits phytosanitaires a réduire puis a complétement éliminer leur usage

améliorer le confort thermique des habitats. Cette baisse de
température est essentielle pour atténuer les effets néfastes des
vagues de chaleur sur la santé et le bien-étre des citoyens.

Pour évaluer ce dernier point, il existe d’ailleurs des indices comme
I'Indice de Confort Thermique (UTCI) qui refléte la température M ! .
ressentie par les humains, en prenant en compte les taux Maltrlsedouvrage Partenalres
d’humidité, réhaussés par le phénomene d’évapotranspiration.

Ve QY

Villes et Villages Fleuris
LE LABEL NATIONAL DE LA QUALITE DE VIE

PAYS D’HERICOURT

Au niveau du Pays d'Héricourt, cette action s'inscrit dans une
volonté de répondre aux enjeux climatiques et environnementaux
spécifiques du territoire ou I'impact du déréglement climatique a été
particulierement visible a I'été 2022. — e O— —

Malrie Mairie

Par ailleurs, I'entretien de ces zones végétalisées devra étre réalisé
sans l'utilisation de produits phytosanitaires, dont-le-ruissellement
engendre des perturbations importantes sur les écosystemes-et
des pollutions au sein méme des nappes phréatiques.
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GARANTIR UNE GESTION
RESPONSABLE ET PARTAGEE
DE LA RESSOURCE EN EAU

Indicateurs

Indicateurs d’avancement : < . ~ ” M

+ Indice UTCI a la chaleur et au manque d’eau contribuant a créer des ilots de

* Nombre de villages labellisés « villages fleuris » ~ agn .

* Quantitéé de produits phytosanitaires utilisée fra|Cheu ren m|||eu u I'ban Ise

Indicateurs de résultats :

» Nombre de villages labellisés « villages fleuris »

« Quantité de produits phytosanitaires utilisée L’action consiste & engager une réflexion avec les communes, permettant de définir un plan de végétalisation et

« Nombre de communes ayant obtenu un label d’embellissement des cceurs de villages dans une logique de transition, et de préservation de la ressource. Ainsi s’agit-il de
rechercher une expertise, permettant d’'identifier et privilégier des essences peu consommatrices d’eau et résistantes a des

périodes de canicule plus intenses et réguliéres.

Ressources mobilisées L’action donnera lieu également a différentes mesures de réduction de I'usage de produits phytosanitaires, pouvant aller jusqu’a
la labellisation « zéro phyto ». La démarche s’organise de la maniére suivante :

» Office frangais de la Biodiversité

+ Région BFC . Evaluation et sensibilisation : évaluation du besoin en produits phytosanitaires, sensibilisation du personnel
» Département d’entretien ;

» Particuliers . Remplacement des produits : utilisation de techniques alternatives (paillage, lutte biologique, désherbage manuel) ;

+ Communes: services des espaces verts . Suivi des résultats : évaluation de I'efficacité et promotion des résultats.

* CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement /Marchés
v' Pble Aménagement et Développement durable

Moyens financiers

Impact de I’action Calendrier

€ Tout au long du PCAET
En continu
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PRESERVER LA BIODIVERSITE ET
L'EQUILIBRE NATUREL DES
COURS D’EAU

CONTEXTE ET ENJEUX 4.3 — Généraliser la GEMAPI: gestion de I’Eau,
Au-dela de la lutte contre les émissions de gaz a effet de serre, la entretlen des berges! retentlon en cas d,lnondatlon

préservation des ressources naturelles constitue un enjeu majeur dans un
contexte d’adaptation au changement climatique, en particulier en matiére
de gestion de I'eau. Parmi les impacts a anticiper, Le risque inondation est
le risque naturel le plus important en France métropolitaine. Les 2 grandes
agglomérations du Péle métropolitain que sont Belfort et Montbéliard sont s -

s i R ) Objectifs stratégiques :
particulierement vulnérables a ce risque

. Anticiper les risques liés au changement climatique

et ont a ce titre été identifiées territoire a risque important d’'inondation o . . N .
. Veiller a la préservation et a la bonne gestion des ressources naturelles

(TRI).
PAYS D’HERICOURT Objectifs opérationnels :

La Communauté de communes du Pays d’Héricourt est moins impactée o Participer a la démarche collective engagée a I'échelle du bassin versant
par ce risque cependant les différents cours d’eau du Pays d’Héricourt et

plus particulierement la LIZAINE font partie du bassin versant de la

SAVOUREUSE et de 'ALLAN.

Depuis les années 1990, plusieurs démarches ont été entreprises afin de
réduire la vulnérabilité du territoire, dont un premier plan d’action de M P d. .
prévention des inondations (PAPI), signé en 2004 entre le Département du altrise ouvrage Partenaires

Territoire de Belfort, la Communauté d'Agglomération du Pays de
Montbéliard, I'Etablissement Public Territorial du Bassin (EPTB) Sadne et ExN
ERTE [N EARSSEMENT pUBLC

Doubs et I'Etat. @ q L I PREFET

: DE LA HAUTE-
Une stratégie locale de gestion du risque inondation (SLGRI) sur le TRI de ul ur

Mairie

SAONE saone &doubs

Belfort-Montbéliard a par la suite été arrétée. Cependant, des actions d'Hér‘iCOUf‘b _. . B
restent a mener. COMMUNQUEE

———r —_— Fraternité
Ce de communers
C’est pourquoi il est-nécessaire, dans le cadre de la compétence GEMAPI,
d’ceuvrer a préparer I'ensemble-de_ce territoire a faire face a ce risque
majeur.
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PRESERVER LA BIODIVERSITE ET
L'EQUILIBRE NATUREL DES
COURS D’EAU

Indicateurs

SO =

, 4.3 — Généraliser la GEMAPI: gestion de I’Eau,
Indicateurs d’avancement : . ., . ye .
» Nombre d'études réalisées entretien des berges, rétention en cas d’inondation

Indicateurs de résultats :
» Nombre dactions enVisagéeS pour le bassin versant “

L’action consiste a identifier des leviers d’intervention de la collectivité en faveur de la gestion de I'Eau, entretien des berges, rétention en
cas d’inondation la biodiversité, en profitant des compétences d’'aménagement et d’entretien des espaces.

Pour cela, le Plan d’Actions de Prévention des Inondations (PAPI) est I'outil privilégié.

Ce dispositif contractuel, proposé par I'Etat, permet de mettre en oeuvre des actions de prévention visant a réduire

les conséquences et les dommages provoqués par les inondations sur les personnes, les biens et les activités

économiques, en bénéficiant d’un soutien financier non négligeable de la part de I'Etat, notamment via le fonds de

prévention des risques naturels majeurs (FPRNM, dit « Fonds Barnier »).

Ressources mobilisées

+ Etat
+ EPTB Sadne-Doubs
+ Communes: services des espaces verts
+ Communes: services des espaces verts
» CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v" Environnement /Marchés
v' Podle Aménagement et Développement durable

La démarche s‘effectue en deux temps :
» Un programme d’études préalables visant a réaliser les études nécessaires pour établir un diagnostic approfondi du territoire, définir la
stratégie et le programme d’actions (durée moyenne 2 a 3 ans) ;
* Le PAPI qui vise a mettre en oeuvre les différentes actions (durée maximale 6 ans).
Moyens financiers En I'absence de structure locale compétente a cette échelle, 'animation de la démarche a été confiée a lTEPTB
Saéne et Doubs, qui :

» est la seule structure actuellement compétente a I'échelle de la SLGRI ;

EE « co-anime déja la SLGRI.

Par ailleurs, la Communauté de Communes engage une étude pour la restauration hydromorphodynamique de la Lizaine et d’une partie de
ses affluents

o -
ImpaCt de P’action Cette étude répondra aux objectifs suivants :
* * Phase 1 - Etat des lieux et diagnostics du cours d’eau et de ses affluents :
» Analyse et synthése des données
Etat des lieux
Hydromorphologie des cours d’eau : tracés, profil en long, profondeur, érosions de berges, dépbts de matériaux, ...
Ouvrages hydrauliques
Tout au long du PCAET Composantes biologiques : piscicole, hydrobiologique, physico-chimique, qualité des milieux associés (ripisylve, zone
En continu humide, ...
. Phase 2 - Programme de travaux :

o Elaboration des fiches action 80
o Priorisation et calendrier

Calendrier

O O O O




PRESERVER LA BIODIVERSITE ET

L'EQUILIBRE NATUREL DES
COURS D’EAU

CONTEXTE ET ENJEUX

A I'échelle nationale et méme mondiale, la biodiversité est
aujourd’hui soumise a une forte pression anthropique,
accentuée par le changement climatique. S’ajoutent a cela
I'exploitation accrue des ressources, la prolifération
d’espéces envahissantes et la pollution qui fragilisent les
écosystémes, modifiant ainsi les habitats et les aires de
répartition de la faune et de la flore. Par ailleurs, certaines
méthodes agricoles engendrent une homogénéisation des
espéces végétales et animales au détriment d’autres
espéces. En réponse a ces défis, 'Etat a promulgué un
plan Biodiversité en 2018, visant a préserver la biodiversité
et a enrayer son déclin. Ce plan, décliné en six axes et 24
objectifs, reconnait I'agriculture comme une « alliée de la
biodiversité pour accélérer la transition agroécologique ».
L'objectif est de développer des pratiques qui préservent la
biodiversité des sols et favorisent la pollinisation.

PAYS D’HERICOURT

Le territoire du Pays d'Héricourt, doté d'une biodiversité
variée avec des zones humides, des foréts et des prairies,
n'échappe pas a ces problématiques. Face a ces défis, un
état des lieux reste a mener quant a la situation actuelle et
son évolution dans un contexte de changement climatique.
Certaines communes du territoire ont d’ores et déja mis en
place des actions concrétes.

Le Pays d’Héricourt dispose d’'un milieu écologique unique
a travers les marais-de Saulnot, qui a donné lieu a une
premiére étude réalisée il y a quelques années.

4.4 — Mener des actions de restauration des continuités écologiques
aquatiques et de préservation des zones humides: actualisation de
I’étude et plan d’action des marais de Saulnot

Objectifs stratégiques :

. Atteindre un niveau élevé de préservation de la biodiversité et des ressources naturelles sur le territoire du Pays d’Héricourt

. Intégrer la démarche ABC (Atlas de la Biodiversité Communale) de I'Office Frangais de la Biodiversité — mesure phare de la nouvelle
Stratégie Nationale de la Biodiversité — afin de réaliser un diagnostic des enjeux de biodiversité présents sur le territoire afin de mieux
les prendre en compte dans les documents d’'urbanisme

Objectifs opérationnels :
Actualisation de I'étude et du plan d'actions autour des marais de Saulnot

Maitrise d'ouvrage Partenaires
pays e 2
OFB

AGENCE DE LA
TRANSITION OFFICE FRANGAIS
ECOLOGIGUE DE LA BIODIVERSITE

d'Héricourt
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PRESERVER LA BIODIVERSITE ET

L'EQUILIBRE NATUREL DES
COURS D’EAU

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
» Taux d’avancement de I'étude et du plan d’action

Indicateurs de résultats :
» Nombre d’actions envisagées pour une meilleure gestion
des marais

Ressources mobilisées

« Office frangais de la biodiversité
« Conservatoire d’'Espaces Naturels de BFC
* Reégion BFC
* Département
¢ CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement /Marchés
v Pole Aménagement et Développement
durable

Moyens financiers

€€

4.4 — Mener des actions de restauration des continuités écologiques
aquatiques et de préservation des zones humides: actualisation de

I’étude et plan d’action des marais de Saulnot

Pour I'actualisation de I'étude et du plan d'actions autour des marais de Saulnot, il est nécessaire

De réaliser un état des lieux et un diagnostic actualisé en rassemblant des données écologiques et hydrologiques tout en
impliquant les parties prenantes locales.

Un inventaire de la biodiversité et une analyse hydrologique pour identifier les enjeux dois compléter I'état des lieux.

Un plan d'actions basé sur des objectifs de conservation et de restauration, incluant des mesures de gestion des niveaux d'eau
et des actions de sensibilisation pourra alors étre réalisé.

Des partenariats locaux peuvent aussi étre réalisé pour assurer la mise en ceuvre et le suivi des actions.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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PRESERVER LA BIODIVERSITE ET

L'EQUILIBRE NATUREL DES
COURS D’EAU

CONTEXTE ET ENJEUX

A Téchelle nationale et méme mondiale, la biodiversité est
aujourd’hui soumise a une forte pression anthropique, accentuée
par le changement climatique. S’ajoutent a cela I'exploitation
accrue des ressources, la prolifération d’espéces envahissantes
et la pollution qui fragilisent les écosystémes, modifiant ainsi les
habitats et les aires de répartition de la faune et de la flore. Par
ailleurs, certaines méthodes agricoles engendrent | une
homogénéisation des espéces végétales et animales au détriment
d’autres espéces. En réponse a ces défis, 'Etat a promulgué un
plan Biodiversité en 2018, visant a préserver la biodiversité et a
enrayer son déclin. Ce plan, décliné en six axes et 24 objectifs,
reconnait |'agriculture comme une « alliée de la biodiversité pour
accélérer la transition agroécologique ». L'objectif est de
développer des pratiques qui préservent la biodiversité des sols et
favorisent la pollinisation.

PAYS D’HERICOURT

Le territoire du Pays d'Héricourt, doté d'une biodiversité variée
avec des zones humides, des foréts et des prairies, n'échappe
pas a ces problématiques Face a ces défis, un état des lieux reste
a mener quant a la situation actuelle et son évolution dans un
contexte de changement climatique. Certaines communes du
territoire ont d’ores et déja mis en place des actions concrétes.

=

4.5 — Entretenir les espaces dans une recherche de préservation de
la biodiversité & favoriser la capacité de pollinisation du territoire

Objectifs stratégiques :

. Atteindre un niveau élevé de préservation de la biodiversité et des ressources naturelles sur le territoire du Pays d’Héricourt,
pouvant méme aller jusqu’a I'obtention de labels comme le « label Libellules »
. Intégrer la démarche ABC (Atlas de la Biodiversité Communale) de I'Office Frangais de la Biodiversité — mesure phare de la nouvelle

Stratégie Nationale de la Biodiversité — afin de réaliser un diagnostic des enjeux de biodiversité présents sur le territoire afin de mieux
les prendre en compte dans les documents d’'urbanisme

Objectifs opérationnels :

. Réaliser un diagnostic des enjeux de biodiversité sur le territoire
. Changer les pratiques de gestion des espaces verts afin de préserver la biodiversité
. Intégrer biodiversité et urbanisme

Renforcer la capacité de pollinisation du territoire

ng " 1 .
Maftrise d'ouvrage Partenaires
2. e
hayt
”» '///z;l saon?®
ADEME - %® LEDEPARTEMENT
(1]
Mairie ' Mairie . OFB RECION
AN NN B ssuce o 1a OF LA BIODIVERSITE BOURCOGNE
ECOLOGIQUE FRANCHE
COMTE
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PRESERVER LA BIODIVERSITE ET
L'EQUILIBRE NATUREL DES
COURS D’EAU

Indicateurs
Indicateurs d’avancement : 4.5 — Entretenir les espaces dans une recherche de préservation de
e Joute 2100 aee parcelles non fauchées la biodiversité & favoriser la capacité de pollinisation du territoire

 Densité d’insectes pollinisateurs

» Nombre de parcelles fauchées tardivement
» Nombre de colonies, quantité de miel produit

L’action consiste a identifier des leviers d’intervention de la collectivité en faveur de la biodiversité, en profitant des compétences
d’aménagement et d’entretien des espaces des communes. Parmi les mesures envisagées, certaines communes ont d’ores et déja

Ressources mobilisées engagé des expérimentations, parmi lesquelles :

- ADEME

» Office frangais de la biodiversité

» Conservatoire d’Espaces Naturels de BFC

» Région BFC

» Département

* CCPH : approche transversale / Services pilotes :

v Environnement /Marchés . . ; . Co e
v Péle Aménagement et Développement durable . L’installation de ruches sur les parcelles communales permet également de préserver la biodiversité présente sur le territoire.

Elles donnent la possibilité d’accroitre la pollinisation des espéces végétales sur le territoire tout en sensibilisant le public a
limportance de ces insectes cruciaux pour l'agriculture et le développement des especes végétales. Une gestion
communautaire pourrait étre mise en place afin d’accroitre I'aspect éducatif du projet.

. le fauchage tardif, qui consiste a différer la tonte des espaces verts, notamment des prairies jusqu'a une période plus
avancée de la saison, en est un exemple. En effet, en laissant aux plantes sauvages le temps de fleurir, cela permet non
seulement la reproduction des espéces végétales, mais aussi d’accroitre la pollinisation et le développement des espéeces
pollinisatrices. Cela implique une sensibilisation a I'échelle des communes, a la fois pour les particuliers et les agriculteurs.
Un suivi du nombre d’especes pollinisatrices permettra d’évaluer I'efficacité de la mesure.

Moyens financiers

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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PRESERVER LE PATRIMOINE
NATUREL ET LES RESSOURCES
DU TERRITOIRE

CONTEXTE ET ENJEUX 4.6 — Préserver les foréts via une gestion durable et adaptée
D b 3 du réchauff t climati i tent et ~ : H
menacent les foréls francaises. On peut cier les sécherosses, foux de au rechauffement climatique

foréts, prolifération des parasites a cause de la diminution du nombre de

gelées, etc. En 2018, tous ces facteurs ont impacté plus de 300 000 . .

hectares de foréts. Pour faire face a ce défi, le gouvernement a lancé en ObJeCtlfS

2023. le plan 1. m|I!|ard d'arbres" d’ici 2032. I:objectlf .:. reboiser Objectifs stratégiques :

massivement et diversifier les essences pour accroitre la résilience des

foréts. Des outils comme ClimEssences et RENEssences sont aujourd’hui . Préserver la ressource forestiére et optimiser le potentiel d’exploitation a travers une gestion durable des foréts
disponibles et permettent d'aider a choisir les essences les plus adaptées . Sécuriser les puits carbone du Pays d’Héricourt afin d’atteindre I'objectif de neutralité carbone d’ici 2050

aux conditions futures. . Intégrer le nouveau PNACC sur le territoire et notamment le volet « foréts »

PAYS D’HERICOURT Objectifs opérationnels :

Selon les données de I'INSEE, la Bourgogne-Franche-Comté représente . Remplacer les surfaces scolytées par de nouvelles espéces plus adaptées au réchauffement climatique

le 4éme potentiel en bois-énergie de France métropolitaine.’ Ce qui . Renouveler les foréts par la plantation d’essences diversifiées et moins sensibles aux conséquences du changement
représente un véritable atout pour le Pays d’Héricourt, avec une climatique

production de 41,5 Gwh liée au bois-énergie, soit 98% de I'énergie
renouvelable produite sur le territoire. Il apparait également que 67% du
bois-énergie récolté sur le Pays d’Héricourt est effectivement utilisé sur le
territoire.

Au total, la récolte de bois énergie représente 64% de la récolte totale qui
compte aussi le bois-ceuvre et le bois industrie. Mattrise d'ouvrage Partenaires

L’optimisation de la ressource bois nécessite une gestion durable des
foréts, accrue par les conséquences dores et déja visibles du
changement climatique. Ainsi, le territoire du Pays d’Héricourt, au méme
titre que la région Bourgogne-Franche-Comté, n'a pas été épargné par les
effets-du changement climatique. En effet, une épidémie de scolytes s’est
durement installée dans la région, fragilisant ainsi plusieurs hectares
d’arbres. L'ONF s'est mobilisée en langant un projet de "forét mosaique".
Cette initiative vise a diversifier les essences et a créer une forét plus
résistante aux aléas climatiques.

A
i~
Office National des Foréts

Communes forestiéres
rand Est

Mairie Mairie
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PRESERVER LE PATRIMOINE
NATUREL ET LES RESSOURCES
DU TERRITOIRE

Indicateurs 4.6 — Préserver les foréts via une gestion durable et adaptée
Indicateurs d’avancement : au réchauffement climatique

* Nombre d’arbres replantés

« Surfaces de foréts effectivement reboisées

» Diminution du nombre d’infection au scolyte

L’action consiste a développer un plan de renouvellement des foréts, en particulier en remédiation de I'épidémie de scolytes qui fragilise la
ressource du territoire.

Ressources mobilisées

Les scolytes, large famille d’insectes xylophages (c'est-a-dire qui se nourrissent de bois), voient leur prolifération stimulée un peu partout sur

. ADEME le territoire a cause des températures anormalement chaudes.

« ONF

+  Organisations internationales: FAO, CIFOR Les plans de lutte, élaborés avec 'ONF, se multiplient : ils nécessitent un état des lieux des arbres touchés, une détection précoce, un
- Région BFC piégeage aux phéromones, ainsi que d’éventuelles coupes sanitaires. C’est sur ces parcelles dévastées qu'un reboisement est nécessaire.
+ Département Pour se faire, il est primordial de choisir de nouvelles essences insensibles aux espéces de scolytes présentes (un scolyte ne pond que sur
« CCPH une essence d'arbre particuliere).

Des projets de remplacement des essences sont en cours comme le projet RENEssences ou FuturForEst afin de choisir des essences plus

M oyens financiers résilientes au changement climatique et aux scolytes.

€€

Sur le territoire du pays d’Héricourt, ce sont 2 Ha qui ont été touchés par I'épidémie de scolytes et qui nécessitent donc d’étre replantés.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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PRESERVER LE PATRIMOINE
NATUREL ET LES RESSOURCES
DU TERRITOIRE

CONTEXTE ET ENJEUX

Au-dela de la lutte contre les émissions de gaz a effet de serre, la
préservation des ressources constitue un enjeu majeur du Plan Climat. Au
niveau national, cet enjeu s’inscrit dans une approche globale visant a
promouvoir I'’économie circulaire qui a donné lieu a la loi relative a la lutte
contre le gaspillage alimentaire et a I'économie circulaire du 10 Février 2020.
Celle-ci vise a créer les conditions vers une économie sobre en ressources,
parmi lesquelles une meilleure gestion et prévention des déchets.

Ainsi s’agit-il de réduire les impacts environnementaux et « carbone » liés
aux étapes de production, transformation, transport et d’utilisation des
matiéres générant des déchets. Une maniére également de faire face a la
raréfaction des ressources naturelles et de préserver les finances des
collectivités territoriales chargées de la gestion des déchets.

C’est pourquoi, le plan national de prévention des déchets (PNPD), prévu a
l'article L. 541-11 du code de I'environnement et piloté par le ministere
chargé de I'environnement, contribue dans sa globalité a l'atteinte des
objectifs de la stratégie nationale bas carbone, du Plan ressources pour la
France, du Plan biodiversité, du Plan national santé environnement 4, du
Programme national pour I'alimentation et de la Feuille de route de la France
pour '’Agenda 2030.

PAYS D’HERICOURT

En anticipation de ces orientations nationales, la Communauté de
Communes du Pays d’Héricourt a été I'une des premiéres collectivités de
Haute-Saéne a mettre en place une politique ambitieuse de réduction des
déchets, ayant donné lieu a la redevance incitative et un mode de collecte
adapté. Le développement en-cours de la collecte des biodéchets viendra
renforcer cette ambition.

4.7 — Préserver les ressources naturelles, a travers une gestion des
déchets s’inscrivant dans une logique d’économie circulaire

Objectifs stratégiques :
. Préserver les ressources naturelles
. Répondre aux objectifs de la loi relative a la lutte contre le gaspillage alimentaire et a I'économie circulaire

Objectifs opérationnels :

. Développer une politique de gestion des déchets, favorisant le tri sélectif et la réduction des déchets a la source
Maitrise d'ouvrage Partenaires
) ADEME
N RECION
— 4 FRANCHE
CNION EUROPEENNE COMTE = ol
d'Héricour e

@ de communers

SYTEVOM
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PRESERVER LE PATRIMOINE
NATUREL ET LES RESSOURCES
DU TERRITOIRE

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
 Points de compostage

Indicateurs de résultats :

* Nombre de points de compostage

» Matiére composite

» Réduction du volume d’ordures ménageéres

Ressources mobilisées

ADEME
Région BFC
SYTEVOM
CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement /Marchés
v Poéle Aménagement et Développement durable

Moyens financiers

€€

4.7 — Préserver les ressources naturelles, a travers une gestion des
déchets s’inscrivant dans une logique d’économie circulaire

L’action consiste a mener des actions a trois niveaux :

. poursuivre les mesures d’amélioration continue du tri des déchets
. élaborer et mettre en ceuvre une stratégie de réduction des déchets coordonnée a I'échelle du territoire
. accompagner la valorisation des biodéchets, notamment a travers la mise en place de points de compostage partagés

Impact de I’'action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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PROMOUVOIR UN URBANISME
ADAPTE AU CHANGEMENT
CLIMATIQUE

4.8 — Intégrer les enjeux énergie-climat
CONTEXTE ET ENJEUX dans les outils de planification

L'innovation et le développement de modes d'aménagement adaptés
nationale. En France, plusieurs textes de loi encadrent cette démarche,

notamment la Loi relative a la Transition Energétique pour la

Croissance Verte (LTECV) de 2015 et la Loi pour la reconquéte de la Objectifs stratégiques :
biodiversité, de la nature et des paysages de 2016. Ces lois . Anticiper les risques liés au changement climatique : fragilisation des constructions, sécheresses, canicules, inondations...
Veiller a la préservation et a la bonne gestion des ressources naturelles

encouragent la prise en compte des enjeux climatiques dans
I'aménagement du territoire, la promotion des énergies renouvelables,

L]
. Pérenniser la qualité de vie des habitants et préserver la santé
et la préservation des écosystémes naturels. °

Répondre aux objectifs de la loi Climat et résilience de 2021

PAYS D’HERICOURT Objectifs opérationnels :
Intégrer les enjeux liés au changement climatique dans le PLUI du Pays d’Héricourt

A I'échelle du Pays d'Héricourt, ces impératifs nationaux se traduisent
par des actions concrétes visant a adapter les modes d'aménagement
aux défis climatiques spécifiques du territoire. Parmi ces actions, on
peut citer la promotion de la végétalisation urbaine pour lutter contre
les ilots de chaleur, la mise en place de techniques d'urbanisme

favorisant linfiltration des eaux pluviales pour réduire les risques Maitrise d’ouvrage Partenaires
d'inondations, et l'intégration de critéres de durabilité dans les projets

d'urbanisme. Ces initiatives locales s'appuient sur les orientations HECION ADEME

nationales tout en prenant en compte les caractéristiques et les _~ Ex BOURGOGNE

besoins spécifiques du Pays d'Héricourt en matiére de changement l j}'q L I PD'EELF:TI_MUTE FRANCHE .

. . ' . o & = UNION EURPEENNE COMTE

climatique et d'aménagement du territoire. SAONE el
"dapi flatoerave

A ce titre, le PLUI du Pays d’Héricourt en cours d’élaboration constitue d HGPICOUP A e tb

I'un-des outils essentiels & 'adaptation du territoire aux incidences du communaEEE g fommune ’g,ences u,r _ar?ls,me EUEai

changement climatique. d'etudes specialises
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PROMOUVOIR UN URBANISME
ADAPTE AU CHANGEMENT
CLIMATIQUE

Indicateurs

4.8 — Intégrer les enjeux énergie-climat
- Nombre de mesures identifiées au titre du PLUI dans les outils de p|anification

Indicateurs de résultats :
» Nombre de mesures identifiées au titre du PLUI Descriptif

Indicateurs d’avancement :

Les différents objectifs peuvent se traduire par les actions suivantes :

Ressources mobilisées 1. Coordonner une réflexion spécifique « énergie — climat » dans le cadre de I’élaboration du PLUI en cours
. . Identifier les mesures a traduire dans le PLUI. A cet effet, il peut étre envisagé de définir des orientations d'aménagement et de
¢ A définir programmation (OAP) dédiées a la transition énergétique et climatiques. Il conviendra par ailleursd’assurer une cohérence
renforcée entre les politiques d’aménagement, d’énergie et de mobilité.
. Impliquer des experts en climat, énergie, urbanisme et environnement dans les processus de planification.
- - . Mettre en place un systeme de suivi et d’évaluation des projets pour mesurer leur impact sur le climat et I'énergie et ajuster les
Moyens financiers stratégies en conséquence.
2. Assurer un équilibre urbanisation / préservation des espaces naturels et agricoles
E . Créer des zones tampons autour des espaces naturels sensibles et des terres agricoles pour limiter I'urbanisation.
. Utiliser des plans d’urbanisme qui incluent des corridors écologiques et des espaces verts pour favoriser la faune et la flore
locales.

. 3. Promouvoir les matériaux écologiques et des revétements perméables
)
ImpaCt de I action . Organiser des formations et des ateliers de sensibilisation sur les matériaux écologiques et les revétements perméables pour les

acteurs de 'aménagement dont les élus.
. Intégrer des revétements perméables dans la conception des espaces publics, tels que les trottoirs, parkings, et voies cyclables,

afin de favoriser l'infiltration des eaux pluviales.

4. Généraliser la récupération d’eau de pluie

. Lancer des campagnes de sensibilisation pour informer la population sur les avantages de la récupération d’eau de pluie et des
- techniques d’installation.
Calendrler . Encourager l'installation de systemes de récupération d’eau de pluie dans les batiments publics, privés, et les infrastructures

Tout au long-du PCAET

publiques en proposant des subventions pour les propriétaires souhaitant installer des systemes de récupération d’eau de pluie.
En continu
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PROMOUVOIR UN URBANISME
ADAPTE AU CHANGEMENT
CLIMATIQUE

4.9 — Innover et développer des modes d’aménagement
adaptés au changement climatique

CONTEXTE ET ENJEUX . .
. , , Objectifs
L'innovation et le développement de modes d'aménagement

adaptés au changement climatique constituent des enjeux Objectifs stratégiques :

majeurs a I'echelle nationale. En France, plusieurs textes de loi Anticiper les risques liés au changement climatique : fragilisation des constructions, sécheresses, canicules, inondations...
encadrent cette démarche, notamment la Loi relative a la Veiller a la préservation et a la bonne gestion des ressources naturelles

Transition Energétique pour la Croissance Verte (LTECV) de Pérenniser la qualité de vie des habitants et préserver la santé

2015 et la Loi pour la reconquéte de la biodiversité, de la nature Répondre aux objectifs de la loi Climat et résilience de 2021

et des paysages de 2016. Ces lois encouragent la prise en Atteindre un niveau de préservation de la biodiversité et des ressources naturelles

compte des enjeux climatiques dans l'aménagement du Intégrer le nouveau PNACC sur le territoire

territoire, la promotion des énergies renouvelables, et la
préservation des écosystémes naturels.

Objectifs opérationnels :

. Mener des actions de renaturation et de préservation des espaces naturels

PAYS D’HERICOURT . Intégrer la question de la renaturation dans les PLU/PLUI en incitant & créer des espaces d'infiltrations, de biodiversité sur les
parcelles des nouvelles constructions

A l'échelle du Pays d'Héricourt, ces impératifs nationaux se
traduisent par des actions concrétes visant a adapter les modes
d'aménagement aux défis climatiques spécifiques du territoire.
Parmi ces actions, on peut citer la promotion de la
végeétalisation urbaine pour lutter contre les ilots de chaleur, la Maitrise d’ouvrage
mise en place de techniques d'urbanisme favorisant l'infiltration
des eaux pluviales pour réduire les risques d'inondations, et
l'intégration de criteres de durabilit¢ dans les projets ADEME
d'urbanisme. Ces initiatives locales s'appuient sur les l;

Partenaires

RECION
orientations nationales tout en prenant en compte les q‘ I I BOURCOCNE .
aido (1] FRANCHE

3
AGENCE DE LA
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caractéristiques et les besoins spécifiques du Pays d'Héricourt = Malrie Mairie
en matiére_de changement climatique et d'aménagement du 'Héf\icour\ . '
territoire. mmunauté de communers - Agences
d’urbanisme
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PROMOUVOIR UN URBANISME
ADAPTE AU CHANGEMENT
CLIMATIQUE

' =
Indicateurs S . N ez
4.9 — Innover et développer des modes d’aménagement
Indicateurs d’avancement : ” . .
« Nombre d’aménagements dont I'aménagement a été adaptes au Changement Cllmathue

recongu afin d’étre plus adapté au changement climatique

» Nombre d’innovations d’'aménagement déployées sur le

. . L’action consiste a engager des opérations de renaturation en milieu urbain, et de préservation d’espaces naturels, parmi lesquels :
Indicateurs de résultats : gag p ; p p , P q

* Nombre de communes dont 'aménagement est adapté au Maitri
changement climatique Commune . aitrise
* Nombre d’opérations exemplaires ouvrage

Renaturation dans le cadre de la Héricourt 2025 Commune
H requalification urbaine — place du marché d’Héricourt
Ressources mobilisées '+ gare routiere
+ ADEME Intégration des espaces végétalisés dés En continu, en fonction du Communauté
» Agences d’'urbanisme la conception des espaces a vocation développement des projets de Communes
+ RégionBFC économique (zones d’activités...)
: CCPH‘/: appr.OChe transv?rsale /,Semces pilotes - Développement du parc écologique de la Héricourt 2026 Communes
Enwr_onnement_ Marchés Lizaine et aménagement des abords d’Héricourt
v Services techniques paysagers de la liaison douce de la
v' Pdle Aménagement et Développement durable Plaine de la Lizane
Moyens financiers A cet effet et afin d’'engager une véritable dynamique d’aménagements adaptés au changement climatique, I'élaboration d’un guide
pédagogique a lattention du public et des élus pourra étre réalisé permettant de faciliter I'innovation et d’intégrer les impératifs
€€ d’aménagement urbain liés au changement climatique.
Ce guide comprendrait une liste de criteres a prendre en compte lors de la conception et de la réalisation d'espaces publics et de zones a

vocation économique, en mettant l'accent sur la résilience face aux événements climatiques extrémes, la préservation de la biodiversité, la
gestion durable de I'eau, la réduction des flots de chaleur urbains, et la promotion de modes de déplacement doux et durables. Il fournirait

c -
Im paCt de I'action également des recommandations pratiques et des exemples concrets d'aménagements innovants adaptés aux spécificités locales du territoire
du Pays d'Héricourt, favorisant ainsi une approche intégrée et durable de l'urbanisme face aux défis climatiques actuels et futurs pour les
différentes communes du Pays.
Calendrier
Tout au long du PCAET 92
En continu




PROMOUVOIR LE
DEVELOPPEMENT DE
FILIERES LOCALES ET PLUS

RESPECTUEUSES DE ] . . .
LENVIRONNEMENT 4.10 — Contribuer a structurer une filiére d’approvisionnement

de produits locaux

CONTEXTE ET ENJEUX “

Objectifs stratégiques :

Au-dela de la lutte contre les émissions de gaz a effet de

h . ? ) . Réduire le bilan carbone lié a la production / consommation de produits agricoles, en limitant 'impact des émissions induites
serre, la préservation des ressources constitue un enjeu par les transports, la commercialisation délocalisée, |a transformation. ..
majeur du Plan Climat. Au niveau national, cet enjeu o Répondre aux objectifs des lois EGALIM
s’accompagne d’un objectif de relocalisation de I'agriculture . Soutenir une agriculture de proximité
et d'une alimentation saine. Il s’agit de rapprocher les
producteurs et les consommateurs, notamment via le Objectifs opérationnels :
développement de circuits courts. . Encourager la dynamique de production locale, et organiser une offre de débouchés locaux
. Promouvoir les filieres courtes
Diverses lois ont été mises en place en ce sens, en
particulier les lois EGALIM |, 1l & IIl, ainsi que les
programmes Projets Alimentaires Territoriaux (PAT).
PAYS D’HERICOURT . i
Maitrise d'ouvrage Partenaires

L’agriculture reste un secteur d’'importance sur le Pays
d’Héricourt : environ 35% du territoire est recouvert de terres
agricoles. Ce qui en fait le troisieme secteur le plus émetteur
de CO2. Cela dit, il représente également une opportunité
de productions locales permettant d’alimenter la
consommation en filiéres courtes.

REGION

4 y A e BOURCOGNE ‘
Mairie S — Mairie ERANCHE ADEME
COMTE

éricourt _' ' w e

‘ CHAMBRE
. s . . communauté de communer - D'AGRICULTURE
Il convient donc d’accompagner la structuration de ce qui HAUTE-SAGNE

releéve d’une véritable économie de proximité.

93



PROMOUVOIR LE
DEVELOPPEMENT DE
FILIERES LOCALES ET PLUS
RESPECTUEUSES DE
L'ENVIRONNEMENT

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :

Indicateurs de résultats :
* Nombre de points de vente de produits locaux

Ressources mobilisées

ADEME
Région BFC
Chambre d’agriculture
CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v' Pble Aménagement et Développement durable

Moyens financiers

€€

4.10 — Contribuer a structurer une filiére d’approvisionnement de
produits locaux

La structuration d’une filiere locale d’approvisionnement doit pouvoir s’appuyer sur un réseau de lieux de commercialisation de proximité. A
l'initiative des communes, divers espaces sont en projet, en particulier sur Héricourt et Trémoins. L’enjeu consiste a favoriser les échanges
directs « producteurs-consommateurs », de maniere a favoriser les débouchés commerciaux pour les producteurs et permettre aux
consommateurs d’accéder a des produits de qualité et avec une empreinte carbone réduite.

L’action consiste a mener des actions a trois niveaux :

Contribuer a structurer une filiere
d’approvisionnement de produits locaux Proposer des repas AB au périscolaire CCPH
dans la restauration collective

Création d’'une maison des circuits courts

sur friche industrielle AR
I_D_e‘velopper £ EHIEIEEE G WENE S Point relais — Circuits courts Héricourt
filieres courtes et paysans
Maison des circuits courts Trémoins
Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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PROMOUVOIR LE
DEVELOPPEMENT DE

FILIERES LOCALES ET PLUS

RESPECTUEUSES DE
L'ENVIRONNEMENT

CONTEXTE ET ENJEUX

La promotion du développement de filieres locales et
respectueuses de l'environnement est aujourd’hui devenue
un enjeu majeur en France qui est encouragé par plusieurs
directives et politiques publiques. Parmi celles-ci, on peut
citer la Politique Agricole Commune (PAC) de ['Union
Européenne, qui encourage la transition vers des pratiques
agricoles durables et la préservation de la biodiversité ; ou
bien encore la Loi d'Avenir pour I'Agriculture, I'Alimentation
et la Forét, adoptée en France en 2014, qui promeut
I'agroécologie et encourage les initiatives en faveur de
I'implantation d'arbres fruitiers et de la protection des
pollinisateurs.

PAYS D’HERICOURT

Le Pays d'Héricourt doit se distinguer par ses actions
concrétes en faveur du développement de filiéres locales et
respectueuses de I'environnement. Pour cela, ce dernier doit
encourager la mise en place de projets éducatifs
directement intégrés dans les programmes scolaires pour
permettre au Pays d'Héricourt de préparer ses citoyens de
demain a devenir des acteurs engagés dans la transition
alimentaire qui est l'un des piliers de la transition
énergétique.

4.11 — Favoriser I'implantation de vergers et d’arbres fruitiers,

y compris en milieu urbain

Objectifs stratégiques :

Encourager une alimentation locale et durable en favorisant la production et la consommation de fruits locaux et de miel provenant
de ruchers locaux, contribuant ainsi a la réduction de I'empreinte carbone liée aux transports alimentaires

Sensibiliser la population, en particulier les jeunes, aux enjeux de la biodiversité et de I'agriculture durable a travers I'éducation et
I'expérience pratique offerte par les vergers écoles et les ruchers écoles

Renforcer la résilience écologique du territoire en favorisant la présence de vergers et de ruches qui sont des éléments essentiels de
la biodiversité locale et contribuent a la pollinisation des cultures

Objectifs opérationnels :

Mettre en place et animer des vergers écoles et des ruchers écoles en fournissant des ressources pédagogiques et en organisant des
activités éducatives sur la culture des arbres fruitiers et I'apiculture

Impliquer les acteurs locaux, tels que les agriculteurs, les associations environnementales et les autorités locales, dans la gestion et
I'entretien des vergers et des ruchers, en favorisant la participation citoyenne et la collaboration entre les différents acteurs

Assurer la durabilité et la pérennité des vergers écoles et des ruchers écoles en assurant un suivi régulier de leur état

Maitrise d’ouvrage Partenaires

ADEME ”

-
@ OFB

-
AGENCE DE LA

d'Héricour

munes OFFICE FRANGAIS
bttt il DE LA BIODIVERSITE
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PROMOUVOIR LE
DEVELOPPEMENT DE
FILIERES LOCALES ET PLUS
RESPECTUEUSES DE
L'ENVIRONNEMENT

Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
* Nombre de vergers écoles mis en place
* Nombre de ruchers écoles mis en place

Indicateurs de résultats :
» Nombre d’écoles sensibilisées

Ressources mobilisées

+ ADEME
» Office Francais de la Biodiversité
+ Région BFC

» Département
» Communes: services des espaces verts
* Ecoles
» CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v' Pble Aménagement et Développement durable

Moyens financiers

€

4.11 — Favoriser I'implantation de vergers et d’arbres fruitiers, y
compris en milieu urbain

L'action consiste ici a établir des vergers écoles et des ruchers écoles dans le cadre de la promotion du développement de filiéres
locales et respectueuses de I'environnement :

. Les vergers écoles servent de support pédagogique a un public scolaire pour présenter les différents types de conduite
(haute tige, demi-tige, basse tige, formes palissées...), les techniques d’arboriculture (taille, greffage...), etc. Plus
largement, ils offrent aux éleves l'opportunité d’en apprendre plus sur la culture des arbres fruitiers, la biodiversité et la
préservation de l'environnement. Ainsi s’agit-il de s’appuyer sur les vergers conservatoires existants :Laire, Trémoins,
Mandrevillars, Héricourt, Vyans-le-Val, Champey...

. Les ruchers écoles sensibilisent quant a eux a l'importance des abeilles et de la pollinisation. lls sont un outil pédagogique
indéniable pour la transmission des gestes et des bonnes pratiques nécessaires au bon suivi des colonies d’abeilles et a la
bonne réussite de I'activité apicole.

Cette initiative vise a sensibiliser les jeunes générations afin de favoriser l'implantation de vergers et d'arbres fruitiers, méme en
milieu urbain, pour encourager une alimentation locale et durable.

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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ACCOMPAGNER LES
CHANGEMENTS
DE COMPORTEMENT

CONTEXTE ET ENJEUX

Dans un contexte mondial marqué par l'urgence climatique et la
nécessité de réduire les émissions de gaz a effet de serre, la
sensibilisation aux enjeux énergie-climat revét une importance capitale.
A I'échelle internationale, des accords tels que ceux de Paris ont fixé
des objectifs ambitieux pour limiter le réchauffement climatique. Au
niveau national, les gouvernements ont adopté des politiques et des
réglementations visant a promouvoir ['efficacité énergétique, le
développement des énergies renouvelables et la réduction des
émissions de CO2. Ces initiatives sont essentielles pour atteindre les
objectifs nationaux de neutralitt¢ carbone et pour répondre aux
exigences des engagements internationaux.

PAYS D’HERICOURT

Ces objectifs se déclinent méme jusqu’a I'échelle du territoire, incitant
ainsi les collectivités locales comme le Pays d'Héricourt - confronté a
des défis spécifiques - a jouer un réle actif. Dans cette perspective, la
mobilisation des acteurs locaux est une condition indispensable a
I'atteinte des objectifs fixés. Une des premiéres pistes d’action est la
sensibilisation aux enjeux environnementaux. En effet, en mobilisant
I'ensemble des habitants, il est possible de créer un élan collectif en
faveur d'une transition énergétique réussie, contribuant ainsi a la
construction d'un avenir plus durable et plus résilient pour tous.

5.1 — Promouvoir un usage sobre en énergie et mettre en
place des actions d’éducation a I’environnement

Objectifs stratégiques :

» Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par 2 la consommation d’énergie d’ici 2050
» Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par 5 les émissions de gaz a effet de serre d’ici

2050

Objectifs opérationnels :

» Communiquer autour des enjeux énergie-climat, et des solutions éco-responsables du quotidien.
» Créer les conditions d’une conscience collective et partagée entre les différents publics : citoyens, scolaires, habitants, acteurs de la

société civile, entreprises...

+ Partager des outils d’information et a vocation pédagogique

Mattrise d'ouvrage

Mairie

£ anrionrs I

(1]

Mairie

Partenaires
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ACCOMPAGNER LES
CHANGEMENTS
DE COMPORTEMENT

Indicateurs 5.1 — Promouvoir un usage sobre en énergie et mettre en
Indicateurs d'avancement : place des actions d’éducation a I’environnement

» Nombre de campagnes de communication
* Nombre d’animations programmeées

 Partenariats avec les acteurs de I'éducation a
I'environnement

Indicateurs de résultats : . e . S . ) . . N L
« Nombre d’écoles sensibilisées a 'environnement L’action consiste a décliner une stratégie de sensibilisation aux enjeux énergie — climat, a travers deux axes principaux :

» Supports de communication réalisés

. Communiquer pour valoriser et susciter I’action : articles récurrents dans les bulletins communautaires et communaux
permettant de valoriser les réalisations des collectivités, diffusion de documents, affiches autour des éco-gestes, réalisation de

Ressources mobilisées guides pratiques & remettre aux salariés et usagers des batiments publics ...

. Proposer des temps d’animation et d’éducation a I’environnement — aupres du grand public, et en particulier des

« ADEME scolaires : expositions, animations dans les écoles sur I'énergie, actions autour du « savoir rouler a vélo »... Un travail avec
« Ecoles les « Eco-délégués » pourra étre initiés en partenariat avec les établissements scolaires.
* Réseau associatif
* CCPH : approche transversale / Services pilotes :
v Environnement / Déchets
v' Po6le Aménagement durable
v’ Périscolaire

A cet effet, le territoire pourra également s’appuyer sur la médiatheque du Pays d’Héricourt, ayant valeur d’exemplarité suite a sa
rénovation BBC — EFFILOGIS, qui servira de support pédagogique a I'organisation de journées portes ouvertes, accueil de classes
autour des solutions techniques mises en ceuvre sur le batiment en matiére d’économies d’énergie et d’énergies renouvelables,
expositions...

Moyens financiers

Impact de I’action Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu
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MOBILISER LES ACTEURS DU
TERRITOIRE EN FAVEUR DE LA
TRANSITION ENERGETIQUE

CONTEXTE ET ENJEUX

Engagée en 2020, la réalisation du Plan Climat Air Energie Territorial 5-2 - StrUCtu rer Ia gOUVGrnance pOIitique et tGChnique du

du Pays d’Héricourt a donné lieu a diverses séquences de recueil de
données, d’analyses, d’orientations stratégiques, de mobilisation des PCAET
acteurs locaux lors d’ateliers participatifs...

maniére suivante :

T T [T Ot siratégiques:

. Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par 2 la consommation d’énergie d’ici
Elaboration du  -Etat des lieux des émissions et des 2021-2022 2050
diagnostic consommations energetiues o Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par 5 les émissions de gaz a effet de
-Anzlyses  par secteurs  (habitat, serre d’ici 2050

transports, industrie, agriculture, air]

-dentification  des  potentiels de Objectifs opérationnels :

développement . Assurer la mise en ceuvre efficiente et le suivi du PCAET
. Entretenir la mobilisation des partenaires et des acteurs locaux, dans une logique participative et de concertation
. Communiquer autour des enjeux énergie-climat, et des solutions développées sur le Pays d’Héricourt
Ateliers -Mobilisation des acteurs locaux et Décembre 2022 . Réaliser un suivi des indicateurs de résultats et mener une évaluation continue du PCAET
participatifs concertation
-Orientations stratégiques
Définition de la  -Objectifs de transition, scénarios ~ 2022-2023 itri ’ .
stratégie com];arés orientations stratégiques Malt"se d ouvrage Partenalres

Enquéte auprés  -ldentification des actions réaliséesouen 2023
des communes projet

Gouvernance /  -Information, positionnements,  En continu—2020- 2024 I ) q L I Acteurs du PCAET
élus et orientations stratégiques Comités de Pilotage: 1/an
partenaires Commission « Environnement et A i

Dbvoloppament uabios 1/ d'Héricourt

Conseil Communautaire et Bureau :

Apres adoption, le PCAET donnera lieu a un travail de suivi et de mise
en ceuvre, qui nécessite une gouvernance en continue.
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MOBILISER LES ACTEURS DU
TERRITOIRE EN FAVEUR DE LA
TRANSITION ENERGETIQUE

Indicateurs

5.2 — Structurer la gouvernance politique et technique du
« Installation des différentes instances PCAET

» Programmation de réunions et séquences de travail
Indicateurs de résultats : “

Indicateurs d’avancement :

* Nombre de réunions réalisées
» Décisions formalisées
» Rapports rédigés

La gouvernance du PCAET s’organise autour des instances suivantes :

licd Comité de Pilotage CCPH : élus désignés 1/an
Ressources mOblllseeS - Partenaires institutionnels : Orientations
> Etat: Préfet — ou son stratégiques du PCAET
+ Elus représentant, DDT, et mise en ceuvre
+ Partenaires DREAL, ADEME
+ CCPH : approche transversale > Région BFC
» Département 70 + 25
» Pdle Métropolitain
Moyens financiers - Partenaires techniques et
expertise :
» Habitat 70
> SIED 70
» ATMO BFC
Commission - CCPH: élus désignés Suivi opérationnel et 2/an
Environnement et concertation des
Développement Durable communes

Impact de I’action

Conseil participatif - Partenaires du PCAET Information, 1/an
- Acteurs socio-économiques propositions et
concertation

Equipe projet - Agents CCPH dont les Information, En fonction des
thématiques sont traitées dans  propositions et thématiques
le PCAET concertation
Ca|endrier Bureau et Conseil - Elus Information et validation En fonction du besoin

Communautaire

Tout au long du PCAET
En continu
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AMELIORER LA QUALITE DE LAIR
ET SENSIBILISER LES HABITANTS

CONTEXTE ET ENJEUX

La réglementation en matiére de qualité de I'air en France est principalement 1 . = < . y - -

encadrée par des normes européennes et nationales visant a protéger la santé J—

publique et I'environnement. La directive européenne 2008/50/CE sur la qualité 6' Partlc' pe r a Ia m Ise en p I ace d o Utl Is de s u rve I I Ia nce et
de l'air ambiant fixe des seuils pour divers polluants, tels que les particules = = = hY L4 | ] L] H L]

fnes (PHIT0. PN2.5) ou o diowyde dazols (NG). de sensibilisation a la qualité de I’air extérieure et intérieure
La surveillance de la qualité de l'air s’est batie autour d’'un réseau fixe de

mesures permanentes et continues, pour la plupart automatisées. L'intérét est

de pouvoir disposer d'une mesure en temps réel 24h sur 24h, et le cas échéant

delerierta popmation‘ e pOUVOirS pUb"CS ou s Industrcls. “

La pollution intérieure est également un enjeu majeur. En effet, depuis la

pandémie de COVID-19, la surveillance de la pollution de I'air intérieur a gagné Objectifs stratégiques :

ﬁ;‘p'an;i’s"’L"‘ens"‘:)’otlﬁ;:n‘t’:“Sru'r'"l‘ge;a'itzrofssga;'r‘::iqdue:sngsv‘;ﬁzla'if‘i’:r: fg::gzr('ézs + Participer a 'amélioration de la qualité de I'air tout en sensibilisant la population locale sur les effets de la pollution atmosphérique
I'adoption de capteurs de qualité de Il'air et les normes sanitaires renforcées notamment lors des périodes de pics de pollution.
(notamment dans les écoles) témoignent de I'évolution vers une gestion plus

proactive de la qualité de I'air intérieur. Toutefois, il reste des défis, notamment Objectifs opérationnels :

la nécessité de trouver un équilibre entre désinfection et préservation d'un air + Evaluer I'exposition de la population & la pollution atmosphérique (extérieure et intérieure)
intérieur sain, tout en veillant a utiliser des technologies de purification qui ne * Améliorer l'information et la sensibilisation des habitants face a la qualité de I'air.

générent pas de nouveaux polluants. » Favoriser I'utilisation de I'application Air To Go

» Réaliser des partenariats avec ATMO _BFC pour I'organisation d’ateliers dans les écoles et/ou pour les Elus

PAYS D'HERICOURT » Créer des campagnes de mesure de la pollution de I'air localisé sur les communes de la communauté de communes

Sur le territoire du Pays d’Héricourt, c’est ATMO BFC qui a pour objet d’établir
et de mettre en ceuvre une stratégie de surveillance et de communication pour
son domaine d'intervention. Le territoire est principalement vulnérable aux
émissions de dioxydes d’azote (Nox) ainsi qu'aux émissions de particules fines M !

(PM10 et PM2.5). Il s’agit de polluants issus principalement des du chauffage et Maltrlse d Ouvrage
des transports. En effet, en 2012, 73% des NOx présents sur le Pays
d’Héricourt étaient émises par les transports routiers et 61% des particules

fines étaient émises par le secteur résidentiel.
Les pics de pollution en BFC, comme dans le reste de la France ont tendance a )
se produire a certaines périodes de l'année en fonction des conditions q ‘ i I e ; ADEME
météorologiques et des activités humaines. Notamment en hiver lorsque le (1) L R Atmo
.S " " : : Y M . Ecoles
chauffage est le plus utilisé, ou lorsque des conditions météorologiques stables dll 'I - _a | sl ! Bomoauf—rwcmy
engendrent des inversions thermiques, qui piégent les polluants prés du sol et ericou Pb . soence o La

en été |0|'S des Vagues de chaleur_ communauté de communes — —— T— w— ECOLOGIQUE

Partenaires

Les conditions météorologiques peuvent aussi influencer la pollution intérieure.
En effet, les batiments soumis a des variations thermiques importantes peuvent
étre confrontés a des problemes de la qualité de I'air intérieur. Un chauffage
mal maitrisé ou une mauvaise ventilation favorisent I'accumulation de polluants
intérieurs. De plus, les phénoménes de moisissure, surtout dans les batiments
mal isolés ou humides, sont un probléme fréquent, affectant la santé des
occupants, notamment les personnes vulnérables comme les enfants ou les 103
personnes agées.




AMELIORER LA QUALITE DE L'AIR
ET SENSIBILISER LES HABITANTS

Indicateurs

6.1 — Participer a la mise en place d’outils de surveillance et
+ Nombre de visites sur Iapplication AIr to go de sensibilisation a la qualité de I'air extérieure et intérieure

» Ecoles sensibilisées

Indicateurs d’avancement :

Indicateurs de résultats : ..
» Nombre de campagnes de sensibilisation effectuées DeSC” ptlf

* Nombre de personnes formées L’action concerne a la fois :
. . La pollution a I'extérieure sur les volets :
Ressources mobilisées < Surveillance : Appuyer voire renforcer la surveillance de la qualité de I'air. En plus de I'exploitation actuelle des données

déja existantes, une campagne de mesure via des mini-stations pourra étre envisagée sur le territoire, afin d’enrichir le
dispositif de surveillance actuel. Cette initiative pourrait étre mise en ceuvre en s’appuyant sur I'expertise de TATMO BFC et
son déploiement pourrait étre envisagé a I'échelle de l'aire urbaine.

+Sensibilisation : Développer la sensibilisation des citoyens sur les enjeux de la qualit¢ de l'air au moyen de
communications, d'ateliers de sensibilisation (par exemple, intervention de ’ATMO BFC dans les écoles primaires, conte pour
les enfants a la médiathéque de la Communauté de Communes), d’ateliers participatifs (par exemple d'assemblage de micro-

+ ADEME
» ATMO BFC / Chargé de sensibilisation

Moyens financiers capteurs,), de 'usage d’outils et applications déja existants (application Air To Go).
. La pollution intérieure sur les volets surveillance et sensibilisation, dans les deux cas de figure suivants :
€ < Veiller a la bonne application de la réglementation concernant les ERP. Une formation des élus pourra étre organisée afin de
faciliter la mise en ceuvre de cette reéglementation en leur prodiguant les outils adéquats. Il faut notamment veiller a

I'identification et réduction des sources de polluants, I'entretien des systemes de ventilation et d’aération, la diminution de
I’exposition des occupants aux polluants résultants en particulier des travaux et des activités de nettoyage, la sensibilisation

c q
Im paCt de P’action dans les écoles ou a la médiathéque avec des ateliers participatifs etc.
« Proposer une sensibilisation a la qualité de l'air intérieur aux particuliers, notamment en partenariat avec IATMO BFC
(ménag’air, etc.)

Une action spéciale pourra également concerner une potentielle future ZFE : En effet, il pourra étre envisagé de réaliser une étude
d’opportunité de création d’'une zone a faible émission (ZFE) en partenariat avec ATMO BFC sur le territoire de la communauté de

Calendrier communes.

Tout au long-du PCAET
En continu
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7.1 — Promouvoir les engagements de la
CONTEXTE ET ENJEUX Communauté de Communes du Pays d’Héricourt

Dans un contexte mondial marqué par l'urgence climatique et la
néceSSité de rédUire Ies émiSSionS de gaz é eﬁet de e Ia “
sensibilisation aux enjeux énergie-climat revét une importance

capitale. A I'échelle internationale, des accords tels que ceux de

Objectifs stratégiques :

Paris ont fixé des objectifs ambitieux pour limiter le réchauffement + Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant & diviser par 2 la consommation d’énergie d’ici 2050
climatique. Au niveau national, les gouvernements ont adopté des «  Accompagner la stratégie de transition du Pays d’Héricourt, visant a diviser par 5 les émissions de gaz a effet de serre
politiques et des réglementations visant a promouvoir I'efficacité d’ici 2050

énergétique, le développement des énergies renouvelables et la +  Promouvoir 'innovation énergétique, a travers une opération exemplaire

réduction des émissions de CO2. Ces initiatives sont essentielles » Favoriser lautonomie énergétique du territoire, et se prémunir contre les risques liés a des tensions internationales pouvant
pour atteindre les objectifs nationaux de neutralité carbone et pour impacter I'approvisionnement des énergies fossiles

répondre aux exigences des engagements internationaux.
Objectifs opérationnels :
» Afficher 'ambition de la CCPH, en faisant du Plan Climat une véritable vitrine de I'action énergétique de la Communauté de
Communes
PAYS D’HERICOURT » Réaliser des économies d’énergie, et réduire la facture énergétique de la CCPH
» Communiquer autour des enjeux énergie-climat, et des solutions éco-responsables du quotidien.
» Créer les conditions d’une conscience collective et partagée entre les différents publics : citoyens, scolaires, habitants,

La Communauté de Communes du Pays d’Héricourt, en qualité de
gestionnaire de service public et au regard de ses compétences, acteurs de la société civile, entreprises. ..

dispose de différents leviers d’intervention en interne et en direct : «  Contribuer a 'amélioration des conditions de travail des agents
batiments, intégration d'énergies renouvelables sur les «  Affirmer lexemplarité de la collectivité

équipements communautaires, sensibilisation du public, incitation

des agents (politique RH). Un enjeu d’exemplarité pour la

collectivité. A ’ .
Maitrise d'ouvrage Partenaires
Ex RECION .
REPUBLIQUE BOURGOGNE vos Partenaires
o .92 techniques de
M COMTE la collectivité
d'Hef\lcour\b Mairie Mairie % ADEME
BA D Ut
.—..——._..—. = X //‘}//Z‘ sa one @
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Indicateurs

Indicateurs d’avancement :
 Projet de service de la collectivité

Indicateurs de résultats :
» Nombre d’actions réalisées
» Agents mobilisés

Ressources mobilisées

Etat / ADEME

Région BFC

Départements

Europe

Partenaires de la CCPH

CCPH : approche transversale / Services pilotes : tous
services

Moyens financiers

EEE
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7.1 — Promouvoir les engagements de la

Communauté de Communes du Pays d’Héricourt

L’action consiste a mobiliser les compétences de la Communauté de Communes comme ressorts d’action interne et pour laquelle la
collectivité a toute autonomie. Les engagements de la CCPH peuvent ainsi se décliner de la maniere suivante :

T S

Accélérer la performance des batiments, et la
sobriété énergétique du territoire

Garantir Paccés a une mobilité alternative et de
déplacements doux

Rénovation énergétique globale de la médiathéque du Pays
d’Héricourt / Label BBC-EFFILOGIS

Rénovation globale — Pdle périscolaire Cadet Rousselle
Développer un réseau de batiments exemplaires

Réaliser une étude de potentiel PV — sur les batiments de la CCPH

Développement pistes cyclables, a I'usage de tous les publics et
des agents de la collectivité

Mise en place d’'un Forfait de Mobilité Durable

Mettre a disposition une flotte de vélos disponibles pour les
déplacements professionnels des agents

Systématiser des garages a vélos fonctionnels et sécurisés sur
I'ensemble des batiments de la CCPH

Développer un réseau de pistes cyclables dans les zones d’activité
communautaires

S’équiper de véhicules a motorisation électrique

1.8

1.8

1.9
1.4

22
23

2.3

24

2.2

212
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7.1 — Promouvoir les engagements de la
Communauté de Communes du Pays d’Héricourt

Calendrier

Tout au long du PCAET
En continu

_ Opérations
Impact de I"action

L 4 o T N S [Ty

Soutenir une économie locale et résiliente Coordonner le déploiement du PV sur les batiments

< - . . . 3.3
engagée dans la croissante verte économiques communautaires
Poursuivre et développer les mesures d’améliorations du tri 47
Amé territoi N des déchets, pour I'ensemble de publics et des agents ’
menagertun If"' c;nrt:tgw prleser_ve HES lies |ntégrer des espaces végétalisés dés la conception des P
ressources naturelles et atténue les risques liés o0 oc 5 yocation économique 3
au changement climatique
Proposer des repas AB — au périscolaire 4.10
Sensibiliser aux enjeux « énergie-climat » et Promotion des éco-gestes a travers les animations de la 5.1

fédérer les acteurs médiatheque
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@ <@
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